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Pracovní plán S3 pro rok 2017  

 

Dne 29. ledna 2015 se předsedové vlád České republiky, Rakouské republiky a Slovenské 

republiky setkali ve Slavkově u Brna a zahájili rámec posílené spolupráce mezi těmito třemi 

státy v oblasti otázek sousedství a evropských záležitostí a k podpoře růstu a zaměstnanosti. 

  

V návaznosti na Slavkovskou deklaraci a v souladu s původním pracovním plánem se lídři 

České republiky, Rakouské republiky a Slovenské republiky dohodli na tom, že sestaví nový 

pracovní plán, kde určí oblasti spolupráce v rámci slavkovského (S3) formátu pro rok 2017, a 

shodli se, že budoucí každoroční pracovní plány ke stanovení programu spolupráce budou 

vypracovávány pravidelně v lednu daného roku.  

 

Partneři se také dohodli, že hlavní odpovědnost za koordinaci společných činností 

stanovených v pracovních plánech a za zajištění podnětů ke spolupráci S3 bude každoročně 

rotovat a potrvá od 1. července daného roku do 30. června následujícího roku. 

S přihlédnutím k tomu, že v současnosti za koordinaci S3 zodpovídá Slovenská republika, se 

partneři dohodli, že k 1. červenci 2017 tuto roli převezme Rakouská republika.  

 

Partneři se shodli, že společné aktivity v roce 2017 zaměří na následující oblasti: 

1. Doprava  

 Zlepšit koordinaci procesů plánování a budování nejdůležitější infrastruktury spojující tyto 

tři země s důrazem na koordinaci přeshraničních úseků, stejně jako přeshraniční 

infrastrukturu důležitou pro spojení s dalšími sousedními zeměmi, což by mělo být 

případně a v potřebných oblastech doplněno prací uskutečněnou v rámci politiky TEN-T; 

 podpora a koordinace rozvoje infrastruktury různých druhů dopravy, včetně případného 

použití a propagace vodní dopravy;  

 podpora dalšího zlepšování železniční nabídky vytvářením nezbytných podmínek ke 

zrychlení osobní přepravy „od dveří ke dveřím“, stejně jako propojitelnosti a spolehlivosti 

služeb, a tím i celkové efektivity železniční dopravy.  

 

2. Duální vzdělávání s dopadem na odborné (profesní) vzdělávání  

 Prozkoumat možnosti sdílení a přenášení relevantních prvků duálního vzdělávacího 

systému a dalších forem učení založeného na práci ve všech třech zemích a zároveň 

využívání zkušeností českých, rakouských a slovenských firem; 



 přilákat firmy k účasti na učňovském vzdělávání a učení založeném na práci; 

 propagovat atraktivitu systému duálního učňovství a dalších forem učení založených na 

práci;  

 pracovat na zlepšení a podpoře vyššího odborného vzdělávání a učňovství, včetně 

rozvoje dovedností napříč obory a digitálních kompetencí; 

 sdílet zkušeností se vzdělávacími programy pro učitele odborných předmětů a mistry 

řemesel zapojené do výuky jako školitelé.  

 

3. Průmysl 4.0  

 Nastavit spolupráci v oblasti Průmyslu 4.0, včetně výměny nejlepších postupů a 

spolupráce celostátních platforem a veřejné správy na relevantních tématech. 

 

4. Energetická infrastruktura a energetická bezpečnost  

 Podporovat komunikaci a spolupráci v plynárenském odvětví mezi provozovateli 

potrubních sítí a regulatorními úřady; 

 prozkoumat potenciál pro spolupráci zaměřenou na dosažení nejefektivnějšího využívání 

a plánování potrubní infrastruktury;  

 hledat příležitosti pro spolupráci v oblasti integrace trhu s plynem. 

 

5.  Evropské otázky 

 Pořádat konzultace ke konkrétním otázkám diskutovaným v nejrůznějších formátech 

Rady Evropské unie a zároveň zohledňovat zjištěné tematické priority všech tří stran; 

 pěstovat pravidelnou výměnu názorů na úrovni vysokých činitelů ohledně programu Rady 

pro všeobecné záležitosti (GAC). 

 Zjištěné oblasti společného zájmu jsou: 

- interní vývoj v Evropské unii (vč. institucionálních otázek, Brexitu, budoucnosti EU),  

- proces rozšiřování a politika evropského sousedství (ENP),    

- konkurenceschopnost, jednotný digitální trh, Smart Industry,  

- sociální dimenze evropské integrace. 
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