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VéZeny pane piedsedo viady,

Vv soucasném obdobi zaginaji odborové organizace v podnikatelském sektoru
vyjednavat se zaméstnavateli o podminkach pro odmériovani v pfistim roce. Jsem
velmi rad, Ze Vam mohu osobn& pod&kovat za to, Ze jste svymi kroky a svou
hospodafskou politikou vytvorili pro toto vyjednavani mimofadné pfiznivé podminky.

Cht&l bych pfedev&im zdtraznit skutegnost, Ze se po diouhém obdobi
ekonomické krize zadind nase ekonomika vyrazné zotavovat. Nasv&déuji tomu i
nekteré indikatory. V prvé fadé je to pomemé dynamicky rist primysiové vyroby a
také rist éeského vyvozu. Tento vyvoj dokazuje, Ze Seské firmy jsou schopny
nabidnout mezindrodnimu obchodu konkurenceschopné vyrobky. Pozitivni jsou i
vysledky stavebnictvi. Zde se snad nejvice projevuji prvni vysledky hospodafské
politiky Vasi viady. Politka zvySovani rozpodtovych vydajii ma vliv na rozvoj
investiéni vystavby, tedy do oblasti s vysokym multiplikaénim efektem pro rozvoj
dalSich oborll narodniho hospodaistvi.

VéZeny pane pfedsedo viady, GMKOS je dlouhodobé pfesvédéena, a vyjadrila
to také ve svém programovém dokumentu Vize CMKOS, Ze vedle jasné a nutné
podpory investic je té2 nezbytna podpora rozvoje spotfebitelské poptavky. Tento
klitovy Ukol hospodarské politky nabyvd na naléhavosti pravé nyni, v etapé
pozvolného zlepSovani dynamiky ekonomiky. Rist spotfebitelské poptavky totiZ
v konegném diisledku povede i k ristu investic a bude tedy jako celek vytvaret
podminky pro trvalejsi ekonomicky vzestup. V tomto ohledu povazujeme za velmi
dllezity a zasadni krok rozhodnutf viady o zvySenf plati) ve vefejném sektoru o 5 %.

Mohu Vas, vaZeny pane predsedo viady, ubezpeéit, Ze rozhodnuti viady
realizovat &ast tohoto navyseni jiz od listopadu leto$niho roku v Zadném pfipadé
nebereme jako samoziejmost. Nemohu véak nevzpomenout a neocenit i dalsi
pozitivni kroky Vasi viady — pfedevsim zvySeni minimalnf mzdy pro rok 2015 o témé&f
9 % a pfipravu a prosazeni zasadnich zmén v oblasti dani a pojistného. Ani jedno,
ani druhé se jisté neprosazovalo lehce. Jsem pfekvapen, jak malo si veiejnost
uvédomuje, co zde bylo od pfedchozi koalice nachysténo. VZdyt stagilo opravdu jen

Ceskomoravska konfederace odborovych svazil

Nam. W. Churchilla 2

113 59 Praha 3

tel.: +420234 462 310

mob.: +420 602 354 237 email: stredula.josef@cmkos.cz
www.cmkos.cz fax:  +420 222 720 721 email: stredula.sekretariat@cmkos.cz




velmi malo a od 1. 1. 2015 by doslo k vyraznému zvySeni zdanéni zaméstnancl a
zasadnimu ataku na postaveni obor(i a kolektivniho vyjednavani v eské spolednosti.

Je naprosto nesporné, Ze vSechna tato konkrétni opatfeni vytvofila v éeské
spolecnosti vyrazné pozitivni atmosféru a pozitivni odekavani. Ale nejen to. Vytvofila
velmi pozitivni vychozi rémec pro riist mezd v podnikatelské sféfe. Jisté se
shodneme, Ze i zde je nezbytné vytvaret pozitivni oekavani a pfedeviim pak
odpovidajici motivaci pro zaméstnance, ktefi vyznamné pfispivaji k hospodaiskym
vysledkdm firem.

CMKOS proto povazuje pro rok 2015 za adekvatni doporudit pro kolektivni
vyjednavani v podnikatelské sféfe sm&my rist objemu mezd ve vy§i 5 %. Tento rist
— vzhledem k prognézam ekonomického ristu viech vyznamnych instituci — zajisti
adekvatni podil zaméstnancli na odekavaném vzestupu hospodafiskych vysledki
firem. Sougasny ekonomicky riist je v prevazujici vétsiné firem zajistovan vzestupem
produktivity prace, a tedy rist mezd by nemél zaésadni dopady na
konkurenceschopnost firem. Jsme pfesvédéeni, ze pravé takovyto vyvoj mezd
povede - po letech stagnace a poklesu - nejen k pozitivni zméné celkové atmosféry
ve spoleénosti ale zérover bude nepfehlédnutelnym piinosem pro ekonomicky riist i
vefejné finance. ( Pétiprocetni riist objemu mezd totiz reprezentuje podle nasich
propoétl pro vefejné finance zvySeni pfijml o cca 50 mid. K&. )

Vazeny pane pfedsedo viady, dovolte mi zavérem jesté jednou podé&kovat
jménem Ceskomoravské konfederace odborovych svazii za kroky souasné viadni
koalice smé&fujici k podpofe riistu pifjmi a Zivotni Grovné zamé&stnanci. Zadam Vs
proto, abyste tento nas pozadavek na pétiprocentni riist mezd v podnikatelské sféfe
pro rok 2015 podpofil.
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