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Shrnutí činnosti výborů a pracovních skupin Rady vlády pro rovnost žen a mužů (dále jako „Rada“) od jejího posledního zasedání

Zpracoval: Odbor rovnosti žen a mužů, Úřad vlády ČR
V Praze dne 14. září 2022

V období od posledního jednání Rady (7. června 2022) proběhla následující zasedání výborů a pracovních skupin: 

a) Výbor pro vyrovnané zastoupení žen a mužů v politice a rozhodovacích pozicích

Výbor pro vyrovnané zastoupení žen a mužů v politice a rozhodovacích pozicích (dále jako „Výbor VZ“) se od posledního jednání Rady sešel jednou, a to 24. června 2022.

Na programu zasedání Výboru VZ bylo zejména:

· Volby do zastupitelstev měst a obcí a do Senátu 2022 – aktuální stav přípravy kandidátních listin;
· Představení aktualizace manuálu pro politické strany a hnutí „15 tipů jak podpořit ženy uvnitř politických stran a hnutí“;
· Problematika násilí na ženách v politice;
· Schválení plánu práce výboru na léta 2022 – 2023.

b) Výbor pro prevenci domácího násilí a násilí na ženách

Výbor pro prevenci domácího násilí a násilí na ženách (dále jako „Výbor DN“) se od posledního jednání Rady sešel dvakrát, a to 23. června 2022.

Na programu zasedání Výboru DN bylo zejména:

· [bookmark: _GoBack]Informace o přípravě novely zákona o sociálních službách a plnění doporučení Analýzy specializovaných sociálních služeb pro oběti domácího a genderově podmíněného násilí v ČR;
· Výstupy a doporučení projektu Institutu pro kriminologii a sociální prevenci "ViolenceOFF";
· Výstupy a doporučení analýzy „Odškodňování obětí trestných činů v kontextu násilí na ženách: analýza rozhodovací praxe“;
· Plán práce výboru na léta 2022 – 2023;
· Problematika sexuálního obtěžování na vysokých školách.

c) Výbor pro sladění pracovního, soukromého a rodinného života

Výbor pro sladění pracovního, soukromého a rodinného života se od posledního zasedání Rady nesešel. Příští jednání je plánováno na listopad 2022.

d) Výbor pro institucionální zabezpečení rovnosti žen a mužů

Výbor pro institucionální zabezpečení rovnosti žen a mužů se od posledního zasedání Rady nesešel. Příští jednání je plánováno na říjen/listopad 2022.

e) Pracovní skupiny

Jednání pracovních skupin Rady je plánováno na říjen/listopad 2022. Jedná se o Pracovní skupinu muži a rovnost žen a mužů, Pracovní skupinu k porodnictví, Pracovní skupinu pro problematiku romských žen a Dotační komisi k programu Podpora veřejně prospěšných aktivit v oblasti rovnosti žen a mužů.
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