VLADA CESKE REPUBLIKY

USNESENI

VLADY CESKE REPUBLIKY
ze dne 4. kvétna 2005 ¢. 533

k Souhrnné zprave o plnéni Priorit a postupt vlady
pii prosazovani rovnosti muzl a zen v roce 2004

Viada

I. bere na védomi Souhrnnou zpravu o plnéni Priorit a postupti vlady
pii prosazovani rovnosti muzl a zen, obsazenou v casti III a I1la materialu ¢.j. 632/05;

II. méni usneseni vlady ze dne 8. dubna 1998 €. 236, o Prioritach a postupu
vlady pfi prosazovani rovnosti muzil a Zen, tak, zZe se v ndzvu a v bodé I uvedeného
usneseni nahrazuji slova ,,Priority a postupy vlady pii prosazovani rovnosti muzi a
zen” slovy ,,Priority a postupy vlady pii prosazovani rovnosti zen a muzi”;

IlI. schvaluje Aktualizovand opatfeni Priorit apostupt vlady pfi
prosazovani rovnosti zen a muzu, uvedena v priloze tohoto usneseni;

IV. uklada

1. &lentim vlady, piedsedovi Ceského statistického titadu, vedoucimu Utadu
vlady a zmocnénci vlady pro lidskd prava zabezpecit plnéni opatieni uvedenych
v bod¢ III tohoto usneseni,

2. mistopiedsedovi vlady a ministru prace a socidlnich véci predlozit vlade
do 30. dubna 2006 souhrnnou zpravu o plnéni Priorit a postupil vlady pii prosazovani
rovnosti Zen a muzl v roce 2005.

Provedou:

¢lenové vlady,

predseda Ceského statistického titadu,
vedouci Utadu vlady,

zmocnénec vlady pro lidska prava

Ptedseda vlady
Ing. Jiti Paroubek,v.r.



VLADA CESKE REPUBLIKY
Piiloha
k usneseni vlady

ze dne 4. kvétna 2005 ¢. 533

Aktualizovana opatreni

Priorit a postupt vlady pfi prosazovani rovnosti zen a muza

1. Prosazovani principt rovnosti Zen a muzu jako soucast politiky viady

1. 1. Vramci své medialni politiky a s ohledem na prafezovy charakter politiky
rovnych pfilezitosti zen a muzu zduraznovat tento princip a informovat o opatfenich
prispivajicich k jeho zabezpelovani v souvislosti s vécnou pusobnosti kazdého
resortu.

Odpovidaji: Clenove viady
Termin: prabézné

1. 2. Aktivné podporovat konkrétnimi opatfenimi vybér vhodnych kandidatek do
funkci ve vladnich organech a na vedouci mista jak v ministerstvech, tak i v jimi
fizenych spravnich ufadech a institucich. Vyhodnotit pfijata opatfeni pro dosazeni
vyvazeného zastoupeni zen a muzUl ve vedoucich funkcich a v pracovnich
kolektivech.

Odpovidaji: ¢lenové viady

Termin: 31. 12. 2005 pro vyhodnoceni

opatfeni

Termin: pribézné pro aktivni vybér

kandidatek

1. 3. P¥i jednani Rady hospodafské a socialni dohody Ceské republiky a v jejich
pracovnich tymech a skupinach prosazovat zasadu rovného postaveni zen a muz,
zejména v otazkach odmeénovani a pracovnich podminek.

Odpovidaji: zastupci vlady v Radé
hospodafské a socialni dohody Ceské
republiky

Termin: prabézné

1.4. ZabezpecCit, aby jednotliva ministerstva a spravni ufady vramci svych
kompetenci navazovaly spolupraci s nevladnimi organizacemi zabyvajicimi se
rovnymi pfilezitostmi Zen a muzld a pokraCovaly ve vyhledavani a v rozSifovani této
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spoluprace. Soucasti této spoluprace muze byt | vyzadovani stanoviska
k pfipravovanym pravnim predpisiim nebo jinym zasadnim rozhodnutim.

Odpovidaji: ¢lenové viady
Termin: prabézné

1. 5. Vyuzivat moznosti ucasti v aktivitach a programech mezinarodnich organizaci,
jejichz cilem €i jednim z deklarovanych principl je rovnost Zzen a muza.

Odpovidaji: ¢lenove viady
Termin: prabézné

1. 6. Zah3jit ¢ pokraCovat ve vzdélavacich aktivitdch v oblasti lidskych prav se
zfetelem na rovnost prilezitosti zen a muzd a na metody urCené k dosazeni
genderové rovnosti. Zajistit, aby se uvedeného vzdélavani zucastnili vSichni
koncepéni pracovnici a pracovnici s rozhodovacimi pravomocemi a dalSi odborni
pracovnici.
Odpovidaji: ¢lenove viady
Termin: 31. 12. 2005

1.7. PFi pripravé pravnich predpisi dbat na zarazeni institutd k odstranovani
pfipadného znevyhodriovani v zastoupeni zen a muzl v uCasti na rozhodujicich
spole€enskych aktivitach.

Odpovidaji: ¢lenové viady
Termin: prabézné

1. 8. Podfizovat koncepcni, rozhodovaci a vyhodnocovaci procesy ve vsech fazich
jejich pfipravy a provadéni hledisku rovnosti pfilezitosti Zen a muza.

Odpovidaji: Clenoveé viady
Termin: prabézné

1. 9. PokraCovat ve vefejné diskusi o problematice rovnych pfilezitosti Zzen a mu
s cilem seznamit Ceskou verejnost se statni politikou rovnych prilezitosti zen a mu
a jejimi cili.

pAV
zu

Odpovidaji: ministr prace a socialnich
véci, zmocnénec vlady pro lidska
prava

Termin: 31. 12. 2005

1. 10. Zpracovat resortni priority a postupy pfi prosazovani rovnosti Zzen a muzl na
rok 2006 v oblastech, které spadaji do vécné plsobnosti jednotlivych resortl, a do
31. ledna 2006 je predlozit ministru prace a socialnich véci jako narodnimu
koordinatorovi agendy rovnych pfilezitosti Zen a muza.

Odpovidaji: ¢lenové viady
Termin: 31. 1. 2006
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1.11.  Vyhodnotit pInéni  opatfeni resortnich  priorit a  postupl  pfi
prosazovani rovnosti zen a muzUl za rok 2005 a predlozit je ministru prace a
socialnich véci jako narodnimu koordinatorovi agendy rovnych pfilezitosti Zen a
muzQ.

Odpovidaji: ¢lenové viady
Termin: 31. 1. 2006

1. 12. Doplnit resortni priority a postupy pfi prosazovani rovnosti zen a muzl
o rozpracovani a konkretizaci zakladnich smért vladni politiky rovnych pfilezitosti
podle aktualizovanych opatfeni z celostatnich Priorit a postupl vlady pfi prosazovani
rovnosti zen a muzd.

Odpovidaji: Clenove viady
Termin: 30. 6. 2005

1.13. Prdbézné zapracovavat vysledky genderovych analyz do koncepCnich
materialt spadajicich do vécné plsobnosti ministerstva.

Odpovidaji: ¢lenové viady
Termin: prabézné

1. 14. Zaradit do nabidky vzdélavani urednikl verejné spravy a zaméstnanci ve
spravnich uradech problematiku rovnosti zen a muzu, s moznosti vyuzit k tomu
vypracovanou e-learningovou formu vzdélavani.

Odpovidaji: ministr vnitra, vedouci
Uradu vlady
Termin: prabézné
1.15. V ramci dotacni politiky podporovat projekty prosazujici rovnost Zen a muzu.
Odpovidaji: Clenove viady
Termin: prabézné
1.16. Doporuéit e-learningovou formu vzdélavani v problematice rovnych
prilezitosti pro muze a zeny k vyuziti urednikiim samospravnych celkul.

Odpovidaji: ministr vnitra
Termin: 31. 12. 2006



2. Pravni zabezpeceni predpokladli rovnosti zen a muzdi a zvySovani _urovné
pravniho védomi

2.1. Prabézné revidovat platné pravni predpisy s ohledem na jejich soulad
s principem rovného postaveni zen a muzu ve spolecnosti, resp. s odpovidajicimi
pozadavky prava Evropského spoleCenstvi. V navaznosti na vysledky této revize
rusit, ménit nebo doplfiovat ty platné pravni pfedpisy, které jsou s timto principem
v rozporu. Pfi pfipravé novych predpist pak dusledné dbat na prosazovani shora
uvedeného principu.

Odpovidaji: ¢lenové viady
Termin: prabézné

3. Zajisténi rovnych prilezitosti Zzen a muzu v pristupu k ekonomické aktivité

3.1. V zajmu zvySeni miry konkurenceschopnosti Zzen na trhu prace nadale
podporovat vytvafeni nabidky vzdélavacich kvalifikaénich a rekvalifikaénich
programu, usnadfujicich nalezeni vhodného pracovniho uplatnéni zenam, vcetné
pracovniho uplatnéni vykonem samostatné vydélec¢né Cinnosti. Zabezpedit moznosti
statni podpory rekvalifikaci ob&anim, zejména Zzenam, které z divodu péce o déti
nebyly po delSi dobu ekonomicky aktivni.

Odpovidaji: ministr prace a socialnich
véci, ministryné Skolstvi, mladeze a
télovychovy

Termin: 31. 12. 2005

3. 2. Kontroly dodrzovani pracovnépravnich predpisi zaméfovat na dodrzovani
ustanoveni o zakazu diskriminace z hlediska pohlavi, v€etné dodrzovani principu
stejné mzdy za stejnou praci a za praci stejné hodnoty, a na dodrzovani ustanoveni
0 zvySené ochrané Zen pfi praci. Evidovat a statisticky zpracovavat kontroly na
dodrzovani ustanoveni o zakazu diskriminace z hlediska pohlavi.

Odpovida: ministr prace a socialnich
VEci
Termin: 31. 12. 2005

3. 3. Podnécovat individualni schopnosti a zajmy jak divek a Zen, tak chlapclt a
muzl, o pfipravu pro povolani v téch oborech, které jsou z hlediska pohlavi
povazovana za netypicka.

Odpovida: ministryné Skolstvi, mlade-
Ze a télovychovy
Termin: prabézné



3. 4. Prostifednictvim Skolnich osnov, u€ebnich a dalSich materiall pokraCovat v Usili
o vymyceni stereotypniho diskriminacniho nahlizeni na postaveni muze a Zeny
v rodiné, v zaméstnani a ve spole¢nosti a dale prosazovat princip rovnosti zen a
muzd v ramci aktivit spojenych s Narodnim programem rozvoje vzdélavani v Ceské
republice - tzv. Bilou knihou.

Odpovida: ministryné Skolstvi, mlade-
Ze a télovychovy
Termin: 31. 12. 2005

3.5. Podporovat pfistup zZen kzaméstnanim, kde se vyuzivaji informaéni a
komunikacni technologie, zejména zvySenim ucasti zen na relevantnim vzdélavani a
vycviku.

Odpovidaji: ministr prace a socialnich
véci, ministryné Skolstvi, mladeze a
télovychovy, ministryné informatiky
Termin: 31. 12. 2005

3. 6. Provedenou analyzu uc¢ebnich osnov, ué¢ebnic a uc¢ebnich pomiticek pro
zakladni Skoly propracovat tak, aby jeji vysledky slouzily jako podklad pro
stanoveni kritérii pro uc¢ebnice a uc¢ebni pomicky, aby doslo k vyraznéjSimu
vychovnému pulisobeni z hlediska rovnosti Zzen a muzu.

Odpovida: ministryné  Skolstvi,
mladeze a télovychovy
Termin: 31. 12. 2005

3. 7. PokraCovat v realizaci vzdélavacich program( pro pedagogy a pedagogické
pracovniky v oblasti rovnych pfilezitosti Zen a muzli s cilem poskytnout jim uc€inné
postupy k provadéni genderoveé senzitivni vyuky.

Odpovida: ministryné Skolstvi, mlade-
Ze a télovychovy
Termin: 31. 12. 2005

3. 8. PokraCovat v proskolovani poradct pro volbu povolani pfi ufadech prace
v problematice rovnych pfilezitosti Zen a muzi a zajistit, aby ji uplathovali pfi své
poradenské Cinnosti.

Odpovida: ministr prace a socialnich
véci
Termin: 31. 12. 2005



3. 9. PokraCovat ve Skoleni vychovnych poradcu na Skolach v problematice rovnych
prilezitosti zen a muzl a zajistit, aby ji mohli uplathovat pfi své poradenské €innosti.

Odpovida: ministryné Skolstvi, mlade-
Ze a télovychovy
Termin: 31. 12. 2005

3. 10. Podporovat vytvareni nabidky vzdélavacich kvalifikaCnich a rekvalifikaCnich
programu, usnadnujicich nalezeni vhodného pracovniho uplatnéni, vcéetné
pracovniho uplatnéni vykonem samostatné vydélecné Cinnosti a podnikani, a to

s

specificky pro Zeny Zijici na venkové.

Odpovidaji: ministr prace a socialnich
véci, ministryné Skolstvi, mladeze
a télovychovy, ministr primyslu a
obchodu ve spolupraci s ministrem
zemédélstvi

Termin: 31. 12. 2005

4. Vyrovnavani socialniho postaveni Zzen a muzii pecujicich o déti a potrebné
¢leny rodiny

4. 1. Prosazovat, aby byl nezbytny vykon osobni péce o déti a potfebné Cleny rodiny
zohlednovan pfi stanoveni podminek a vySe narokd na socialni davky, socialni
pojisténi, davky v nezaméstnanosti apod.; souCasné dbat, aby toto zohlednéni
dusledné sméfovalo vuci pe€ujicim ob&anum, bez ohledu na jejich pohlavi.

Odpovida: ministr prace a socialnich
véci
Termin: 31. 12. 2005

4. 2. Budouci pravni Upravou pracovnich vztahl umoznit vytvareni variabilnich
pracovnich rezimu, které by zaméstnancum pecujicim o déti a rodinu usnadnily sladit
vykon zaméstnani s vykonem rodinnych povinnosti.

Odpovida: ministr prace a socialnich
VEci
Termin: 31. 12. 2005



4.3. V ramci svych zakonnych kompetenci podporovat konkrétnimi opatfenimi
zfizovani a provoz zarizeni pro pécCi o déti a potfebné Cleny rodiny a podporovat
rozvoj socialnich sluzeb (zejména pecovatelské sluzby, dennich stacionari,
osobni asistence a podobné), zejména doplnuji-li ¢i nahrazuji péci poskytovanou
zaméstnanymi obcCany.

Odpovidaji: ministryné Skolstvi,
mladeze a télovychovy, ministryné
zdravotnictvi, ministr pro mistni rozvoj,
ministr prace a socialnich véci
Termin: 31. 12. 2005

4. 4. Podporit konkrétnimi opatfenimi rozvoj moznosti azylovych pobytd pro ob&any
pecujici o déti v obtiznych zivotnich situacich.

Odpovida: ministr prace a socialnich
veci
Termin: 31. 12. 2005

4. 5. Podpofit konkrétnimi opatfenimi zfizovani bytl obcemi pro osoby se zvlastnimi
potfebami, a to vCetné ohroZenych osob, zejména osob s nezaopatfenymi détmi
v tizivé socialni situaci, a obéti domaciho nasili.

Odpovida: ministr pro mistni rozvoj
Termin: 31. 12. 2005

4. 6. PokraCovat v metodickém fizeni socialnich pracovnikll organu socialné pravni
ochrany déti v souvislosti s problematikou rovnych pfilezitosti obou rodi¢t v péci o
déti s cilem vyrovnat nerovné postaveni muzl ve vztahu k détem.

Odpovida: ministr prace a socialnich
VEci
Termin: 31. 12. 2005

5. Zohlednovani zen z hlediska jejich reprodukéni funkce a fyziologickych
odliSnosti

5. 1. Pfispivat k informovanosti Zen o rdznych moznostech poskytovani zdravotni
péce v pribéhu téhotenstvi, pfi porodu a v poporodnim obdobi, o jejich vyhodach a
nevyhodach a aktivné podporovat moznost téchto Zen rozhodovat se o zpuUsobu,
misté a poskytovateli zdravotni péce.

Odpovida: ministryné zdravotnictvi
Termin: 31. 12. 2005



5. 2. V navaznosti na statni rozpocet rozvijet Narodni program zdravi a podpofit
projekty podpory zdravi zameéfené na zlepSeni reprodukéniho zdravi Zen a prevenci
kardiovaskularnich a nadorovych onemocnéni.

Odpovida: ministryné zdravotnictvi
Termin: 31. 12. 2005

6. Potlacovani nasili pachaného na zenach

6. 1. UskuteCnit vefejnou informacni kampan o nepfijatelnosti domaciho nasili a
dalSich forem nasili pachaného na zenach a umoznit nevladnim organizacim ucast
v pracovni skupiné vytvorené k plnéni tohoto ukolu.

Odpovidaji:  ministr vnitra, ministr
prace a socialnich véci, ministryné
Skolstvi, mladeze a télovychovy,
zmocnénec vlady pro lidska prava
Termin: 31. 12. 2005

6. 2. Zaméfit socialni praci na pomoc obétem nasilnych trestnych &ind, na rodiny, kde
je ohrozen zdravy vyvoj a vychova déti. V ramci této pomoci podpofit rozSifovani sité
azylovych domu pro Zeny - obéti nasili. Podpofit vznik azylovych domu s utajenou
adresou a podpofit nevladni organizace zen zabyvajici se témito aktivitami.

Odpovida: ministr prace a socialnich
VEci
Termin: 31. 12. 2005

6. 3. Pfijmout legislativni a jina opatfeni sméfujici k potlaCovani domaciho nasili a
lepSi ochrané jeho obéti, v€etné promitnuti legislativnich opatfeni do rekodifikace
trestniho zakona.

Odpovidaji:  ministr  spravedInosti,
ministr  vnitra, ministr prace a
socialnich véci, zmocnénec vlady pro
lidska prava

Termin: 30. 6. 2005

6.4. K realizaci opatfeni vedoucich k interdisciplinarnimu FfeSeni problematiky
domaciho nasili a k vytvoreni integrovaného systému pomoci jeho obétem pribézné
monitorovat kroky zaméfené na boj proti domacimu nasili a pravidelné predkladat
informace vladeé.

Odpovida: ministr vnitra
Termin: prubézné
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7. Sledovani a vyhodnocovani ucinnosti uplatiovani principu rovného
postaveni Zen a muzu

7.1. V ramci své pusobnosti sledovat a vyhodnocovat ucinnost opatfeni k
uplatfiovani principu rovnosti zen a muzu a jejich vysledky na pozadani predkladat
Ministerstvu prace a socialnich véci.

Odpovidaji: ¢lenové viady
Termin: prabézné

7. 2. Vyhodnocovat uc€innost opatfeni k uplathovani principu rovnosti a na pozadani
je predkladat vladé a nevladnim organizacim, zabyvajicim se postavenim zen a
rovnosti zen a muza.

Odpovida: ministr prace a socialnich
VEci
Termin: prabézné

7. 3. Pravidelné ro¢né vydavat publikaci s maximalnim vyuzitim vSech dostupnych
statistickych i analytickych podkladi obsahujicich udaje o ucasti Zen a muzl na
rozhodujicich spoleCenskych aktivitach a o mife, kterou se podileji na vysledcich
téchto aktivit.

Odpovida: predseda Ceského statis-
tického uradu
Termin: 31. 12. 2005

7.4. V ramci své grantové politiky podporovat vyzkum spole€enskych jevd, které
vedou k diskriminaci Zen, pfipadné k ohroZeni jejich distojnosti, zdravi nebo Zivota.

Odpovidaji: ¢lenové viady
Termin: 31. 12. 2005



