POKRYTi TEMAT TYKAJICICH SE ROVNOSTI ZEN A MUZU VvV RADE VLADY
PROROVNOST ZEN A MUZU, JEJICH VYBORECH A PRACOVNICH
SKUPINACH

Odbor rovnosti zen a muzt /Sekretariat Rady

Dalezitéa koordinacni role smérem ke vSem vybordm i dal§im ddlezitym aktérdm
(KVOP, CSU, jiné PPOV v oblasti lidskych prav...).

Témata — pokryto:

e Osveéta, vzdélavani vefejné spravy (gender mainstreaming — GM apod.),
kultivace vefejné diskuze — koordinacni role — spoluprace s koordinatory
a koordinatorkami a narazové s institucionalnim vyborem

e Reprodukce stereotypu — reprezentace muzu a zen (v€. zastoupeni zen mezi
tzv. opinion makers), sexismus v médiich

e Rovnost jako ,vefejnopravni“ téma

e Spoluprace klicovych aktérl napfi¢ sektory /vefejna sprava, socialni partnefi,
akademicka pracovisté a NNO); vztah statu a NNO v této oblasti, nastaveni
spoluprace (napf. poskytovani sluzeb) — ve spolupraci s institucionalnim
vyborem

Institucionalni vybor

Pokryva celou radu agend vé. prarezovych témat. Spolu s Odborem hraje dulezZitou
koordinacni roli napf. v oblasti osvéty, GM...

Témata — pokryto:

e Institucionalni zabezpecCeni (komplexné&): nejen Rada vlady pro rovnost Zen
a muzu, ale i dalSi instituce — pribézné mapovat (nejen obsah, ale i kapacity,
postaveni a odbornost resortnich koordinatorek a koordinatoru...), nejen
celostatni uroven, ale i samospravy

e Financovani tématu, dotacni politika na urovni statu i samosprav (zdroje,
tematické zaméreni vyzev), podpora vicezdrojového financovani

e Zohlednovani specifickych potfeb Zzen a muzl ve vefejnych politikach
(na urovni statni spravy i samosprav) — gender mainstreaming

o Castedné genderové statistiky (ale bylo by vhodné toto téma vélenit
i do agendy ostatnich vyboru, aby sledovaly dostupnost dat v jejich gesci, pfFip.
davaly doporuceni, co je potfeba zabezpecit)

e Okrajové genderoveé rozpoctovani — spiSe osvétova role (zapojeni MF?)

e Ve spolupraci se sekretariatem — spoluprace kliCovych aktérd napfi¢ sektory
/vefejna sprava, socialni partnefi, akademicka pracovisté a NNO); vztah statu
a NNO v této oblasti, nastaveni spoluprace (napf. poskytovani sluzeb)

Prevence domaciho nasili a nasili na zenach

Resi pomérné Siroké spektrum agend — soucasny nazev dobfe odpovida zaméreni
vyboru (nejen DN, ale i nasili na Zenach obecné).

Témata — pokryto:



e Role policie a soudu v relevantnich oblastech (nasili, opatrovnictvi déti,
vyzivne)

e Sexualni obtézovani

e Obchodovani s lidmi, vykofistovani

e Sexualni nasili, obchod se Zenami

e Sluzby pro obéti, svédky/né i pachatele/ky nasili

e Pravni zabezpeceni tématu nasili

e Obtézovani a nasili v rodiné, domaci nasili

o Castedné prevence domaciho nasili, nasili na Zenach a genderové
podminéného nasili

o Casteéné stalking, kybersikana

o Castedné téma vefejného prostoru (v&. virtualniho), bezpeénost

o Castedné prostituce

Vyrovnané zastoupeni zen a muzu

Zasadni témata vybor v souc¢asné dobé pokryva, nazev vystihuje zamereni vyboru.
Bylo by mozné zaméfiit se podrobnéji na konkrétni instituce, pfip. S nimi
pfinejmensim na monitoringu spolupracovat.

Témata — pokryto:

e Politika, justice, policie, armada...vefejné instituce obecné (napf. firmy s ucasti
statu, medialni rady, GA CR, TA CR), politické strany (zastoupeni Zen
v Clenskych zakladnach i ve vedeni strany, Zenské frakce, jazyk
vnitrostranickych dokumentl, konkrétni nastroje podpory Zen — vzdélavani,
mentoring, sitovani...)

e Horizontalni a vertikalni segregace ve verejnych institucich a organizacich

e Pozitivni opatfeni (kvoty, cile ve vedoucich pozicich)

o Castedné nizké zastoupeni zen ve v&dé a vyzkumu

Témata — mohlo by se fesit:
e Zastoupeni a segregace zen a muzl v mezinarodnich institucich
Slad'ovani rodinného a pracovniho zivota

Nazev vymezuje jen uzky vysek agendy trhu prace a péce. Logicky s tim souviseji
i dalsi témata, coz by vyZadovalo rozsifeni agendy vyboru a i zménu nazvu, které
by Iépe odpovidala komplexnosti problematiky. Totéz se tyka zfejmé i sloZzeni vyboru.

Témata — pokryto:

e Pravni upravy a verejné politiky v oblasti sladovani

o Castecné uvazky, flexibilni formy prace

¢ Rodinna politika a jeji normotvorny charakter

e Péce (rozdéleni, ocenéni, spoleCenska prestiz)

e Matefska a otcovska dovolend, rodi€ovska dovolena a jeji sdileni
e Specifika sendviCové generace zejm. v oblasti péce

o Castecné nerovnost riznych forem souZiti



Casteéné politika zaméstnanosti, prorodinna politika

Castecné pay gap, pension gap, employment gap + Dopady pay a pension
gapu

Céasteéné vzdélavani a osvéta zaméstnanych i zaméstnavatelt v oblasti
sladovani

Castedné horizontalni a vertikalni segregace

Casteéné diskriminace na trhu prace (nejen na zakladé pohlavi &i rodigovstvi,
ale i vicenasobna diskriminace), obtézovani, vykofistovani zen, odchod
do duchodu

Casteéné kapacita a dostupnost zafizeni péée o déti — prabézné mapovani
situace, spoluprace se samospravami

Casteéné prava rodi¢d (zejm. va&i zaméstnavatel(im)

Castedné zapojeni muzl do péce (déti i daldi zavislé osoby a doméacnost) —
agendu fesi i PS Muzi a rovnost Zen a muzu

Casteéné (solo)rodicovstvi a opatrovnictvi déti (napk. stfidava pécée), vyzivné,
nahradni rodinna péce

Caste&né socialni politiky, pravni tpravy (napk. zalohované vyzivné, prispévky
na déti, dachody, socialni bydleni...)

Témata — mohlo by se fesit:

Role policie a soudl v relevantnich oblastech — opatrovnictvi déti, vyzivné
(agenda souvisejici s péci, rodinnou politikou)

Pozitivni opatfeni mimo vedouci pozice (diverzifikace)

Feminizace chudoby

Prekarizace prace

PS Muzi a rovnost zen a muzu

Témata — pokryto:

Péce (rozdéleni, ocenéni, spoleCenska prestiz); zapojeni muzi do péce (déti
i dal8i zavislé osoby a domacnost)

Matefska a otcovska dovolena, rodiCovska dovolena a jeji sdileni

Casteéné rozdily v délce doziti — nachylnost k riznym onemocnénim, Zivotni
styl

PS porodnictvi

Témata — pokryto:

Prorodinna politika

Castecné sexualni a reprodukéni zdravi — antikoncepce, IVF, porodnictvi,
sterilizace

Castecné prava rodicl (vagi lékafam/kam...)

Témata presahujici ramec soucasné struktury PPOV v oblasti rovnosti zen
a muzu



Obecné socialni politiky (nad ramec sladovani v€. jeva jako je napfiklad
bezdomovectvi, socialni vylouceni a jejich genderovanost) — je otazka, zda
i tyto agendy v€lenit do €innosti sou¢asného Sladovaciho vyboru, pfip. k tomu
zfidit novy organ

Totéz témata tykajici se nadéje na doziti, zdravotni péce (fyzické i duSevni
zdravi déti i dospélych) v€. postaveni a prav pacientl a pacientek — nejblize
ma k tématu PS Porodnictvi, ktera je ale pomérné uzce profilovana
Horizontalni a vertikalni segregace ve vzdélavacim systému — otazka, zda
v€lenit do agendy sladovaciho vyboru, nebo zfidit novy organ zaméreny
na védu, vyzkum, vzdélavani, pfip. varianta cilené, systematické spoluprace
Rady s misty, kde se téma fesi (MSMT, akademicka pracovisté...)

Stereotypy, pfedsudky v kazdodennim Zzivoté (napf. volnoCasové aktivity,
sport...)

Transparentnost procesl — zejm. v oblasti vefejného Zivota a rozhodovani
Vzdélavani a osvéta zaméstnanych i zaméstnavatell v oblasti rovnosti zen
a muzu (nad ramec sladovani) — je otazka, zda by Rada méla takto konkrétné
fesit

Kurikulum i vyu€ovaci metody, vyu€ovaci pomucky (u€ebnice) — komplexnéjsi
pohled nez jen v konkrétnich agendach vyboru (napf. v oblasti nasili)
Reprodukce genderovych stereotypu, rozdilné zachazeni s chlapci a divkami

Prifezova témata, ktera by méla byt feSena napfi¢ PPOV v oblasti rovnosti zen
a muza

Verejné politiky a zakony v oblasti rovnosti zen a muzu obecné i v konkrétnich
vySe uvedenych oblastech (feSi zejm. Odbor a institucionalni vybor
Vicenasobna diskriminace (napf. Romky, migrantky...), pfedsudky vici zenam
z rznych socialnich skupin

Pfistup zen nalezejicim k mensinam k vefejnym sluzbam (napf. zdravotnictvi,
vzdélavani, duchodové zabezpedeni) a rozhodovacim pozicim

Kulturné specifické formy znevyhodnovani (v rodiné, na trhu prace...) ¢i nasili
(napf. tzv. ,zenska obfizka“, nucené snatky) — dle agend vybor(

Pfistup k politice EU v oblasti genderové rovnosti

Pristoupeni k relevantnim mezinarodnim umluvam a naplfiovani zavazku
Zivotni prostfedi, udrzitelny rozvoj (zejm. v lokalnim kontextu), klimatickéa
zména, udrzitelny rozvoj v mezinarodnim kontextu — spoluprace s OUR

Témata mimo agendu PPOV v oblasti rovnosti Zzen a muzu

Hodnoceni dopadl zakonl — pouze na urovni metodického fizeni, koordinace
(odbor smérem ke koordinatorkam a koordinatoram)

Antidiskriminacni zakon

Slucovani rodin

Specificky téma situace Iékaru/ek — pracovni doba, sladovani apod.

Specificky téma vefejna doprava (mozna jen na urovni GM v oblasti dopravy)
Specificky téma kultury (vizualni uméni, divadlo, literatura) — produkce
(autorky a autofi), obsah i ,konzumace® (mozna jen na urovni GM) a reklamy



e Vertikalni a horizontalni segregace (vlastnictvi, fizeni médii, témata...)
v médiich (spiSe GM tam, kde se téma fesi)

e Specificka situace LGBT+ osob v oblasti zdravotnictvi, na trhu prace
i v rodinné politice — vhodné koordinovat se v tomto s organy, které se tématu
vénuji

e Nasili ve specifickych skupinach (nasili na muzich, seniorech/kach, LGBT+) —
spoluprace s organy, kde se téma fesi, GM



