Urad vlady Ceské republiky @ »
Odborrovnosti Zen a muzu
Zapis z jednani Vyboru pro institucionalni zabezpeceni rovnosti
Zzen a muzu (dale jen ,,Vybor“) konaného dne 24. inora 2021

Misto a ¢éas schtize: online, Zoom, 10:00-13:10 hodin

Piitomné €lenky a ¢lenové

Jméno

Organizace

1. |€ech ValentovaEva

SIMI

2. |Ferrarova Eva

Nezavisla odbornice

3. |Havlikova Petra

NESEHNUTI

4. |Jonitova Bronislava

Ministerstvo obranv

5. |Kadlec Zdenék

Reditel KU Vysodina

6. | Kubalkova Petra

Konares zen

7. |Latalova Petra

Ministerstvo vnitra

8. | O"Sullivan Mila

UMV

9. |Pavlik Petr

FHS UK

10.| Pavlias Tomas

Oteviena spolecnost

11.| Purschova Seredova Adéla

Ministerstvo prace a socidlnich véci

12.| Simerska Lenka

Ministerstvo prace asocialnich véci

13.| Skalova Helena

Gender Studies

14.| smetaékova Irena

PedF UK

15.| Svétlikova Daniela

Cesky svaz zen

16.| Sprincova Veronika

Forum 50 %

17.| Tenglerova Hana

Sociologicky Gstav AV CR

18.| Uhlifova Zderika

Ministerstvo financi

19.|Urbanikova Marina

Kancelar vefejného ochrance prav

Omluvenyl/i:
Jméno Organizace
1. | Kofinkova Renata CMKOS
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O®O

2. | Sretr Rosenbergova Zuzana GEK CR
Hostky/hosté:
Jméno Organizace
1. |Barborakova Helena Viktorie Ministerstvo Skolstvi, mladeZe atélovychovy
2. |Berkovec Jifi Ministerstvo zdravotnictvi
3. |Cermakova Lenka Ministerstvo dopravy
4. |Cermakova Veronika Ministerstvo financi
5. |Faltyn Jaroslav Ministerstvo Skolstvi, mladeze atélovychovy
6. |Havlinova Hana Narodni pedagogicky institut
7. |Chalus Petr Ministerstvo Skolstvi, mladeze atélovychovy
8. |JirktiJana Ministerstvo prace a socialnich véci
9. [Novotna Lucie Ministerstvo prumyslu a obchodu
10.| Piatkova Patricie Ministerstvo kultury
11. | Smolikova Marta Oteviena spole€nost
12.| Stasink Jifi Ministerstvo spravedInosti
13.|Viktorinova Lucie Ministerstvo Skolstvi, mladeze atélovychovy
14.|Vlachovallona Ministerstvo dopravy

Sekretariat Vyboru (Odbor rovnosti Zen a muzu, dale jako ,,Odbor"): Marta Musilova
(tajemnice), Lucie Hradecka, Radan Safarik, Kristyna Kabzanova, Petra PichaniCova, Nikola

Viktorinova

Z celkového poctu 21 ¢lenek a ¢lent Vyboru bylo pfitomno 19 osob, tj. Vybor

byl usnasenischopny.

1. Schvaleni programu

1. | Schvaleni programu

E. Ferrarova

Zmény v Ramcovém vzdélavacim programu pro
zakladni vzdélavani

P. Pavlik, J. Faltyn (MSMT)
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Pfiprava nového obdobi ESIF
- Pravidla spolufinancovani EFRR, ESF +, FS, | V. Cermakova (MF), J. Jirki
3 FST a ENRF na programové obdobi2021-2027 | (MPSV), H. V. Barbofakova
' - Pfesun alokace z ESF+ do FS (MSMT), Odborrovnostizena
- Aktualni stav pfipravy OP Z+ muzu
Aktudlni stav pfipravy OP JAK
Rovnost zen a muzl v aktualni verzi Narodniho planu . co
4. Odbor rovnosti Zen amuzd
obnovy
5. | PFiprava pfedsednictvi CR v EU (CZ PRES) Odbor rovnosti Zen amuzui
Informace o aktualnim déni
- Informace ojednani Rady vlady prorovnostZen
amuzl z 26. listopadu 2020
- Informace o pInéni ukoll z jednani Vyboru z 23.
zari 2020 . v
6. o - Odbor rovnosti Zen amuzu
nformace o dotatnim programu Podpora
vefejné prospésnych aktivit NNO v oblasti
rovnosti zen amuzu
- Informace o pfipravé navazujici strategie
rovnosti zen amuzi 2021+
7. |ROzné Clenstvo Vyboru

F. Ferrarova pfivitala vSechny pfitomné a pfesla k bodu €. 1 — Schvéleni programu. Program
byl jednomysiné schvalen v navrzeném znéni.

2. Zmény v_Ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani (dale jen

«RVP ZV*)!

J. Faltyn (MSMT) podékoval za moznost pfedstavit zmény v RVP ZV. Uved|, ze ke zmé&nam
v RVP ZV doslo primarné za ucelem dikladnéjsiho zaclenéni informatiky a digitalnich dovednosti,
nebot se zvySila potfeba v této oblasti Zaky a Zacky vice vzdélavat. Revize byla pfipravena
ve spolupraci NPl CR a MSMT. Doslo k navyseni hodinové dotace informatiky na 4 hodiny tydng,
ktera byla velmi podhodnocena (1 hodina na 1. stupni ZS, 1 hodina na 2. stupni ZS). Hodiny bylo
proto nutné pfesunout z jinych oblasti, bez zasahu do disponibilnich hodin, coz jsou hodiny, které
méa $kola k dispozici k vytvafeni vlastniho obsahového profilu. Po diskuzi s Asociaci feditelt ZS
doSlo k odebrani po jedné hodiné ze spoleCenskovédné oblasti, z pfirodovédné oblasti a oblasti
Uméni a kultura. Nicméné informatiku Ize vnimat jako pfirodovédnou oblast a ve vysledku tak doslo
k jejimu navyseni.

Zména prinesla velky dliraz na aktualni témata a mezi nimi i rovnost Zzen a muzu. Napfiklad
bezpelnost zachazeni s daty, a nejenom zafizenimi, jako tomu bylo dosud, &i kyberneticka
bezpecnost, zohledhujici rizika pfesunu nékterych fenomént do kyberprostoru — prevence
kybernetického nasili a kybernetické Sikany. K dalsim zménam v RVP ZV dojde v ramci velké revize
RVP do roku 2023, sou€asné zasahy jsou pouze doCasné.

Dale uved|, Ze kurikulum je nékolikavrstvy systém zachazeni s obsahem, v ramci kterého stat
vymezi své ramcové pozadavky. Dale je dulezita metodicka podpora Skol a vzdélavani uciteld
a ucitelek. DalSi rovinou je, jestli je kurikuluma jeho pozadavky odpovidajicimzpisobem pfenaseno
do Skol, coz znamena, Ze déti dosahuji urcitych vysledkl a osvojuji si postoje.

! BliZe viz https://revize.edu.cz/prehled-zmen-v-rvp-zv
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S rovnosti zen a muzl tak souvisi pozitivni zmény, které informatika pfinesla v jinych oblastech, jako
jsourodinné vztahy, vztahy s jednotlivci, rozvojdemokratickych postojl apod. Aktualné je planovana
intenzivni podpora $kol, aby se mohly na tuto zmé&nu pfipravit. MSMT v poslednim roce a puil
spolupracovalo s Narodnim ufadem pro kybernetickou a informacni bezpecnost a spolecné
pfipravily e-learningové kurzy pro pedagogické i nepedagogické pracovniky a pracovnice
ve Skolach. Tyto kurzy obsahuji i témata kybernasili, kybersikany, sextingu & vydirani. Dale MSMT
spolupracovalo s autorskym tymem filmu V siti a uspofadalo celostatni projekce pro krajské
metodiky a metodi€ky prevence. Bylo zahajeno proSkolovani ke Skolni verzi filmu V siti, které vSak
bylo pferudeno pandemii covid-19. Zavérem dodal, Ze pokud je néjaky obsah vypustén z RVP ZV,
neznamena to, Ze je zakazan.

R. Safafik podé&koval za ptedstaveni revizi a popsal dvé problematické &asti revize. Za prvé,
v doplnéné ¢ast ,Informatika“ RVP ZV neni diraz na kybersikanu a kybernasili — nejsou ani jednou
zminény ve vystupech a ani mimo jedné véty nejsou zminény v obecném popisu. Doporucil proto
zrevidovat téma kybernasili, kyberSikany a sexudlniho obtéZovani i ve vztahu k probihajicim
aktivitm v souvislosti s dokumentem V siti. Zadruhé, je problematické oslabeni dirazu na sexudni
vychovu, partnerské vztahy arovnost zen amuzu. Vyjadfil pochopeni pro nutnost zmenseni Casové
dotace v jinych oblastech, ale pokud je v Akénim planu prevence domaciho a genderové
podminéného nasili na léta 2019 — 2022,2 schvaleném usnesenim vlady CR ze dne 6. kvétna 2019
&. 318, MSMT uloZen kol posilit genderové nenasilné feseni a sexudlni vychovu, tak soudasna
revize jde proti tomuto viadou ulozenému ukolu.

P. Pavlik se dotazal, zda jsou pfipravené metodické podklady, které témata rozvadéji, pokud nejsou
v RVP ZV. Dédle uvedl, Ze tuto revizi vnima jako velkou.

J. Faltyn uvedl, Ze toto je mala revize, protoze u navrh(, co vypustit, se nejednalo o koncep¢ni
aktualizaci vSech oblasti. Uvedl, Ze RVP ZV je obecné&;jSi ramec, ve kterém se maji Skoly pohybovat.
Je pripravena kompletni Fada ucebnic,? které pokryvaji témata informatiky véetné bezpecénostnich
témat. Dale jsou pfipravovany i dalSi podpurné materialy, které pokryvaji propojeni jednotlivych
oblasti, napt. bezpe&nost prace s daty avztah(i v oblasti Clovék a jeho svét. Tato oblast tak zahrnuje
témata kybesSikany, tyrani a sexualniho ajiného zneuzivani. Tajsou pfedmétem podpory, napfikiad
v ramci kurzu Bezpec¢né v kyber.4 Dale je modifikovan kurz Davej kyber!, ktery je vice zaCate&nicky
a vénuje se i tématim sexuélniho obtéZovani. TaktéZ vznikaji dalsi metodické materidly na NPl CR.

R. Safafik odpové&dél, Ze inavzdory prezentovanému vysvétleniv revizi RVP ZV témata kybersikany
apod. nenachazi. Dale se dotézal, zda revize vznikala v souc€innosti se zastupci a zastupkynémi
Vyboru pro prevenci domaciho nasili a nasili na Zenach a/nebo s rezortni koordinatorku rovnosti zen
amuzt na MSMT.

J. Faltyn uvedl, Ze do pfipravy RVP ZV bylo zapojeno celé ministerstvo. Pfiprava probihala od roku
2018 a vsichni byli prabézné informovani. Od podzimu 2020 do ledna 2021 material nasledné
prochazel vnitinim pfipominkovym Fizenim. Dale uved|, Ze pokud je v kurikulu vystup, Ze ma zak
Ci Z&kyné napf. rozpoznavat rizikové chovani, tak je kyberSikana a dalSi témata rozpracovana
v ramci metodického pokynu. Nedomniva se tedy, Ze doSlo k poruseni vladou pfijatého usneseni,
ale naopak k jeho naplnéni.

R. Safarik reagoval, ze v doplnéné ¢€asti ,Informatika“ RVP ZV chybi i obecny dldraz na prevenci
rizikového chovani. V RVP ZV je napf. schopnost opravit zavady pocitace, ale rizikové chovani zde
neni. Zarazeni téchto témat vramci metodické podpory neni v souladu s pFislusnym usnesenim,

? Blize viz opatieni &.02 Akéniho planu prevence domaciho a genderové podminénéhonésili na léta 2019 - 2022. Dostupné
Z https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne -prilezitosti-zen-a-muzu/dokumenty/AP-DN---grafika FINAL .pdf.

® Ugebnice jsou zdarma ke staZeni zde: https://revize.edu.cz/.

4 Blize viz https://www.nukib.cz/download/publikace vzdelavani/Brozura%20bezpecne%20v%20cyber A5.pdf.
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ve kterém je vyslovné uvedeno posileni pfimo v RVP ZV. Soucasna revize tento daraz naopak
oslabuje.

J. Faltyn vyjadfil nesouhlas s vykladem, Ze by pouhym vepsanim kyberSikany ¢i kybernasili
do RVP ZV doSlo k tomu, Ze usneseni je plnéno. Podle né&j by pfidanim téchto slov do RVP zZV
nedoslo k Zadné fakticka zméné a maloktera ze Skol by s tématy zaCala pracovat. Déle pfipomnél
dalezitost metodické podpory (viz vySe).

P. Pavlik vyjadfil nesouhlas s J. Faltynem a sdélil, Zze RVP ZV je zarover symbolicky material, ktery
udava priority a dalezita témata. Upozornili na rozpor — odstranéni témat sexualni vychovy neni
v souladu s pfislusnym usnesenim viady. Dale dodal, Ze ke zmenS$eni dlrazu v oblasti sexualni
vychovy v RVP ZP doSlo jiz v minulosti. Orientaci pro metodické rozpracovani dava obecny
dokument RVP ZV a témata, které nejsou v obecném kurikulu, nejsou rozpracovana.

Z. Kadlec podpofil R. Safafika a P. Pavlika a uved|, Ze vnima rozpor v tom, Ze nékteré véci jsou
v RVP ZV vyjadieny konkrétné a jiné v ném chybi.

P. Pavlik doplnil, Ze v modelovém SVPS kybersikana neni zafazena.
V 10:45 se pripojila P. Kubalkova.

H. Havlinova (NPI CR) uvedla, Ze v rdmci primarniho vzdélavani jsou témata stéle pfitomnaa jsou
zalozena na didaktickych principech zakladniho vzdélavani. Ty se zakladaji na integraci témat,
na vzajemném prolinani vzdélavacich oblasti a obor(, metodach a formach vyuky, které vychazeji
ze zkusSenosti déti a jejich vlastnich prozitki. To umoznuje realizovat témata kontinualné béhem
celého obdobi péti let. Sexualni vychova je pfitomnav cilech zakladniho vzdélavani,® mezi kterymi
jsou cile jako vytvafeni potfeby projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani Zivotnich
situaci, rozvijeni vnimavosti a citlivé vztahy k lidem atd. Dal$i z cili je vedeni ktolerantnost
a k ohleduplnosti k jinym lidem. Ve vzdé&lavaci oblasti Clovék a jeho svét jsou konkrétni vystupy,
které se zaméfuji na navyky, znalosti o lidském téle, obezfetné chovani atd. Témata jsou také
rozvijenai v jinych oblastech, napf. v Ceském jazyce a literatufe. A to v komunikaénich pravidlech
rozhovoru €iliterarni vychové, ato napf. volbou vhodného textu, nakterémmuze stavét a motivovat.

J. Faltyn uved|, Ze je dulezité soustfedit se na komunikaci se $kolami, &emuz se MSMT vénuije.

E. Ferrarova z duvodu nedostatku ¢asu dalSich hostek prerusilarozpravu k bodu €. 2 a navrhla se
k ni vrétit pozdéiji.

3. Priprava nového obdobi ESIF

e Aktualni stav pfipravy OP Z+

J. Jirkdl (MPSV) uvedla, Ze na vladu byl piedlozen Navrh rozdéleni alokace pro CR v programovém
obdobi 2021-2027 mezi operacni programy, se kterym je MPSV v rozporu. Obsahem materialu
je vyvedeni prostifedkl z ESF+, coz se vyznamné dotyka i OP Z+. OP Z+ bude mit zhruba o 30 %
nizsi alokaci nez v sou¢asném obdobi, coz se bude dotykat vSech tematickych oblasti, které jsou
navrzeny k podpofe. Dne 11. bfezna probéhne jednani Platformy na pfipravu OP Z+, kde by méla
byt prezentovana aktudlni podoba OP Z+, v€etné alokaci na jednotlivé tematické oblasti. V lété
by OP Z+ mélo byt pfedloZeno vladé, a poté Evropské komisi (dale jen ,EK®). Ke schvaleni by mélo
dojit nazaCatku roku 2022, stejné jako k vyhlaSeni prvnich vyzev. Aktudlni alokace OP Z+

® Blize viz https://www.imysleni.cz/svp.
Blize viz s. 8, kap. 3.2 RVP ZV. Dostupné z: https://revize.edu.cz/prehled-zmen-v-rvp-zv.
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by méla byt cca 48 miliardy K& (v€etné narodniho spolufinancovani). Na oblast rovnosti zen a muzi
by mélo byt vy€lenéno cca 4,8 miliardy KE. Oproti pfedchozimkalkulacim byla alokace dale sniZzena,
protoZe doSlo k povinnému posileni tématu socidlniho zaclefiovani (pravidla tzv. tematické
koncentrace) a presunu prostfedkl do této oblasti. Podpora détskych skupin, resp. jesli
je pfedpokladana a je otazkou nastaveni této podpory a podpory pro dalSi témata vztahujici
se k rovnosti zen a muzu. V soucasné dobé probihaji na MPSV jednani o nastaveni podpory jesli,
na zbyvajici témata by méla byt vy€lenéna cca 1 miliarda K¢. Dale probéhlo jednani mezi MPSV
a Odborem k ovéfeni, zda OP Z+ pokryje pozadavky Strategie rovnosti Zzen amuzld na léta
2021 —-2030 (dale jen ,Strategie 2021+“), a to konkrétné ve vyzvé na projekty vychazejici
ze Strategie 2021+ pro vefejnou spravu, vyzvach na rovnost zen a muzu na trhu prace (genderové
netypicka povolani, prace se zaméstnavateli a podpora navratu po MD/RD, podpora Zen
ve vedoucich pozicich, podpora pro NNO, podpora podnikani, genderové audity). Co se tyka
zaméreni, tak k velkym zménam oproti pfedeslému programovému obdobi by dojit nemélo, nicméné
MPSV se nyni zaméfuje na evaluace pfedchozich projekti ve snaze mit budouci vyzvy podlozené
daty a nastaveno méfeni dopadu intervenci.

R. Safarik doplnil, Ze z uvedenych informaci vyplyva, Ze na specificky cil 1.3 je alokovano cca 10 %
celkové alokace, na rovnost Zen a muzu bez zapocitani podpory jesli jsou tak alokovany necela
2 % celkové alokace.

J. Jirkd uvedla, ze co se tyka materialu Pravidla spolufinancovani EFRR, ESF +, FS, FST a ENRF
na programoveé obdobi 2021-2027 (déle jen ,Pravidla spolufinancovani“), MPSV také navrhuije,
aby podil spolufinancovani ze strany NNO byl 0 %.

V 11:30 se pfipojila P. Havlikova.

e Pravidla spolufinancovani EFRR, ESF +, FS, FST a ENRF na programové obdobi 2021-
2027

V. Cermékova (MF) uvedla, Ze materidl Pravidla spolufinancovani je pfipravovan na zakladé
usneseni viady a mél by byt viaddé pfedloZen do konce bfezna 2021. Materidl stanovuje maximalni
podily statniho rozpoc¢tu a minimalni podily pfijemce na povinném narodnim spolufinancovani
v rozdéleni dle typu pfFijemcu, které je vyzadovano ze strany EK. PfisluSny Fidici organ (dale jen
,RO“) mize snizit miru spolufinancovani v pfipad&, Ze se jedna o nezbytné celospole&ensky
prinosné aktivity, u kterych se oCekava nizka absorp&ni kapacita a které by jinak musel financovat
stat.

R. Safafik doplnil, Ze Odbor podal k materialu prostfednictvim zmocnénkyné vlady pro lidska prava
pfipominku, ktera byla sdilenav podkladech.

P. Havlikova uvedla, Ze zpozice pfijemce dotaci je mira spolufinancovani 5 % znacné
problematicka. Déle se zeptala, jaky mechanismus je planovan pro snizovani miry spolufinancovani,
zda se jedna o snizovani v konkrétnich pfipadech €i o snizovani v ramci vyzev, a jsou-li néjaké
zkuSenostis timto systémem. Rovnéz podotkla, Ze ma informaci, Zze toto nastaveni je zavedeno, aby
prijemci byli motivovani k dokonceni projektll a dotazala se, jak Casto pfijemci nedokoncoval
projekty.

V. Cermakova uvedla, Ze pfipominky by mély byt vypoFadany ke konci prvniho bFeznového tydne.
Kvali zvySenym narokdm na statni rozpocet z divodu zvySeni miry spolufinancovani ze strany EK
atéz v dusledku dopadl pandemie covid-19 na statni rozpocet neni vile strany MF na plosné
snizeni spolufinancovani. Vyjimka spolufinancovani bude ze strany RO stanovena ve vyzvé. Co se
tyka motivace k dokon€ovani, tak MF vychazi z obecné praxe, ktera stanovi, Ze pokud ma Zadatel
vloZen kapital, tak ma vétsi motivaci projekt dokoncit, nez kdyz projekt nemusel kofinancovat. Co se
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tyka zkugenosti ze souéasného obdobi, tak RO nejen, Ze vyuzivaji vyjimku v soudasnych pravidlech,
ale téz pracuiji tak, Ze miru spolufinancovani u vybranych projektd snizuji ajinych naopak navysuiji
v souladu s dodrZzenim stanovené miry spolufinancovani na prioritni osu, program. V ramci
soucasného programového obdobi byla stanovena vyjimka s nulovym spolufinancovanim ze strany
prijemce na &tyfi konkrétni oblasti. RO vybiraly projekty spadajici pod vyjimky samy a nezasilaly je
MF. MF tedy do vyjimek nezasahuje.

T. Pavlas uved|, Zze na argumentaci pandemii covid-19 lze nahlizet i zdruhé strany, protoze
je zmapovano, ze existuje fada negativnich dopadd narovnost Zzen amuzi a mélo by se premyslet
nad tim, jak podporovat subjekty, které se snazi o pozitivni dopad. Déle poukazal na celkovy tlak
na snizovani alokace na podporu rovnosti Zen a muzu, napfiklad i v navaznosti na vySe zminéné
ze strany MPSV. Taktéz vyjadfil nesouhlas stim, Ze NNO by byly vice motivovany k dokond&eni
projektu, pokud jsou nuceny spolufinancovat. Obzvlasté ve chvili, kdy se zménilo nastaveni pfimych
a nepfrimych nakladu, tak dochazi k nizSi participaci na projektech (napf. co se tyka mést). Nastaveni
spolufinancovani na 5 % by mohlo vyustit v nepodavani projektd. Dale upozornil, Zze restrikce
smérujici na institucionalni zabezpeceni rovnosti Zen a muzu jsou v rozporu se stavajici Vladni
strategii pro rovnost zen a muzt v Ceské republice na léta 2014 — 2020 i pfipravovanou Strategii
2021+. Dale podpofil pfipominky zmocnénkyné vlady pro lidska prava k tomuto materialu.

M. Smolikové pozadala o upfesnéni mechanismu, v ramci kterého RO rozhoduje o udéleni vyjimek
tykajicich se kofinancovani bez zasahu MF. Tim, ze MF musi spolufinancovani nahradit ze statniho
rozpoctu, ma podle ni tak na tuto oblast vliv.

V. Cermékova uvedla, Zze MF si uvédomuje potieby neziskového sektoru a pro tyto pfipady je pravé
vyjimka. Pokud RO rozhodne o snizeni spolufinancovani, dojde k navySeni vydajl ze statniho
rozpoétu. Nasledné musi byt podano rozpoétové opatfeni ze strany RO, resp. rozpod&tové kapitoly,
které bude v zavislosti na poskytnuté vyjimce Fadné odivodnéno.

E. Cech Valentova a M. Smolikova uvedly, Ze nastaveni vyjimek neni pro pfijemce dostateéné
predvidatelné atransparentni, a proto navrhly pfijmout nasledujici usneseni:

Usneseni €. 1/2021
Viybor pro institucionalni zabezpecleni rovnosti Zen a muZzd
doporucuje Radé vlady pro rovnost Zen a muZzd, aby doporudila ministryni financi

- zajistit, aby minimalni mira spolufinancovani ze strany prijemct (v méné rozvinutych
regionech, pfechodovych regionech i hl. mésté Praze) byla v ramci ESF+ pro pfijemce
vykonavajici vefejné prospésnou ¢innost stanovena na 0 % (namisto navrzenych 5 %);

- zajistit, aby minimalni mira spolufinancovani ze strany pfijemcu/partnert byla v ramci
programu Interreg pro prijemce vykonavajici verejné prospésnou ¢innost stanovenana 0 %
(namisto navrzenych 10 %).

Z pfitomnych 18 &lenti a &lenek Vybor hlasoval nasledovné: 18 PRO, 0 PROTI, 0 ZDRZEL/A SE.
Usneseni bylo pfijato.

e Pfesun alokace z ESF+do FS

R. Safafik uvedl, Ze tématu se Viybor jiz v minulosti vénoval” a navazal na J. Jirkd, ktera jiz material
Navrh rozdéleni alokace pro CR v programovém obdobi 2021-2027 mezi operacni programy

" Blize viz http://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne -prilezitosti-ze n-a-muzu/institucionalni_zabezpeceni/23092020 zip
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zminila. MMR navrhlo kompromisni feSeni pfesunu 10 % namisto navrhovanych 25 % z ESF+
do FS. MPSV s timto navrhem nesouhlasilo, material byl 22. anora 2021 projednavan viadou CR,
avSak nebyl schvélen.8 Zmocnénkyné viady pro lidska prava souhlasila s navrhovanymi 10 %.

e Aktuadlni stav pfipravy OP JAK

H. V. Barbofakova (MSMT) uvedla, Ze doslo k drobnym revizim OP JAK, nicméné souéasna verze
je velmi podobnaiijnové verzi OP JAK. V soudasné dob& MSMT &ekéa na vyporadani pfipominek
ze strany EK. Rovnost Zen a muzu je reflektovana a upravovana v oblasti pedagogickych fakult
¢i ramcovych vzdélavacich programi. V oblasti vyzkumu a vyvoje je zvazovano podporovat aktivity
navratl po MD/RD, zde je oCekavana alokace kolem 1,5 miliardy K¢, a oblast Fizeni lidskych zdroju
a kariérniho rlistu, zde je o¢ekavana alokace kolem 1,5 miliardy K&. Déle pak oblast VS, ktera
navazuje na oblasti regionalniho Skolstvi ve smyslu nestereotypni volby studia ¢i odstranovani
bariér. DalSi vyzva by se méla zabyvat pedagogickym vyzkumem — jednou z podporovanych aktivit
by méla byt analytickd &innost a vyhodnocovani efektivity nastroji pro snizovani nerovnosti
ve vzdélavani.

H. Tenglerova se zeptala na nastavovani vyzev v oblasti HR, kde maji byt i Plany genderové
rovnosti, které jsou zaroven podminkou pro financovani v Horizontu Evropa od roku 2022. Vyzva
na podporu HR Award, potazmo Planu genderoveé rovnosti je planovana az rok 2023. V sou€asnosti
maji Plan genderové rovnosti v Ceské republice 2 vefejné vyzkumné instituce z 90. CR
se tak v nadchéazejicim obdobi Horizontu Evropa nebude moci uchazet o financovani. Dotazala se,
zda MSMT zvazuje pfedsunuti vyzvy na dfivéjsi obdobi. Dale podpofila zamér navratovych grantd
a upozornila, Ze dle jejich informaci je vyzva na navratové granty planovana na 2023.

H. V. Barbofakova uvedla, Ze v sou€asné dobé jsou realizovany projekty z vyzvy Rozvoj kapacit
pro vyzkum a vyvoj Il.° Tyto projekty maji byt realizovany do roku 2023 a je v nich podporovana
rovnost Zen a muzl. Navrhovana dalSi vyzva tak navazuje na tuto, aby nedochazelo k pfekrywvu.
Zacatek vyhladeni vyzev by mél byt na po&atku roku 2022.

H. Tenglerova doplinila, Ze HR Award a Plany genderové rovnosti se vzajemné doplriuji, ale nelze
je zaménovat. Dale vyjadfila pfani, aby OP JAK vice zohlednoval Strategii 2021+.

H. V. Barbofékova reagovala, Zze v dobé vypisovani vyzvy nebyly podminky Horizontu Evropa
zname, nicméné i vramci souCasnych vyzev Ize realizovat Plany genderové rovnosti €i jejich
podkladové dokumenty. Na urovni programu se neoCekava takova mira detailni specifikace,
nicméné mohlo by to byt mozné na urovni vyzev.

H. Tenglerova se dotdzala na harmonogram pfiprav vyzev a vyjadfila nabidku na soucinnost
pfi pfipraveé vyzev.

H. V. Barbofakovauvedla, Ze béhemjara 2021 bude vyjednavan text programu s EK, OP JAK by mél
byt finalizovan v zafi 2021 a nasledné by mél byt odeslan EK. V druhé poloviné roku 2022 by méla
byt zahajena prace na vyzvach. Dale doplnila, ze EK posiluje diraz na rovnost Zen amuzu, a nabidla
moznost svolani bilateralni schiizky.

R. Safafik doplnil, 2e Odbor se pokusi OP JAK pfipominkovat jest& pred mezirezortnim
pfipominkovym Fizenim (déle jen ,MPR) a nejpozdé&ji v ramci MPR tak, aby byl v souladu Strategii
2021+. Nicméné vzhledem k upravé Sablony operacnich programu a zahrnutim tématu rovnosti zen
a muzll je mozné, ze se RO obréati na Odbor sém jiz pti pfipravé OP.

8 Blize viz https://apps.odok.cz/div-agenda?date=2021-02-22. Viada material opétovné projednala a schvalila 1. bfezna 2021.
® BliZe viz https://opvvv.msmt.cz/vyzva/vyzva-c-02-18-054-rozvoj-kapacit-pro-vyzkum-a-vyvoj-ii.ntm.
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4. RovnostZen a muZzu v aktudlni verzi Narodniho planu obnovy

R. Safafik pfedstavil sougasnou verzi Narodniho planu obnovy (blize viz pfiloha &. 1) a uved,
Ze dle nafizeni Evropského parlamentu a Rady maji narodni plany obnovy pfispivat k dosazeni
rovnostzen a muzu. Odbor je vkontaktu s MPO a navrhnul dil¢izmény v jednotlivych komponentach
Ceského NPO, aby MPO mohlo vidét, jak Ize do dokumentu zapracovat hledisko rovnosti Zzen
amuzl. Nicméné z celkové alokace NPO cca 170 miliard K& je na rovnost Zzen a muzu, resp.
na investice do jestli alokovano cca 3 miliardy KE&. Finalni verze NPO by méla byt zaslana do konce
dubna EK. Nasledné vyzval ¢leny a Clenky Vyboru a rezortni koordinatory a koordinatorky,
aby Odboru zaslali navrhy na upravu jednotlivych komponent, ato do 3. bfezna 2021.

V 11:50 se odpoijil Z. Kadlec.

Pokracovani preruseného bodu €. 2 Zmény v RAmcovém vzdélavacim programu pro zakladni
vzdélavani

L. Viktorinova uvedla, Ze k revizim RVP ZV se vyjadfovala v rémci vnitfniho pfipominkového fizeni,
nicméné jeji pfipominky nebyly zapracovany ani nebyly vyporadany. Dale upozornila na existenci
interniho dokumentu Plan podpory genderové rovnosti Zen a muzu MSMT 2021-2024.1°

Nasledné probéhla diskuze o textaci usneseni a Vybor navrhnul pfijmout nasledujici usneseni:
Usneseni €. 2/2021

Viybor pro institucionalni zabezpedeni rovnosti Zen a muzu

vyjadfuje znepokojeni nad revizi RVP ZV z ledna 2021, ktera je v rozporu s Akénim planem
prevence domaciho a genderové podminéneho nasili na leta 2019 - 2022, schvalenym usnesenim
vlady CR ze dne 6. kvétna 2019 ¢. 318 (dale jako ,Akéni plan®);

doporucuje Radé viady pro rovnost Zen a muzu, aby projednala toto poruseni Akéniho planu;

doporucuje Radé viady pro rovnost Zen a muzi, aby doporucila ministrovi Skolstvi, mladeze
a télovychovy bez zbytecného odkladu provést revizi RVP ZV tak, aby doS$lo k

- zafazeni tématu kybernasili, kyberSikany a sexualniho nasili v kyberprostoru mezi ucivo
v RVP ZV, a to az na uroveri oCekavanych vystupu uciva;

- posileni durazu na téma rovnosti Zen a muZzd, respektu k rozmanitosti a sexualni vychovny
v RVP ZV, a to aZ na trover o¢ekavanych vystupu uciva.

Z pfitomnych 17 &lenti a &lenek Vybor hlasoval nasledovné: 17 PRO, 0 PROTI, 0 ZDRZEL/A SE.
Usneseni bylo pfijato.

5. Priprava predsednictvi CR v EU (CZ PRES)

K. Kabzanova prezentovala navrh priorit pro pfedsednictvi v Radé EU (viz pfiloha €. 2) v oblasti
rovnosti zen a muzi avyzvala €leny a ¢lenky Vyboru, aby ji knému zaslali své pfipominky
do 15. bfezna na e-mail: kabzanova.kristyna@vlada.cz.

E. Ferrarova podpofila sou¢asny navrh CZ PRES.

10 BJize viz https://www.msmt.cz/ministerstvo/plan-podpory-rovnosti-zen-a-muzu-msmt-2021-2024.
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M. O’Sullivan se dotazala, zda Ize do navrhu zacleniti téma vnéjsich vztahu a zda by navrhované
priority Sly vice propoijit v pfedkladaném dokumentu.

K. Kabzanova uvedla, Ze tato struktura byla zvolenav navaznosti na praxi minulych let a pozadala
0 zaslani navrhu e-mailem.

L. Simerska uvedla, Ze projekt 22 % K ROVNOSTI je pfipraveno dodat vstupy tykajici se platové
transparentnosti.

6. Informace o aktualnim déni

¢ Informace o jednani Rady vlady pro rovnost Zen a muzi z 26. listopadu 2020
M. Musilova uvedla, ze Vybor zapis z posledniho jednani Rady!! obdrzel spolu s podklady.
K tématu jednani Rady z 26. listopadu 2020 nemél Vybor Zadné otazky.

Ve 12:45 se z jednani odpojil T. Pavlas.

¢ Informace o pInéni ukold z jednani Vyboru z 23. zafi 2020
M. Musilova uvedla, Ze Vybor informaci o plnéni ukoll a vyhodnoceni evaluace o ¢innosti Vyboru
zarok 2020 obdrzel jiz pfed jednanim, k témto informacim nebyly vzneseny zadné otazky. Daéle
uvedla, Ze dle statutu Vyboru by Vybor mél na svém prvnim jednani v daném roce schvalit Plan
prace, nicméné vzhledem k nedostatku ¢asu a nutnostizmény Planu prace na rok 2021 dle nové
Strategie 2021+ navrhuje Plan prace na rok 2021 projednat na pfiStim jednani.

E. Ferrarova jménem pfedsednictva Vyboru s navrZzenym postupem vyjadfila souhlas.

¢ Informace o dotaénim programu Podpora verejné prospésnych aktivit NNO v oblasti
rovnosti zen a muzu

L. Hradecka uvedla, Ze o dotaci na letoSni rok zazadalo 27 subjektl, pfi€emz podminky formalniho
hodnoceni spinilo 24 z nich. Celkovy pozadavek zadatell vice nez ¢tyfnasobné prekraCoval alokaci
dotaéniho programu. Komise pro hodnoceni projektt zadosti projednala dne 9. prosince 2020
a k podpore doporucila 9 projektl v celkové vySi necelych 4 mil. KE. Vzhledem k tomu, Ze schvalena
alokace ze statniho rozpoctu Cinila 2 mil K& Odbor na zakladé doporuceni Vyboru, Rady
a zmocnénkyné vlady pro lidska prava pozadal o navySeni prostfedkl na dotacni program o dalSi
cca 2 mil. K& z nespotfebovanych narokt Uradu viady CR. Zadosti bylo vyhovéno. Dal$i podrobnosti
aktualné neni mozné Vyboru sdélit, nebot dotacni fizeni stale probiha.

¢ Informace o pripravé navazujici strategie rovnosti zen a muzti 2021+
L. Hradecka informovala, Zze se tento mésic podafrilo vypofadat vSechny pfipominky, které Odbor
obdrzel k navrhu Strategie 2021+ v ramci MPR, a Ze Odbor pozadal o jeji pfedloZeni k projednani
vladé CR. Byla tak ukon€enaroéni extenzivni konzultatni faze, béhem které Odbor obdrzel cca 800
pfipominek, z éehoz cca 550 Odbor vyporadal jesté pred zapogetim MPR na lofiskych kulatych
stolech a desitkach navazujicich bilateralnich schizek. Podékovala ¢lenim a ¢lenkam Vyboru
a rezortnim koordinatorkam a koordinatorim za pomoc s pfipravou a pfipominkovanim Strategie
2021+. Uvedla, zZe vysledek ai samotny proces pfipravy tohoto dokumentu povazuje za exemplami
pfiklad vyborné spoluprace statni spravy s akademickym a ob&anskym sektorem. Pfipomenula,
Ze Odbor jakoZto vécné odpovédny gestor v pfipravné expertni fazi zamérné upfednostnil zapojeni
expertek a expertd zejména z akademického a obc&anského sektoru, zatimco v konzultaéni fazi
se prednostné soustfedil na diskuze se statni spravou, resp. na to, aby expertni navrhy byly

" Blize viz http://www.vlada.cz/czlppovi/rovne -prilezitosti-ze n-a-muzu/aktuality/rad a-vlady-pro-rovnost-ze n-a-muzu-projednala-pripravu-
narodniho-planu-obnovy-a-financovani-z-evropskych-fondu-185249/.
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reflektovany z hlediska realistickych mozZnosti statni spravy. Zavérem uvedla, Ze obavy
z nedostate¢ného zapojeni rezortl do pfiprav Strategie 2021+, které zaznivaly na prvnim loriském
jednani Vyboru, kde byl hruby navrh Strategie 2021+ viibec prvné pfedstaven (tj. pfed zapocetim
konzultagni faze),? se tak podafilo definitivné rozptylit.

Ve 13:00 se z jednani odpojily P. Kubalkova a L. Simerska.
7. Ruzné

M. O Sullivan se dotézala, zda by bylo realistické vypracovat dokument, ktery by se zabyval obnovou
v navaznosti pandemii covid-19 a rovnost Zzen a muzl, protoze dokumenty, se kterymi byl dnes
Vybor sezndmen, se zaméruji spiSe na ekonomiku nez na ¢lovéka.

H. Tenglerova podpofila navrh a uvedla, Ze NKC-gender avéda bude nyni zahajovat projekt, ktery
se bude vénovat reakcim viad na genderové dopady covid-19. Na konci roku 2021 by mély byt
pfipraveny prvni analyzy.

E. Cech Valentova navrh také podpofila a uvedla, ze jednou z bonifikovanych oblasti v ramci
dotaéniho programu UV CR je v letoSnimroce je feSeni negativnich dopadud rozSifeni onemocnéni
covid-19 na rovnost zen a muz(, takze bude mozné pfipadné v budoucnu vyuziti vystupy téchto
projekta.

L. Hradecka informovala, Ze Odbor na tuto aktivitu nema finan¢ni ani personalni kapacity a nebude
se moci do pFipravy zapoijit. Pokud by v8ak &lenky a élenové Vyboru natvorbu takového dokumentu
kapacity méli, Odbor by to jediné uvital.

E. Ferrarova navrhla vytvofeni PS, ktera by se tvorbou dokumentu bez podpory Odboru zabyvala.
Clenky a ¢lenové Vyboru, ktefi by se ji chtéli uastnit, o tom do 15. bfezna 2021 zaslou informaci
M. Musilové. Nasledné podékovala véem pfitomnym za ucast na jednani a ukoncilajejv 13:10.
Dalsi jednani Vyboru se uskutecni v utery 27. dubnave 13:00.

Prilohy:

1. Prezentace R. Safafika k NPO
2. Prezentace K. Kabzanové k CZ PRES

Shrnuti trvajicich tkoli a kol vzeslych z jednani Vyboru:

Zaslat Odboru pfipominky/navrhy k NPO do 3. bfezna 2021
Zodpovida: Clenové a ¢lenky Vyboru

Zaslat Odboru pripominky/navrhy k prioritam CZ PRES do 15. biezna 2021
Zodpovida: Odbor

Zaslat Odboru informaci o u¢asti v PS k tvorbé dokumentu zabyvajici se dopadem pandemie
covid-19 do 15. bfezna 2021
Zodpovida: Odbor

Na programdalsiho jednani Vyboru zaradit Standard rezortnich koordinatorti a koordinatorek

12 B|ize viz http://www.vlada.cz/cz/ppov/rovne -prilezitosti-ze n-a-muzu/aktuality/n-jednani-vyboru-pro-institucionalni-zabe zpe ce ni-
rovnosti-zen-a-muzu-byl-poprve-predstaven-navrh-nove-viadni-strategie--179369/.
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Zodpovida: Odbor

Informovat Vybor o pfipravach navazujiciho obdobi OPZ+ (trvajici ukol).
Zodpovida: M. Musilova, A. Seredova Purschova

Zapsala: M. Musilova
Schvdlila: E. Ferrarova (predsedkyné Vyboru)
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