Navrh planu prace Vyboru pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného zivota

Zpracoval: Vybor pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného Zivota se sekretariatem
Rady vlady pro rovnost zen a muzu

V Praze dne 4. kvétna 2018

1) Problematika pécée — predskolni péce, péce o osoby zavislé, aktivizace muzi
k péci

Cil: Priprava odborné argumentace v oblasti pfedSkolniho vzdélavéani, pfedevsim s ohledem
na aktualné diskutovanou novelu tzv. Skolského zakona (zakon ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy8sim odborném a jiném vzdélavani). Projednani
navrhu smérnice Evropského parlamentu a Rady o rovnovaze mezi pracovnim a soukromym
Zivotem rodi¢t a pecujicich osob a o zruSeni smérnice Rady 2010/18/EU. Predlozeni
vystupt Radé viady pro rovnost Zzen a muZzd.

2) Trh prace — gender pay gap, pension gap, flexibilni formy prace a castecné
uvazky, digitalizace prace, sladovani ve statni sluzbé a ve firmach, genderovy
aspekt prekérnich forem prace

Cil: Reakce na aktualni vyvoj na trhu prace, konceptualizace témat z genderové perspektivy.

Priprava podkladd a prfipominek pro budouci projednavani. Vystupy z diskuzi pfedlozit Radé

vlady pro rovnost Zen a muZza.

3) Chudoba - feminizace chudoby, zalohované vyzivné
Cil: Priprava odborné argumentace k projednavanym zakonum k zalohovanému vyzZivnému.

4) Revize napliovani Vladni strategie pro rovnost zen a muzi v CR na léta 2014 —
2020 a Aktualizovanych opatreni Priorit a postupti vlady pfi prosazovani rovnych
prilezitosti pro zeny a muze

Cil: Poskytnout sekretariatu odbornou asistenci pfi revizi plnéni téchto opatfeni a pfi tvorbé

doporuceni k relevantnim strategickym oblastem.

5) Homoparentalita
Cil: Navazani spoluprace s Vyborem pro sexualni menSiny.

6) Dalsi prabézné aktivity na zakladé podnéta ¢lenek a ¢lend Vyboru



