Urad vlady Ceské republiky @ g »
Odbor rovnosti zen a muzu

zari 2023
Prvni aktualizace Strategie rovnosti zen a muzi na léta 2021-2030:
Uvodni analyza
uvod Strategie rovnosti zen a muzl na léta 2021-2030 (dale téz jako ,Strategie

2021+) vznikala v prab&hu roku 2020 a 2021 a vliadou CR byla schvalena
v bfeznu 2021. Strategie 2021+ piedpoklada svou aktualizaci v letech 2023
a 2026. Nasledujici text pfedstavuje uvodni (vstupni) analyzu pro prvni
aktualizaci Strategie 2021+. Podpora rovnosti zen a muzl zlistava prioritou
vlady CR. Stavajici viada CR se ve svém (aktualizovaném) programovém
prohlaseni zavazala k fadé opatfeni pfimo souvisejicich s podporou rovnosti
Zzen a muzl (zejm. podpora sladéni pracovniho a soukromého Zivota,
potirani domaciho a sexualniho nasili).

V leto$ni Zpravé o udrzitelném rozvoji, ktera hodnoti plnéni cil
udrzitelného rozvoje (SDGs) OSN, se Ceska republika umistila na 8. misté
ze 166 hodnocenych zemi. Od minulého roku si polepsila o pét pficek a
mirné navysila i své skére v ramci ukazatele udrzitelného rozvoje (SDG
Index). Zlepseni v oblasti rovnosti Zen a muzd, kterou reprezentuje cil ¢. 5
udrzitelného rozvoje, je nicméné velmi pozvolné a vyzvy, které jsou s oblasti
spojeny, pretrvavaji.’

Udalosti z poslednich let nékdy budi diskuse o tom, zda jsme ve dvacatych
letech dvacatého prvniho stoleti jiz nebyli svédky dvou Eernych labuti, tedy
sporadicky se vyskytujicich udalosti s velkym ekonomickym dopadem, jez
neni mozné ocekavat. Prvni v podobé pandemie covidu-19 a druhé
ve formé ruské valky proti Ukrajiné. Ackoliv nepanuje shoda na tom,
do jaké miry bylo mozné zejména pandemii covidu-19 predikovat,? obé
udalosti mély a doposud maji vyznamny dopad na spole¢nost a vyvolaly
socioekonomické zmény, které je tfeba v prvnim pfepracovani Strategie
2021+ reflektovat.

Pandemie covidu-19 odstartovala rist cen, ktery byl zplisoben jak rychlym
odrazem zobdobi nejvétSich omezeni, tak vypadky v globalnim
dodavatelském Fetézci. Inflace v Cesku déle rostla v navaznosti na ruskou

1Blize viz Ceska republika je osméa na svété v pInéni Cill udrZitelného rozvoje OSN -
Ministerstvo Zivotniho prostiedi (mzp.cz); 2023-sustainable-development-report.pdf, str. 37.
2 Napf. zde Ue, Gentiloni: pandemia e guerra, due cigni neri in due anni (lastampa.it) ¢i zde
The Pandemic Isn’t a Black Swan but a Portent of a More Fragile Global System | The New
Yorker.
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valku proti Ukrajiné a s ni souvisejicim rastem cen vstupu a energii, pficemz
v pribéhu roku 2022, kdy se promitla také do cen zbozZi a sluzeb, dosahla
jedné znejvySSich hodnot vramci Evropy. Pfes opatfeni zmirfujici
ekonomické dopady na obyvatelstvo, napfiklad skrze valeCny balicek
proti energické krizi, Cesko v soutasné dobé& zaziva jeden z nejvétsich
poklesl realnych mezd/platd ze zemi OECD?® a nejistd ekonomicka
situace dopada nejvice na domacnosti tvofené jednou dospélou Zenou,
tedy napfiklad na single Zeny, samozivitelky ¢i samostatné Zijici seniorky.*
Z tohoto divodu bude v nasledujicim obdobi zasadni feSeni ekonomickych
nerovnosti a zohlednéni socialniho aspektu v uspornych opatfenich.

Pro ozdraveni vefejnych rozpodtl predstavila vlada v kvétnu 2023 plan
Cesko ve formé, jehoz soudasti je tzv. ,konsolidaéni baliek®, usilujici o
snizeni deficitu vefejnych financi, a navrh diichodové reformy, ktera by méla
zajistit udrzitelnost dichodového systému v dalSich dekadach.® Balicek je
momentalné projednavan v Poslanecké snémovné.® Vzhledem k jeho Sifi,
Ize oekavat, ze bude mit znacné socialni dopady, véetné dopadu ve vztahu
k rovnosti zen a muzd. Usporna opatfeni Usti napf. v 2 % snizeni objemu
platl ve verejné sfére,” kde pracuji prevazné zeny,® ¢i v ruSeni nékterych
zvyhodnéni jako napf. slevy na nepracujiciho manzela/manzelku nebo slevy
na Skolkovné.® Soucasti balicku je také sniZzeni objemu financi ur¢eného
pro narodni dotacni tituly.'® Ke snizeni alokace v dota¢nich programech v
gesci Ufadu vliady CR v oblasti lidskych prav a rovnosti Zen a muz( by
nicméneé dojit nemélo. Z projednavani v Poslanecké snémovné vzesly

3 Blize viz OECD Employment Outlook 2023 : Artificial Intelligence and the Labour Market |
OECD iLibrary (oecd-ilibrary.org); Czech Republic | READ online (oecd-ilibrary.org), str.109;
Statistics | Eurostat (europa.eu); OECD Employment Outlook: Od Q1 2022 do Q1 2023
doslo k poklesu realnych mezd/plati v Cesku o 10,4 %. Horsi vysledky z 34 méFenych zemi
vykazuji jen Madarsko a LotySsko.

4 Blize viz Zivot k nezaplaceni - Kolik domacnostem zbyva po zaplaceni véech vydaijti
(irozhlas.cz), Jak si vedou rzné skupiny obyvatel — Dospéli v domacnosti a Typ domacnosti
— podrobné ¢lenéni.

5 Blize viz Vlada predstavila ozdravny plan pro vefejné finance Cesko ve formé | Viada CR
(vlada.cz).

6 Blize viz Okamura (SPD) oznadil konsolida&ni bali¢ek za paskvil, ktery postrada logiku
(ceskenoviny.cz).

7 Blize viz Vlada piedstavila Ozdravny bali¢ek za bezmala 150 miliard | Ministerstvo financi
CR (mfcr.cz); Stanjura: Zadny dal$i bali¢ek nechystame, ale Setfit se bude muset dal -
Novinky.

8 Blize viz Prezentace ,Aktualni data zastoupeni Zen a muzu ve sluZebnich Gfadech

v obdobi 2020-2022“, Sekce pro statni sluzbu Ministerstva vnitra.

9 Blize viz Dopady vladniho bali¢ku: rodinné rozpo&ty zasahne zrudeni slevy na $kolkovné i
nepracujici manzelku | IROZHLAS - spolehlivé zpravy.

10 Blize viz Vlada pfedstavila Ozdravny balitek za bezmala 150 miliard | Ministerstvo financi

CR (mfcr.cz).
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navrhy na snizeni sazby DPH na damské hygienické potieby, kojeneckou
vodu ¢i détské pleny, tyto zmény ale nakonec nebyly do balic¢ku vélenény. !

Ruska valka proti Ukrajiné vyhnala ze svych domovu mnoho lidi, ktefi se bud
stali vnitfné vysidlenymi'? nebo se vydali hledat bezpeci za hranice svého
statu.'® Stejné jako je tomu u jinych migracénich tokd, i v tomto pfipadé jsou
zemé poctem prichozich zatizeny neproporéné. Evropa a v ramci ni staty
nachazejici se v blizkosti Ukrajiny jsou pfijemcem nejvyssiho poctu uprchlic
a uprchliki. Cesko drzi prim v po&tu ukrajinskych uprchlikG a uprchlic
na hlavu, coz ssebou pfinasi velky tlak nadspe$snou adaptaci
a integraci. Do té je nutné zohlednit demografické charakteristiky pfichozi
skupiny, jez z vétSiny tvori Zeny a déti.'> Zemé se zaroven zapojila do aktivit
usilujicich o (po)vale€énou obnovu Ukrajiny. V dubnu 2022 viada schvalila
usneseni ¢. 399/22 k zajisténi infrastruktury pro sdileni idaju potfebnych pro
realizaci humanitarni pomoci a dalSich opatfeni v souvislosti s ozbrojenym
konfliktem na Uzemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk Ruské federace.'® Na
podzim stejného roku asistenci, kterou doposud poskytovala, sladila
s rekonstrukénim planem Ukrajiny. Soucasna asistance ma humanitarni,
stabilizaéni a rekonstrukéni rozmér a zarovern se do obnovy snazi zapojit
ceské podnikatelské subjekty.!” Pro koordinaci ¢eské pomoci vznikla v lednu
2023 pozice vladniho zmocnénce pro rekonstrukci Ukrajiny.'®

kapitola Potfeby Ukrajinct a Ukrajinek bylo nutné vzit v potaz mj. ve zdravotnictvi.
Zdravi Vlivem valky do Ceska pfislo velké mnoZstvi t&hotnych Zen a Zen s Serstvé
narozenymi détmi, kterym bylo tfeba poskytnout adekvatni péci. Zaroven
bylo nutné vyresit situaci obéti znasilnéni v ramci vale€ného konfliktu, které
potfebovaly jak psychologickou, tak zdravotnickou péci. V roce 2022 vznikla

" BliZze viz Co se zméni v konsolidaénim bali¢ku? Benefity i dafi z lihu - Seznam Zpravy
(seznamzpravy.cz).

12 Blize viz Ukraine | Displacement Tracking Matrix (iom.int).

13 Blize viz Situation Ukraine Refugee Situation (unhcr.org).

14 Blize viz ibidem; Obyvatelstvo | CSU (czso.cz); Statistika v souvislosti s valkou na
Ukrajiné - archiv - Ministerstvo vnitra Ceské republiky (mver.cz) — Serven 2023: Vypodet:
(345 311 x 100) : 10 850 620.

15 Blize viz Statistika v souvislosti s valkou na Ukrajiné - archiv - Ministerstvo vnitra Ceské
republiky (mvcr.cz) — €erven 2023 (Zeny 18-65 celkem: 152 829, muzi 18-65 celkem: 84
257, zeny 65+ celkem: 9 278, muzi 65+ celkem: 4 091, déti 0-18 celkem: 94 843).

16 Blize viz Vysledky jednani vlady 13. dubna 2022 | Vlada CR (vlada.cz).

17 Blize viz VlIada schvdlila novy strategicky plan spoleéné zemédélské politiky, projednala i
plédn pomoci pti povale&né obnové Ukrajiny | Vlada CR (vlada.cz).

'8 Blize viz Vlada zfidila funkci vladniho zmocnénce pro rekonstrukci Ukrajiny, pFipravila i
pravidla pro vystavbu UloZigté jaderného odpadu | Vlada CR (vlada.cz) — do funkce byl
jmenovan Tomas Kopecny.
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databaze porodnich asistentek, dul a laktaénich poradkyn, které poskytovaly
bezplatnou pomoc a podporu Zenam prichazejich z Ukrajiny a v Brné vznikla
skupina poskytujici zdravotnickou pécdi, psychologickou podporu
a tlumocnické sluzby. Ve stejném roce se také uskutecnila finanéni sbirka
na nakup nouzové antikoncepce pro obéti sexualniho nasili a Ministerstvo
zdravotnictvi vydalo Aktualizované vykladové stanovisko k pravnim
aspektim provedeni umeélého preruseni téhotenstvi na Zadost cizinek
pfichazejicich v ramci sou€asné migraéni viny z Ukrajiny, které potvrdilo
zakonnost provedeni umélého preruseni téhotenstvi u této skupiny osob.'®

V souvislosti s pfichodem uprchlic a uprchliki bylo FeSeno také téma
zdravotniho pojisténi pro pfichozi osoby, v€etné podminek Uhrady
pojistného, aotazka uznavani Iékafskych a nelékafskych kvalifikaci
zdravotnickych pracovniki.? Ta doplnila mozaiku témat personalniho
aspektu zdravotnictvi, ktera zaCala vznikat jiz za pandemie covidu-19.
Cesko ma aktualné nedostatek véeobecnych zdravotnich sester a détskych
Iékarfu a lékarfek, coz Usti ve velké vytizeni stavajiciho personalu, ktery si jiz
proSel krizovym provozem béhem pandemie. V uplynulych letech sice doSlo
k narGstu platd i mezd silné feminizované profese zdravotnich sester,
podminky pro sladovani profesniho aosobniho Zivota jsou ale
neodpovidajici arozdily v odménovani velké. Kvalifikovana sila v oboru
stale chybi a hrozba odlivu personalu, tedy idal8i zhor3eni situace, je
z tohoto dlvodu aktualni.?! Pretizeni stavajiciho personalu je také znatelné
skrze vyzvu mladych Iékart Ceské lékarské komory politikdim a politikam,
ktera zacCala rezonovat vefejnym prostorem koncem léta 2023 a kterou
vyvolal navrh novely zakoniku prace zavadéjici vysSi pocet prescasl ve
zdravotnictvi.??

Pandemie se promitla idojinych oblasti zdravi. Zatimco zeny byly
v porovani s muzi ¢astéji vystaveny viru, at uz kvdli jejich vétsi pfitomnosti
v urcitych profesnich odvétvi €i vy8Si ucCasti na péci, a Castéji u nich byl
diagnostikovan tzv. dlouhy covid, vyS$si mira hospitalizace i smrtnosti byla
zaznamenana u muz(. Vlivem pandemie doslo v Cesku k nejvy$$imu
narGstu nadumrtnosti z celé Evropské unie a znatelny byl ijeji negativni
dopad na dusevni zdravi, ktery mj. souvisel s obtiznym sladovanim

19 Blize viz Kapitola Zdravi, Zprava za rok 2022 o rovnosti Zen a muzu.

20 BJjze viz ibidem.

21 Blize viz lll_Zprava o _rovnosti 2021 FINAL opr.pdf (vlada.cz) str. 41-42; Ministerstvo
zdravotnictvi hodla vyreSit nedostatek pediatri. Na stole je i kratSi forma atestace |
iROZHLAS - spolehlivé zpravy.

22 Blize viz Cast Iékaru kviili presGasum Zada, aby poslanci odmitli novelu zakoniku prace -
Aktualné.cz (aktualne.cz).




Urad vlady Ceské republiky

Odbor rovnosti Zen a muzu

D® 0

zari 2023
profesniho a soukromého Zivota a s nelspéSnym oddélovanim téchto dvou
slozek.?> Dopady pandemie se zatim neodrazily na poétu sebevrazd,
odbornici a odbornice ale upozorfiuji, ze narlst v poctu dobrovolné
ukoncenych Zivotl se muze projevit se zpozdénim.?* Vzhledem k tomu, Ze
muzi ukonduji svuj zivot zhruba ¢tyfikrat Castéji nez zeny, Ize predpokladat,
Ze pripadny narast tohoto fenoménu by mél genderovy aspekt.?

Pfes vyrazné vnéjsi faktory pUsobici na oblast zdravi doSlo v nékolika
smérech k pozitivnimu vyvoji. V roce 2021 byla oteviena dalSi dvé centra
porodni asistence, nasledné Ministerstvo zdravotnictvi zruSilo metodicky
pokyn tykajici se téchto center azapoCalo pfipravu koncepce oboru
porodnich asistentek. V roce 2022 bylo otevieno historicky prvni centrum
pro obéti porodnického nasili. Na legislativni urovni doSlo k zasadnimu
posunu tykajiciho se prav nedobrovolné sterilizovanych Zen, kdyz v roce
2022 nabyl ucinnosti zakon o poskytunuti penézitého odsSkodnéni obétim
sterilizace zlet 1966-2012. DoSlo také k prilomovému rozsudku
ve prospéch asistence u domacich porodu v navaznosti na vyklad vyhlasky
0 pozadavcich na minimalni technické a vécné vybaveni zdravotnickych
zafizeni a kontaktnich pracovist domaci péce.?

kapitola Distan¢ni prace a vyuka béhem pandemie ovlivnila oblasti prace a péce i

Poznani Skolstvi. Ve vzdélani doslo ke snizeni motivace ke studiu jak chlapcu, tak
divek. U chlapcu ale distanéni vyuka nejspi§ umensila také jejich touhu
k ziskani vysokoskolského vzdélani, nebot se nlzky mezi muzi a zenami

kapitola v tomto aspektu znatelnéji otevrely.?” V oblasti prace byly pandemii covidu-

Prace a péce 19 zasazeny vice feminizované obory, jejichz spole¢nym jmenovatelem byla
bud nejistota pracovnich pozic (pohostinctvi, cestovni ruch, sluzby)
nebo naopak pracovni pretizenost (tzv. esencialni sektory).?® Oproti obavam
doslo ale jen k mirnému narlstu registrované nezaméstnanosti a Cesko se
k pfed-pandemickym hodnotam v nezaméstanosti vratilo uz v poslednim
Ctvrtleti roku 2021.2°

Nemoznost kontaktni prace spolu se smérnici o rovhovaze mezi pracovnim
a soukromym Zivotem nasledné ovlivnily (vétsi) zafazeni prace z domova

23 Blize viz lll_Zprava o _rovnosti 2021 FINAL opr.pdf (vlada.cz) str. 38—-50.

24 Blize viz Pandemie ptekvapila experty, posty sebevrazd nerostou. Utlum mohl pomoct —
CT24 — Ceska televize (ceskatelevize.cz).

25 Blize viz Strategie-2021 2030-online-na-vysku.pdf (vlada.cz), str. 28.

26 Blize viz lll_Zprava_o_rovnosti 2021 _FINAL opr.pdf (vlada.cz), str. 45; Kapitola Zdravi,
Zprava za rok 2022 o rovnosti Zen a muza.

27 Blize viz lll_Zprava o _rovnosti 2021 FINAL opr.pdf (vlada.cz), str. 49.

28 Blize viz ibidem, str. 14.

29 Blize viz ibidem, str. 6; Nezamestnanost_v_obdobi_covid-19 cerven_ 2022 0919.pdf

(cerge-ei.cz).
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do pracovniho Zivota. V navaznosti na vySe jmenovanou smérnici byl
pfipraven navrh novely zakoniku prace, ktery napfiklad upravuje moznost
urcitych skupin zazadat si o praci na dalku nebo zavadi pravo na dovolenou
u lidi pracujicich na dohody o provedeni prace &i pracovni €innosti. Navrh je
momentalné opét projednavan v Poslanecké snémovné.3® V roce 2022 byla
schvalena smérnice o transparentnosti odménovani. S ni Uzce souvisi Akéni
plan rovného odméfovani Zzen a muzll na léta 2023—-2026, ktery viada
schvalila v prosinci 2022 a ktery je prvnim samostathnym dokumentem
fesicim genderové rozdily v odmeérovani.3

Rozdil v primérnych mzdach Zen a muzu, ktery je mj. spojeny s vypadkem
Zen z trhu prace kvili poskytovani péce détem &i jinym blizkym osobam, se
propisuje také do vySe duchodu. Z tohoto divodu byl od roku 2023 rodici,
ktery o dité pecoval ve vétSim rozsahu, navysen starobni dichod o 500 K&
na dité.3? Mimo tuto zménu doslo v roce 2021 k pfijeti novely zakona o statni
socialni podpofe, ktera umoznila docerpani rodiCovského prispévku
v pfipadé narozeni dal$iho ditéte.33

V poslednich letech doslo k pozitivnimu vyvoji tykajiciho se détskych skupin.
V fijnu 2021 nabyla ucinnosti novela zakona o détskych skupinach, ktera
zajistila zejména jejich financovani ze zdroju statniho rozpodctu.®* V roce
2022 byly schvaleny dva finanéni instrumenty, Narodni plan obnovy
a Operacni program Zaméstnanost Plus, které umoznily vypsani vyzev
na zfizovani novych détskych skupin.

V roce 2023 je pripravovana dalSi novelizace zakona o détskych skupinach
zavadséjici sousedské détské skupiny, jez budou poskytovat péci mensimu
poctu déti za flexibilnéjSich podminek.3® Vefejnou debatu vyvolava zejména
jeji aspekt rozsifujici vyCet zafizeni pfedskolni vychovy o détské skupiny.
Nové by obce mohly plnit svou povinnost tykajici se zajisténi mist pro déti
od tfi let v predSkolnim zafizenim i skrze tento typ sluzby.%¢ Problematice

30 Blize viz text (mpsv.cz); text (mpsv.cz); Senat navrhl pruznéjsi pravidla pro dohody

0 praci, Upravy posoudi Snémovna (denikn.cz).

31 Blize viz TZ: Nova smérnice o transparentnosti odmériovani posili vymahatelnost prava
na rovnou odménu a pomuiZe snizit mzdovou diskriminaci Zen | Vlada CR (vlada.cz).

32 Blize viz Od zacatku roku 2023 bude nové k diichodiim naleZet vychovné ve vysi 500
korun mési¢né - Od zacatku roku 2023 bude nové k dlichodim naleZet vychovné ve vysi
500 korun mésiéné - Ceska sprava socialniho zabezpeé&eni (cssz.cz).

33 Blize viz lll_Zprava o _rovnosti 2021 FINAL opr.pdf (vlada.cz), str. 12.

34 Blize viz 636fba19-e5ec-184c-9efe-2148dd6f7d07 (mpsv.cz).

35 Blize viz Kapitola Prace a péce, Zprava o pinéni Strategie rovnosti Zen a muzd za rok
2022.

36 Blize viz At maji déti od t¥i let narok na Skolku nebo détskou skupinu, navrhuje
ministerstvo. Obce jsou proti | IROZHLAS - spolehlivé zpravy.




Urad vlady Ceské republiky

Odbor rovnosti Zen a muzu

D® 0

zari 2023
péCe o déti a predskolniho vzdélavani se bude vénovat také Koncepce
predskolni péce, kterou pfipravuje MPSV.3” Materské §Skoly nadale
nedisponuji dostateCnymi kapacitami. Ve Skolnim roce 2022/2023 nebylo dle
statistické roéenky MSMT vyhovéno téméF 50 000 zadostem o pfijeti. Tento
udaj je ale pouze orientaéni, nebot’ rodice mohou podat vice Zadosti o pfijeti
svého ditéte do materské Skoly.38

V roce 2021 doslo k podpofe zkracenych Uvazk( skrze novelu zakoniku
prace, ktera zavadi institut sdileného pracovniho mista, a v roce 2023 skrze
novelu zakona o pojistném na socialni zabezpeCeni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti. Ta dava zaméstnavateli pravo uplatnit 5 % slevu
na pojistném  na socialni zabezpeCeni u zaméstnanct pracujicich
na zkraceny Uvazek a spadajicich do jedné z Sesti skupin lidi, jez jsou
na trhu prace znévyhodnény.®® Dojem pracovni flexibility ¢asto budi také
platforomové druhy prace, které se rozSifuji spolu s vétsi digitalizaci trhu
prace. Odbornici ale upozorfiuji na jejich prekérnost a doporucuji statam
zajisténi vétsi ochrany takto pracujich lidi.4°

V souvislosti s digitalizaci a — v posledni dobé — také s rozvojem umélé
inteligence se stale Castéji hovofi o tzv. genderovych rozdilech v digitalnich
dovednostech, které s proménou trhu prace maji potencial dale snizovat
v oblasti digitalnich technologii v Evropé a s pfekotnym vyvojem v oblasti
umélé inteligence je mozné, Ze se rozdil mezi Zenami a muzi bude velmi
rychle zvySovat. Pro sniZzovani téchto rozdili je klicové podporovat
zvySovani kvalifikace a rekvalifikaci zen. Dulezité je ale také usilovat
0 snizovani horizontalni genderové segregace v IT studijnich oborech.*!

S rozvojem vyuzivani umélé inteligence je spojena fada rizik souvisejicich
s rovnosti Zzen a muzl, zakazem diskriminace a lidskymi pravy obecné.
Odborné studie poukazuji na skute€nost, ze algoritmy vyuzivané umélou
inteligenci mohou vést k implicitné diskriminaénim vystuptm a prohlubovani

37 Blize viz https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-
muzu/sladeni_pracovniho a soukromeho zivota/Zapis-z-jednani-vyboru-19 4 23 fin.pdf.
38 Blize viz https://statis.msmt.cz/rocenka/rocenka.asp.

39 Blize viz lll_Zprava o _rovnosti 2021 FINAL opr.pdf (vlada.cz) str. 10; 216/2022 Sb.
Zakon, kterym se méni zakon &. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpecéeni a
prispévku na stat... (zakonyprolidi.cz).

40 Blize viz Ill_Zprava o _rovnosti 2021 FINAL opr.pdf (vlada.cz) str. 18.

41 Blize viz ibidem, str. 18-50; To je rovnost - lm&Zastoupeni Zen v oblasti digitalnich... |
Facebook; How to close the digital gender divide and empower women | World Economic
Forum (weforum.org); Why we must act now to close the digital gender gap in Al | World
Economic Forum (weforum.org).
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stavajicich nerovnosti (mj. v dusledku toho, Ze algoritmy vychazeji z u€eni
se na datech tvofenych prevazné muzi).*? Rozvoj vyuzivani umélé
inteligence je také spojen s vy3Sim rizikem zasahu do prava na soukromi
(pfi vyuzivani umélé inteligence pro identifikaci osob) &i s rizikem zneuziti
generovaného obsahu k sexualnimu obtéZovani. V souasnosti napfiklad
dochazi ke generovani nahych fotografii divek na zakladé jejich skute€nych
fotografii (tzv. deepfake obsah) a k naslednému Sifeni téchto fotografii na
socialnich sitich.*3 Riziko systém( vyuzivajicich umélou inteligenci spociva
v tom, Ze podobny obsah umoZzriuji generovat relativné snadno a ve vysoce
realistické podobé.

V soucasnosti také proto probiha snaha o regulaci umélé inteligence.
Rada Evropy pfipravuje Umluvu o umélé inteligenci a lidskych pravech#4.
V ramci Evropské unie vznika akt o umeélé inteligenci (Al Act).*® Kazda
ztéchto regulacnich iniciativ nahlizi problematiku umélé inteligence
z odli§ného pohledu, shoduji se ovSem v dlrazu na genderovou dimenzi. Na
vnitrostatni urovni se otazkou lidskych prav a umélé inteligence zabyva
predevsim Vybor pro lidska prava a moderni technologie pfi Radé vlady pro
lidska prava*, ktery vbreznu 2023 upozornil na dopad modernich
technologii na lidska prava a zakaz diskriminace.*”

Rozvoj v oblasti IT urychlil také pfenos dezinformaci. Pandemie covidu-19
poukazala na schopnost plvodcl dezinformaci pfizplsobit své narativy
okolnimu kontextu*®. V reakci na pritomnost anti-genderovych dezinformaci
online vzniklo v poslednich letech nékolik mezinarodnich a ¢&eskych
publikaci popisujicich tento fenomén, mj. v souvislosti s jeho dopadem na
LGBTQ+ komunitu.#® Odborné studie zkoumajici dezinformace souvisejici
s genderovou rovnosti ukazuji, Ze tvarci a tvarkyné dezinformaci vétsinou
vykresluji Zeny bud jako nepfatele, aby rozproudili vefejnou debatu, nebo

42 Blize viz nap¥. https://rm.coe.int/slides-coe-study-26-may-2023/1680aba200.

43 Blize viz napf. https://www.euronews.com/next/2023/09/24/spanish-teens-received-
deepfake-ai-nudes-of-themselves-but-is-it-a-crime.

44 Blize viz Statement of the Committee on Artificial Intelligence (CAl) - Artificial Intelligence
(coe.int) — dokument “Statement on its work”.

45 Blize viz
https://www.europarl.europa.eu/news/cs/headlines/society/20230601ST0O93804/akt-eu-o-
umele-inteligenci-prvni-narizeni-o-ai-na-svete.

46 Blize viz https://www.vlada.cz/scripts/detail.php?pgid=1158.

47 Blize viz DOPAD MODERNICH TECHNOLOGI| NA LIDSKA PRAVA (vlada.cz).

48 Blize viz Misogyny and Misinformation: An analysis of gendered disinformation tactics
during the COVID-19 pandemic - EU DisinfoLab.

49 BliZe viz ibidem; Disinformation campaigns about LGBTI+ people in the EU and foreign
influence (europa.eu); Gender-Based Disinformation: Advancing Our Understanding and
Response - EU DisinfoLab; Sila slova: vydali jsme sbornik o dezinformacich a nenavistnych
projevech - CSZ.cz.
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jako slabé obéti, aby mohli protlacit alternativni agendu.?° V regionu stfedni
a vychodni Evropy je patrné cileni na Umluvu Rady Evropy o prevenci
a potirani nasili na Zenach a domaciho nasili.5’

kapitola V oblasti vzdélani i ve vyzkumu nadale pretrvava horizonatlni i vertikalni
Poznani genderova segregace. V roce 2020 doslo k zvyseni primérnych plata ucitell
i uCitelek, muzi jsou vtomto oboru ale stale nepomérné zastoupeni
na Fidicich pozicich a vydélavaji v priméru vice nez Zeny.52 Cesko také patfi

studia a pracujicich ve vyzkumu.53

Mezi opatieni, které pomahaji vySe zminéné jevy mirnit, patfi provadéni
genderovych auditt a pfijeti plani genderové rovnosti. V roce 2021 Cesko
podpofilo Lublafskou deklaraci o genderové rovnosti ve vyzkumu
a inovacich, ktera pozitivné hodnoti pfijimani téchto nastroji zemémi
Evropské unie a identifikuje aspekty branici dosazeni genderové rovnosti.
Ve stejném roce byla pfi Radé pro vyzkum, vyvoj a inovace zfizena Pracovni
skupina pro rovnost zen a muzd, ktera usiluje o zlepSeni genderové rovnosti
ve védé. Ta byla v roce 2023 nahrazena pracovni skupinou Lidé ve védg,
jejiz agenda je SirSi. Dale byl vladou byl schvalen a Evropské komisi
predloZzen Operacni program Jan Amos Komensky, mezi jehoz hlavni cile
patfi posileni genderové rovnosti ve vzdélavani a vétSi zapojeni Zen
dovyvoje a vyzkumu. Odroku 2022 musi mit vyzkumné organizace
a vysoké skoly zapojujici se do programu Horizont Evropa vypracovany plan
genderové rovnosti. Ceské vefejné $koly je postupné pfijimaiji od roku 2021,

V poslednich letech se také postupné dafi zapracovavat genderové
hledisko do obsahu vyzkumu, které je jednim z aspekt(, jenz &ini vyzkum
relevantnim. Ackoli je v Ceském prostiedi stale velky prostor pro zvySeni
povédomi o hledisku pohlavi a genderu v obsahu vyzkumu a prace s nim,
genderovou perspektivou pravidelné zaclefuje napfiklad Technologicka
agentura CR & nékteré programy podpory schvalené viadou (INTER-
EXCELLENCE Il nebo EXCELES).>*

50 Blize viz Misogyny and Misinformation: An analysis of gendered disinformation tactics
during the COVID-19 pandemic - EU DisinfolLab.

51 Blize viz ibidem.

52 Blize viz https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-
muzu/dokumenty/Ill_Zprava_o_rovnosti_2021_FINAL_opr.pdf, str. 49-51; Kapitola Poznani,
Zprava za rok 2022 o rovnosti Zen a muzd.

53 Blize viz lll_Zprava o_rovnosti 2021 FINAL opr.pdf (vlada.cz), str. 53-54.

54 Blize viz ibidem, str. 49-56.
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kapitola Na mezinarodni urovni se da za velmi Uspésné povazovat historicky druhé
Vnéjsi vztahy Ceské predsednictvi v Radé Evropské unie (CZ PRES), které probihalo

v druhé poloviné roku 2022 v ramci predsednického tria Francie, Ceska a
Svédska.?® Prestoze bylo predsednictvi zatizeno probihajici ruskou valkou
proti Ukrajiné, ktera vyZzadovala komplexni reakci predsedajiciho statu,%®
podafilo se Cesku vedle této vyzvy obsahnout i b&Znou agendu Rady
Evropské unie. V oblasti genderové rovnosti byla jak prace Ceska, tak jeho
spoluprace v ramci pfedsednického tria plodna. V lednu 2021 vySe zminéné
staty pfedstavily spoleCnou deklaraci tykajici se genderové rovnosti, ve které
se zavazaly k jejimu prosazovani ve vSech oblastech Zivota.5® V prosinci
2021 svuj zavazek stvrdily v ramci 18-ti mési¢niho programu Rady Evropské
unie a akcentovaly zejména zlepSeni ekonomického postaveni Zen,
naplhiovani Strategie Evropské unie prorovnost zen a muzi na obdobi
2020-2025  aboj proti genderovych  stereotyplm a genderove
podminénému nasili.5°

Na konci francouzského predsednictvi bylo, po deseti letech od jejiho
predlozeni, dosazeno shody organt Evropské unie na podobné smérnice
~Vomen on Boards“, jejimz cilem je zvysit zastoupeni podreprezentovaného
pohlavi ve vedeni obchodnich spole¢nosti kotovanych na burzach.®® Tato
smeérnice je v soucasnosti transponovana do Ceského pravniho fadu.
Ceskému predsednictvi se podafilo dojednat smérnici o transparentnosti
odménovani, ktera by meéla pomoci odkryt pfitomnost genderové
diskriminace®' a predlozit a dojednat zavéry Rady rovnosti Zen a muzl
v naru$enych ekonomikach: zaméreni na mladou generaci.?? U¢&inilo pokrok
v projednavani smérnice o potirani nasili vici Zzenam a domaciho nasili
a dokonéilo pFipravy nezbytné k pfistoupeni Evropské unie k Umluvé Rady
Evropy tykajici se stejného tématu.5® Na konci predsednictvi predlozila
Evropska komise dva navrhy smérnic o normach pro organy rovného

5 Blize viz Pfedsednictvi CR v Radé EU | Vlada CR (vlada.cz).

5 Blize viz ibidem: Na tuto vyznamnou geopolitickou udalost bylo zaméFeno vSech pét
hlavnich pilitQ pfedsednictvi.

57 Blize viz Sektorove-priority-predsednictvi-CR-v-Rade-EU-2022.pdf (vlada.cz); Podklad k
tématu: (vlada.cz): Na tuto oblast byly zaméfené nékteré sektorové priority Ceského
predsednictvi.

58 Blize viz Impression (vlada.cz).

59 Blize viz pdf (europa.eu).

60 Blize viz Women on boards: deal to boost gender balance in companies | News |
European Parliament (europa.eu)

61 TZ: Nova smérnice o transparentnosti odmériovani posili vymahatelnost prava na rovnou
odménu a pom(iZze snizit mzdovou diskriminaci Zen | Vlada CR (vlada.cz).

62 Blize viz Kapitola Vné&j$i vztahy, Zprava za rok 2022 o rovnosti Zen a muzd;
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-12067-2022-INIT/en/pdf.

63 Blize viz Kapitola Vné&jsi vztahy, Zprava za rok 2022 o rovnosti Zen a muzd.
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zachazeni, kterym je v Ceském kontextu vefejny ochrance prav. K srpnu
2023 se navrhy stale projednavaji na evropské urovni.

Cesko zaznamenalo Gspéch i na padé OSN. Historicky poprvé bylo zvoleno
do Komise OSN pro postaveni zen a v kvétnu 2022 nahradilo Rusko v Radé
OSN pro lidska prava, ¢imz zahgjilo své ¢tvrté ¢lenské obdobi a nasledné
se ujalo jejiho predsednictvi.®®

Vlivem C&lenstvi v mezinarodnich organizacich, je zemé pfijemcem nékolika
mezinarodnich doporuéeni tykajicich se genderové rovnosti. Jako jedna
z prvnich zemi se Cesko zapojilo do pfezkumu genderové rovnosti, jenz
zpracovala Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj. Vysledkem
byla zakladni hodnotici zprava a akéni plany pro dva rezorty, konkrétné
pro Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy a Ministerstvo prace
a socialnich véci.66 Zacatkem roku 2023 se uskutec¢nil ¢tvrty univerzalni
periodicky pfezkum OSN zkoumajici lidskopravni situaci v zemi. V ramci néj
byla Cesku doporuéena ratifikace Umluvy Rady Evropy o prevenci a potirani
nasili na Zzenach a domaciho nasili (dale jen ,Umluva Rady Evropy*), vétsi
ochrana zen pred nasilim ¢i zména definice trestniho ¢inu znasilnéni .

Vlada v &ervnu 2023 vyslovila souhlas s navrhem na ratifikaci Umluvy
kapitola Rady Evropy, kterou Cesko podepsalo jiz v roce 2016.%8 Pokroku bylo
Bezpedi dosazeno také v souvislosti s jinymi dokumenty usilujicimi o zajisténi

vétSiho bezpeci v Ceské spolecnosti. V roce 2022 vesla v platnost novela

zakona o obétech trestnych ¢ind, ktera pfinesla rozSifeni definice zvlast
zranitelné obéti®® a v kvétnu 2023 byl predstaven navrh, ktery zavadi

chybéjici legislativni definici domaciho nasili a jiné pozitivni Upravy.”®

64 Blize viz Standards for equality bodies: Discrimination under Article 19 TFEU grounds |
Think Tank | European Parliament (europa.eu).

65 Blize viz Kapitola Vn&j$i vztahy, Zprava za rok 2022 o rovnosti Zen a muz(;; CR zvolena
do Rady OSN pro lidska prava | Stala mise Ceské republiky pfi Uradovné OSN a dal$ich
mezinarodnich organizacich v Zenevé (mzv.cz); CR v Radé OSN pro lidska prava |
Ministerstvo zahraniénich véci Ceské republiky (mzv.cz).

66 Blize viz Organizace pro hospodafskou spolupraci a rozvoj (OECD) pfedstavila vysledky
prezkumu Ceské republiky v oblasti rovnosti Zen a muz(i » Tojerovnost.

67 Blize viz Clenské zemé& OSN jiz poétvrté pfezkoumaly stav lidskych prav v CR | Stala
mise Ceské republiky pfi Uradovné OSN a dal$ich mezinarodnich organizacich v Zenevé
(mzv.cz).

68 Blize viz Vlada dnes vyslovila souhlas s navrhem na ratifikaci Umluvy Rady Evropy o
prevenci a potirani nasili na Zenach a domaciho nasili * Tojerovnost.

69 Blize viz Ill_Zprava_o_rovnosti 2021 FINAL_opr.pdf (vlada.cz), str. 7; Kapitola Bezpegi,
Zprava za rok 2022 o rovnosti Zen a muzd.

70 Blize viz Tiskova zprava: VIadni navrh zédkona o domacim nasili zlep$i ochranu obéti |
Vlada CR (vlada.cz).
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V druhé poloviné roku 2023 bude vladé piedlozen navrh redefinice trestného
¢inu znasilnéni, ktery zpracovalo Ministerstvo spravedinosti.”

V roce 2021 rezonovaly vefejnym prostorem kauzy sexualniho obtéZovani
a sexualniho nasili Dominika Feriho a Jana Cimického a kauzy sexualniho
obéZovani v ¢eskych médiich. O rok pozdéji vzbudily celospoleCenskou
diskuzi pfipady genderové podminéného nasili v akademickém prostfedi,
na které momentalné reaguje mnoho $kol zfizenim pozice ombutsosoby."?
Na mezinarodnim poli se v souvislosti s procesem digitalizace a rozvojem
modernich technologii probiralo téma genderové podminéného nasili
v kyberprostoru.”

V roce 2022 doslo k narustu ve vSech ukazatelich sledovanych v oblasti
domaciho a genderové podminéného nasili, tedy pfipadd vykazani,
trestného cCinu tyrani osoby Zijici ve spole€ném obydli, nebezpeéného
pronasledovani, znasilnéni ¢i vrazd motivovanych osobnimi vztahy. Tento
vyvoj je nutné vnimat jak v kontextu jejich vysoké latence,’ tak v souvislosti

s pfitomnosti vy3Siho stresu a jinych zmén ve spole¢nosti.

Cesko zaznamenava v Evropském indexu genderové rovnosti postupné
snizovani genderovych nerovnosti. Pokrok je ovSsem ve srovnani
kapitola s ostatnimi ¢lenskymi staty EU vyrazné pomalejs$i.”®> Velkou mérou se na
Rozhodovani pretrvavajicim $patném hodnoceni CR podili dlouhodobé nizké zastoupeni
zen v rozhodovacich pozicich — zejména ve volenych funkcich. V doméné
.,moc* (méfici zastoupeni Zen v zakonodarnych sborech, ve vladé d&i
ekonomickych rozhodovacich pozicich) se CR v sougasnosti umistuje na
Ceska republika jednou z mala evropskych zemi, ktera nema legislativné
ukotvena pravidla pro vyrovnané zastoupeni Zzen a muzl na kandidatnich
listinach Ci ve kterych neni rozsifeno vyuzivani tzv. vnitrostranickych kvot

71 Blize viz To je rovnost - 4 & Na Podvyboru pro problematiku domaciho... | Facebook.

72 Blize viz lll_Zprava_o_rovnosti 2021 _FINAL opr.pdf (vlada.cz), str. 7-57; Kapitola
Bezpeci, Zprava za rok 2022 o rovnosti Zzen a muz(.

73 Blize viz Kapitola Bezpeg&i, Zprava za rok 2022 o rovnosti zen a muz(; Vysoké $koly bojuji
proti sexualnimu obtézovani. Zavedly ombudsmany, na které se mohou obéti obracet —
CT24 — Ceska televize (ceskatelevize.cz).

74 Blize viz Kapitola Bezpedi, Zprava za rok 2022 o rovnosti zen a muz(.

75 Blize viz Compare countries | Index | Bar chart | 2022 | Gender Equality Index | European
Institute for Gender Equality (europa.eu).

76 Blize viz Czechia | Power | 2022 | Gender Equality Index | European Institute for Gender
Equality (europa.eu); Compare countries | Power | Bar chart | 2022 | Gender Equality Index |
European Institute for Gender Equality (europa.eu).
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(jako prvku samoregulaéniho mechanismu) ze strany relevantnich
politickych stran.””

V roce 2021 byl do Poslanecké snémovny zvolen absolutné nevy$si pocet
zen, k éemuz vyznamnou mérou pfispély preferen¢ni hlasy, jejichz pouziti
se vénovala napfiklad iniciativa ,Zakrouzkuj Zzenu“. Do samého vedeni
organu byly nasledné jmenovany d&tyfi Zeny — predsedkyné a ffi
mistopredsedkyné.”® QOdliSna situace panovala pfizformovani vlady
v prosinci 2021 a ve volbach do zastupitelstev mést a obci v roce 2022.
Doslo k ni ale opét pfi oboméné tretiny Senatu v roce 2022, kdy i do horni
komory Parlamentu byl zvolen historicky nejvyssi poCet Zen. Pfes tento vyvoj
je procento Zen vevySe zminénych organech stale velmi nizké —
v zastupitelstvech mést a obci tvofi zeny 29 %, v Poslanecké snémovné
25,5 %, v Senatu 18,5 % a ve vladé 11,1 %.7

A¢ k narovnani dochazi pomalu, objevuji se prvni indicie o tom, Zze vétsi
pritomnost Zen v politice by mohla mit vliv na politickou kulturu. V poslednich
mésicich v Cesku rezonuije iniciativa tfi poslankyr z KDU-CSL, STAN a TOP
09 za priveétivejsi podminky jednani Poslanecké snémovny® a v zahranici
u zen sledujeme jinou skladbu dtvodu pro odchazeni z politiky.8' Je mozné,
Ze tento trend zapocal ina éeské zahraniéni pldé skrze odchazeni
europoslankyr z hnuti ANO .82

V oblasti moci soudni je tématem roku 2023 jmenovani Ustavnich soudkyri
a soudcl. Po doplnéni &lenstva Ustavniho soudu v tnoru 2023 byl pomér
zen a muzl v instituci 1:14. V prabéhu roku dojde k obméné sedmi &len(
Ustavniho soudu, $esti muz(i a jedné Zeny, a v roce 2024 vyprsi mandat
dal$im &étyfem soudcim. Prozatim doslo k jmenovani dvou novych soudct a
tfi novych soudkyni, ¢imz doslo k rovnéj§imu zastoupeni v instituci.®

Ve statni spravé nedochazi v poslednich letech k vyrazné proméné poméru
Zen a muzu na rozhodovacich pozicich. Zatimco Zen je ve statni spravé

7 Blize viz ElecData, Compendium of Electoral Data - Electoral assistance (coe.int).

78 Blize viz lll_Zprava o_rovnosti 2021 FINAL opr.pdf (vlada.cz), str. 18-21.

79 Blize viz Kapitola Rozhodovani, Zprava za rok 2022 o rovnosti zen a muz(.

80 Blize viz Vzpoura matek ve Snémovné. Odmitame workoholismus, fikaji poslankyné -
Seznam Zpravy (seznamzpravy.cz).

81 Blize viz Caputova, Sturgeonova i Ardernova. Pro¢ Zeny uzZ nechtéji pokracovat ve
vrcholné politice | IROZHLAS - spolehlivé zpravy.

82 Blize viz V_ ANO kong¢i dalsi europoslankyné. Dlabajova uz nebude za hnuti kandidovat —
CT124 — Ceska televize (ceskatelevize.cz).

83 Blize viz Kapitola Rozhodovani, Zprava za rok 2022 o rovnosti zen a muz(;
https://www.usoud.cz/soucasni-funkcionari-a-soudci (aktualni k 15. srpnu 2023).

13



Urad vlady Ceské republiky

Odbor rovnosti Zen a muzu

D® 0

zari 2023
70 %, toto procento se nepropisuje do pozic pfedstavenych. Uz u vedoucich
oddéleni vidime pokles na 66 % a se stoupajici senioritou procento zen dale
klesa. Reditelek odboru je 48 %, feditelek sekce 38 % procent, vrchnich
feditelek sekce 36 % a statnich tajemnic 40 %.8* Posledné jmenovana
pozice zaznamenala 7 % narust v ¢ervnu 2023, kdy byla do funkce statni
tajemnice Ministerstva financi jmenovana Eva Kejlova.®

V dasledku novely zakona o statni sluzbg, jez nabyla G€innosti v lednu 2023,
doslo ke zménam ve funkénim obdobi pfedstavenych. Noveé jsou feditelé/ky
odboru, feditelé/ky sekce a vrchni Feditelé/ky sekce jmenovani na dobu 5 let
misto doby neurcité.® V pfipravé je také dalSi novelizace tohoto zakona,®”
ktera mlze pfinést zménu podminek vyslani statnich zaméstnancli a
zaméstnankyn na sluzebni cestu nebo jejich vyssi ochranu stavenim Ihity
pro zafazeni mimo vykon sluzby z organiza¢nich dudvodd v souvislosti
s rodiCovstvim. Material ale také navrhuje napf. zruSeni povinnosti
kazdoroCniho predkladani zprav o sladovani rodinného a osobniho Zivota
s vykonem sluzby.88

kapitola V kvétnu 2022 byl zménén statut Rady vlady pro rovnost Zen a muzl tak,

Instituce aby vjejim Clenstvu byla zastoupena vSechna ministerstva, ministr
pro legislativu, ministryné pro v&édu, vyzkum a inovace a vedouci Ufadu
viady CR, &imz se posililo jeji fungovani.®® Ve stejny mésic doslo
k jmenovani nové zmocnénkyné vlady pro lidska prava Klary Simackové
Laurencikové, ktera ve funkci nahradila Helenou Valkovou.®® Kromé pozice
zmocnénkyné vlady pro lidska prava byla Klara Simackova Laurenéikova
povéfena také koordinaci agendy adaptace a integrace uprchlikd a uprchlic
z Ukrajiny.

V Odboru pro rovnost Zen a muzd, ktery fakticky vykonava agendu rovnosti
Zen amuzd, doslo vroce 2023 k do¢asnimu navys$eni kapacit o jedno
systemizované misto. Financovani systemizovanych mist Odboru rovnosti

84 Blize viz Prezentace ,Aktualni data zastoupeni zen a muz( ve sluzebnich Gfadech
v obdobi 2020-2022“, Sekce pro statni sluzbu Ministerstva vnitra.
85 BliZe viz Statni tajemnici na MF byla jmenovana Eva Kejlova | 2023 | Ministerstvo financi

CR (mfcr.cz).

86 Blize viz Postaveni predstavenych po novele zakona o statni_sluzbe ucinne k 01-
01-2023.pdf, str. 2.

87 Blize viz Moderni, kvalitni a efektivni statni sluzba bez byrokracie. Vnitro pfipravilo novelu
sluZzebniho zakona - Ministerstvo vnitra Ceské republiky (mvcr.cz).

88 Blize viz ODok Portal - VeKLEP - Navrh zakona, kterym se méni zakon &. 234/2014 Sb.,
o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu, a nékteré dalSi zakony.

89 Blize viz Vysledky jednani viady 18. kvétna 2022 | VIada CR (vlada.cz),
https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/Statut-Rady-2022.pdf.

9 Blize viz Kapitola Instituce, Zprava za rok 2022 o rovnosti zen a muz(.
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Zzen a muzl je nicméné stale zajiStovano primarné z externich zdroja.°’
Mirné byl navySen i poCet systematizovanych mist pro rezortni koordinatory
a koordinatorky rovnosti Zen a muz.%

Co se tycCe financovani ob&anského sektoru v oblasti rovnosti zen a muzu,
nestatni neziskové organizace dlouhodobé upozoriuji na nedostatek
finaCnich prostfedkd v ramci statniho rozpocétu. Jedinym dotaénim
programem uréenym na podporu rovnosti zen a muzl (resp. spolupraci NNO
na naplfiovani Strategie 2021+) zUstava dotaéni program Ufadu viady®3.

Jeho alokace mezi lety 2021 a 2023 &inila mezi 4-5 mil. K& ro¢né. Vyrazné
vys$8i objem finanénich prostfedki byl alokovan v ramci zahrani¢nich zdroj.
V ramci fondd EHP a Norska bylo vy€lenéno na projekty zaméfené na
potirani domaciho a sexualniho nasili celkem zhruba 150 mil. K&.%* Posledni
vyzvy ovSem byly vypsany v roce 2021 a pfiprava nového programového
obdobi je vyrazné pozdrZzena. Rok 2022 byl prvnim rokem realizace
Operac¢niho programu Zaméstnanost plus (OPZ+)%, ktery pobéZzi az do roku
2027. V ramci tohoto programu byly vypsany mj. vyzvy ,NavySeni kapacit
nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnych pfilezitosti zen a muz(“
(uréena NNO), ,Posileni kompetenci Zen znevyhodnénych na trhu prace a v
podnikani“, ,Diverzitni a flexibilni pracovni kultura® ¢&i ,Genderové
nestereotypni volba studijniho oboru a povolan® (ur€ené mij.
zaméstnavatellm obecné). Z hlediska zajisténi dostate¢ného financovani
plnéni Strategie 2021+ je zasadni vyzva ,Implementace Strategie rovnosti
Zen a muzl na léta 2021-2030%,% v ramci které realizuje projekty MPSV a

Utad vlady CR.
kapitola Rovnost Zzen amuzi je ve spole€nosti i nadale vnimana jako okrajové
Spoleénost téma. Ke zméné postojl ale postupné dochazi napfiklad v problematice

znasilnéni Ci sexistické reklamy. Prizkum vefejného minéni Amnesty
International ve spolupraci s agenturou Focus v roce 2022 ukazal, Ze stale
méné Cechd a Cedek se domniva, Ze nékteré obéti si za znasilnéni mohou
samy.?” Ziniciativy Ufadu vlady CR probé&hlo unikatni $etfeni vyskytu
sexualniho obtéZovani ve vefejné dopravé a v zemi se také uskutecnil

91 Blize viz ibidem.

92 Blize viz Kapitola Instituce, Zprava o pInéni Strategie rovnosti zen a muz( za rok 2022.
93 Blize viz Dotace | Vlada CR (vlada.cz).

9 Blize viz VVyzvy | Ministerstvo financi CR - EHP a Norské fondy (eeagrants.cz).

9 Blize viz Kapitola Prace a péce, Zprava o plnéni Strategie rovnosti Zen a muzi na léta
2021-2030 za rok 2022.

% |mplementace Strategie rovnosti Zen a muzd na léta 2021-2030 - Pfehled vyzev -
www.esfcr.cz.
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historicky prvni pochod proti domacimu a sexudlnimu nasili organizovany
iniciativou ,Bez trestu®, ktery se vymezil proti nizkym trestim pachateld
znasilnéni a upozornil na potfebu legislativni zmény. V roce 2021 posveétil
Nejvyssi spravni soud pfelomové rozhodnuti Krajského soudu v Brné, ktery
ulozil penézitou pokutu za reklamu na zastavarnu skrze zobrazeni nahého
Zenského téla. Rozhodnuti ma potencial sjednotit stavajici soudni praxi
tykajici se sexistické reklamy.%

V poslednich letech dochazi také k vzniku novych obéanskych iniciativ
zasazujicich se orovnost Zen amuzl vrlznych oblastech Zivota.
Studentské iniciativy ,Ne!musis to vydrzet &i ,Nahlas® reaguji na pfitomnost
sexualniho obtéZzovani a nasili na vysokych Skolach, jakozto i projekt ,Proc
jsme to nenahlasili“. Iniciativa ,Zeny v médiich“ se zabyva nizkym
zastoupeni Zen ve vedeni medii i v medialnim obsahu,®® projekt ,Zeny
v politice” usiluje o vyrovnanéj§i zastoupeni Zen amuzl v politice'®
a spolek ,Ceské Zeny ve sportu* (neboli CZEWIS) se snazi o vytvoreni
lepsiho prostfedi pro Zeny ve sportovnim odvétvi.’%" Obcéanska iniciativa
,Chci svoji porodni asistentku“ upozorfiuje na Spatnou dostupnost péce
porodnich asistentek a projekt ,At mizou”“ se vénuje stejnému tématu.%?

Bylo také publikovano nékolik knih pfimo tematizujicich rovnost zen a
muzt, resp. feminismus. Jde zejména o knihy ,Pro¢ jsme tak nastvané“ od
S. Homfray, ,V pasti pohlavi“ od S. Lauder, ,Feministkou snadno a rychle*
od K. LiSkové a L. Jarkovské nebo ,Muzské pravo. Jsou pravni pravidla
neutralni?* od K. Simackové, B. Havelkové a P. Spondrové.'°3 Uspésné se
také etablovaly dalSi iniciativy jako napfiklad Feministicka konference a
predavani ceny Frantisky Plaminkové (kolektiv SdruZeny)'% &i predavani

97 Blize viz Kapitola Spole¢nost, Zprava za rok 2022 o rovnosti zen a muz(.

98 Blize viz lll_Zprava o _rovnosti 2021 FINAL opr.pdf (vlada.cz), str. 56-59.

9 Blize viz Zeny v médiich (@zeny v_mediich) « Fotky a videa na Instagramu.

100 BJize viz Zeny v politice (@zeny v_politice)  Fotky a videa na Instagramu.

101 Blize viz WIS (czewis.cz).

102 Blize viz Ill_Zprava o _rovnosti 2021 FINAL opr.pdf (vlada.cz), str. 45.

103 BJize viz Pro¢ jsme tak nastvané? Kniha Sarky Homfray ukazuje, 7e genderova rovnost u
nas rozhodné neni vyiresena zdlezitost | Vitava (rozhlas.cz); Zaénéte poslouchat Zeny a
vénovat pozornost jejich zkuSenostem, fika novinarka Silvie Lauder | Radio Wave
(rozhlas.cz); Feministkou snadno a rychle: MuZzi vam rozumeéji, kdyz Fikate "ne", jen se jim
nechce - Zena.cz - magazin pro Zeny (aktualne.cz); MuZské pravo. Jsou pravni
(wolterskluwer.cz) — posledni zminéna kniha byla publikovana jiz v roce 2020.

104 BliZe viz Feministick& konference 2022 - Nadace Rosy Luxemburgové (rosalux.cz);
Cena Franti$ky Plaminkové — Kolektiv SdruZeny (sdruzeny.org).
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cen Genderman roku (Oteviena spole¢nost)'®. V 1été 2023 postaveni Zen
ve spoleCnosti (nejen Ceské) v ramci mainstreamové diskuse otevrel film
Barbie feministické rezisérky Grety Gerwig.%

V poslednich letech se v ¢eském prostfedi také vice diskutuje propojeni
tématu rovnosti zen a muzl a zmény klimatu. Klimaticka koalice, ktera je
platformou ¢eskych NNO a neformalnich iniciativ plUsobicich v oblasti
ochrany klimatu a Zivotniho prostfedi, ve svych vystupech intersekénost
obou témat reflektuje.'®” Asociace mezinarodnich otazek vydala v roce 2022
policy paper s nazvem ,Genderova (ne)rovnost v &eskych klimatickych
politikach: propojovani opatfeni v dobé zelené a spoleCenské
transformace*'%® a prlisecik obou témat je zkouman i subjekty, vychazejicich
z oblasti rovnosti zen a muzu.'%®

Jak nastifiuje ivodni (vstupni) analyza pro prvni aktualizaci Strategie 2021+,
od roku 2021 doslo v oblasti rovnosti zen a muzl k znatelnym zménam.
V mnoha pod-oblastech doS8lo k pozitivnimu posunu, celé téma ale velmi
ovlifiuje dynamicky socioekonomicky vyvoj, ktery je dusledkem napf.
pandemie covidu-19 ¢i ruské valky proti Ukrajiné. Do budoucna mohou byt
také patrnéjSi zmény souvisejici mj. s rozvojem umélé inteligence.

Tato analyza shrnuje hlavni vyvoj z poslednich let ve vztahu k rovnosti Zzen
a muzU, neklade si ale ambici postihnout v§echny nové vyzvy, kterym ¢eska
spoleCnost Celi. Je uvodnim dokumentem k procesu aktualizace Strategie
2021+, ktera bude probihat v nasledujicich nékolika mésicich a jisté
poskytne prokreslenéjsi obrazek soucasné situace a odpovidajici opatreni,
jeZ na n&j budou uc€inné reagovat.

105 Blize viz Prosazovani genderové rovnosti - Oteviena Spoleénost
(otevrenaspolecnost.cz).

106 Blize viz Vitejte v zenské utopii! Podvratna Barbie nabizi kompaktni tvod do feminismu.
S lehkou davkou patosu (denikn.cz).

107 Blize viz Budoucnost je feministicka: Gender a intersekcionalita v &eském klimatickém
hnuti - Klimaticka koalice (klimatickakoalice.cz); O nas - Klimaticka koalice
(klimatickakoalice.cz).

108 Blize viz AMO_Genderova nerovnost v_ceskych klimatickych politikach-1.pdf
(klimatickakoalice.cz).

109 Blize viz Zivotni prostfedi a klima | NKC - gender a véda (genderaveda.cz); Diskuse na
téma Gender a klimaticka zména | NKC - gender a véda (genderaveda.cz).
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