Záznam z jednání Výboru pro vyrovnané zastoupení žen a mužů v politice a rozhodovacích pozicích

konaného dne 29. března 2012

Místo schůze: Praha, MPSV, Na Poříčním právu 1 (od 13:00 do 15:30 hod.)

Přítomné členky a členové (zástupkyně a zástupci členek a členů s hlasovacím právem):

	
	Jméno
	Organizace

	1. 
	Bendl Jiří
	SZ

	2. 
	Havelková Hana, zástup: Adamusová Marcela
	FHS UK

	3. 
	Horálek Martin, zástup: Kotyková Martina
	KDU-ČSL

	4. 
	Janíčková Petra
	Britská obchodní komora

	5. 
	Janšová Eliška
	Asociace pro rovné příležitosti žen a mužů

	6. 
	Jílková Marie
	KDU-ČSL

	7. 
	Klán Jan
	KSČM

	8. 
	Křížková Alena
	Sociologický ústav AV

	9. 
	Marková Soňa
	KSČM

	10. 
	Smiggels Kavková, Jana
	Fórum 50 %

	11. 
	Stehlíková Džamila
	SZ

	12. 
	Špondrová Pavla
	Nezávislá odbornice

	13. 
	Štěpánková Martina
	Poradna pro občanství


Omluveny/i:

	
	Jméno
	Organizace

	1. 
	Ali Doláková Petra
	MZV

	2. 
	Jurajda Štěpán
	CERGE-EI


Hostky/é:

	
	Jméno
	Organizace

	1.
	Dobeš Jan
	MPSV

	2.
	Holasová Patricie
	MPSV


Sekretariát Výboru pro vyrovnané zastoupení žen a mužů v politice a rozhodovacích pozicích:

Radan Šafařík

Z celkového počtu 17 členů a členek bylo přítomno 13 osob s hlasovacím právem, tj. Výbor byl schopný se usnášet.

Ad bod 1 – Schválení programu

J. Smiggels Kavková všechny přítomné uvítala na jednání Výboru a konstatovala, že Výbor je schopný se usnášet. J. Bendl sdělil, že bude z naléhavého důvodu nucen jednání Výboru opustit dříve a v této souvislosti J. Smiggels Kavková navrhla přesunout bod 8 původního návrhu programu (Informace o činnosti dánského předsednictví Rady EU ve vztahu k zastoupení žen a mužů v rozhodovacích pozicích v oblasti životního prostředí a informace o konferenci Rio + 20) před bod 3. S tímto návrhem vyslovil Výbor jednomyslný souhlas a návrh programu byl schválen v této podobě:

Návrh programu jednání Výboru pro vyrovnané zastoupení žen a mužů v politice a rozhodovacích pozicích, 29. března 2012

	1. Schválení programu
	J. Smiggels Kavková

	2. Představení členek a členů
	členky a členové

	3. Informace o činnosti dánského předsednictví Rady EU ve vztahu k zastoupení žen a mužů v rozhodovacích pozicích v oblasti životního prostředí a informace o konferenci Rio + 20
	R. Šafařík, J. Bendl

	4. Plán práce Výboru na rok 2012 a informace o zasedání Rady vlády pro rovné příležitosti žen a mužů (21. února 2012)
	J. Smiggels Kavková

	5. Statut Výboru a jeho úpravy
	R. Šafařík, J. Smiggels Kavková

	6. Podněty ke strategii k podpoře vyrovnané účasti žen a mužů v politice a rozhodovacích procesech
	J. Smiggels Kavková, R. Šafařík

	7. Podpora žen v krajských a senátních volbách a aktivity Fóra 50 %
	J. Smiggels Kavková

	8. Informace o aktivitách Evropské komise a OECD v oblasti prosazování vyrovnaného zastoupení žen a mužů ve vedení podniků
	R. Šafařík

	9. Různé
	členky a členové


Ad bod 2 – Představení členek a členů

Vzhledem k tomu, že členská základna Výboru prošla obměnou, navrhla J. Smiggels Kavková, aby se členky a členové Výboru krátce představili, což následně přítomní provedli. J. Smiggels Kavková rovněž konstatovala, že je nezbytné nominovat druhou místopředsedkyni či místopředsedu Výboru (předsedkyní Výboru je J. Smiggels Kavková, místopředsedkyní H. Havelková). Zároveň navrhla, aby při nominaci do této pozice byl preferován muž tak, aby bylo v rámci předsednictva Výboru usilováno o co nejvyšší možnou míru vyrovnaného zastoupení žen a mužů. S tímto návrhem vyslovil Výbor souhlas a doporučil při emailové výzvě k nominaci na místopředsedkyni/místopředsedu apelovat zejména na členy Výboru.

J. Smiggels Kavková dále uvedla, že politické strany, které nemají ve Výboru zastoupení anebo které jsou ve Výboru zastoupeny jen částečně, budou v nejbližší době opět osloveny se žádostí o nominaci své zástupkyně a svého zástupce. 

S. Marková uvedla, že informaci o potřebě nominací ze strany politických stran do Výboru bude neformálně tlumočit na jednání Stále komise pro rodinu a rovné příležitosti, která je orgánem Poslanecké sněmovny Parlamentu ČR. 

Ad bod 3 – Informace o činnosti dánského předsednictví Rady EU ve vztahu k zastoupení žen a mužů v rozhodovacích pozicích v oblasti životního prostředí a informace o konferenci Rio + 20

J. Bendl uvedl informace o Konferenci OSN k udržitelnému rozvoji Rio + 20, která se uskuteční v červnu 2012 v Brazílii. Konference se bude zabývat zejména otázkami životního prostředí a udržitelného rozvoje a bude navazovat na Konferenci OSN k životnímu prostředí a rozvoji z roku 1992. J. Bendl zároveň zdůraznil, že v rámci podpory udržitelného rozvoje je důležité zohledňovat i perspektivu rovnosti žen a mužů a doplnil, že problémům spojených se životním prostředím jsou, zejména v rozvojových zemích, ve vyšší míře vystaveny ženy. J. Bendl dále konstatoval, že ke Konferenci se připravuje dokument (s názvem The Future We Want), který bude jednotlivými členskými státy OSN na konferenci projednáván. Tento dokument obsahuje i část věnovanou specificky podpoře genderové rovnosti (odst. 102 – 104). J. Bendl navrhl, aby Výbor zaujal stanovisko směrem k MZV a MŽP, které by podpořilo zahrnutí genderové perspektivy do dokumentů přijímaných na Konferenci.

R. Šafařík návrh J. Bendla doplnil o informace o činnosti dánského předsednictví Rady EU (dále jen „DK PRES“), které jako svou prioritu v oblasti rovnosti žen a mužů zvolilo téma ženy a životní prostředí (oblast „K“ Pekingské akční platformy). Cílem v této oblasti dle Pekingské akční platformy je mimo jiné i zahrnout ženy do rozhodovacích procesů v rámci životního prostředí na všech úrovních. DK PRES v současnosti pracuje ve spolupráci s Evropským institutem pro rovnost žen a mužů na návrhu indikátorů k této oblasti. Tyto indikátory jsou zaměřeny zejména na míru zastoupení žen a mužů v rozhodovacích pozicích, které se vztahují k životnímu prostředí. V návaznosti na návrh J. Bendla R. Šafařík přednesl návrh usnesení, které by jednak vyjadřovalo podporu vyrovnanému zastoupení žen a mužů v rámci české delegace na konferenci a jednak zohledňování principu rovnosti žen a mužů v rámci jednání na konferenci. Po krátké diskuzi o formulaci usnesení Výbor navrhl usnesení v tomto znění:

Výbor považuje za vhodné, aby, v souladu s Pekingskou akční platformou, Ministerstvo životního prostředí a Ministerstvo zahraničních věcí v rámci sestavování české delegace na Konferenci OSN k udržitelnému rozvoji Rio +20 usilovalo o vyrovnané zastoupení žen a mužů v této delegaci a rovněž, aby česká delegace v rámci jednání na konferenci usilovala o důsledné zohledňování principu rovnosti žen a mužů.  

J. Smiggels Kavková zahájila hlasování o výše uvedeném usnesení: 13 pro, 0 proti, 0 zdržel/a se. Návrh usnesení byl schválen.

J. Dobeš konstatoval, že s tímto usnesením Výboru seznámí příslušné zástupce či zástupkyně MŽP a MZV.

J. Bendl se po projednání tohoto bodu omluvil a opustil jednání Výboru.  

Ad bod 4 – Plán práce Výboru na rok 2012 a informace o zasedání Rady vlády pro rovné příležitosti žen a mužů (21. února 2012)

J. Smiggels Kavková Výbor informovala o tom, že plán práce Výboru na rok 2012 (plán práce Výboru na rok 2012 je přílohou č. 1 tohoto zápisu) byl vypracován předsednictvem Výboru ve spolupráci s jejím sekretariátem. Plán práce Výboru byl schválen na zasedání Rady vlády pro rovné příležitosti žen a mužů (dále jen „Rada“) dne 21. února 2012. J. Smiggels Kavková následně krátce představila jednotlivé body plánu práce a konstatovala, že plán práce vychází z rozšíření agendy Výboru i o otázky vyrovnaného zastoupení žen a mužů v rozhodovacích pozicích obecně. J. Smiggels Kavková dodala, že je zároveň prostor pro další aktivity Výboru v rámci bodu č. 7 plánu práce.  

M. Štěpánková upozornila na přílišnou abstraktnost jednotlivých bodů plánu práce (s výjimkou vypracování strategie).

S. Marková nabídla spolupráci na uspořádání semináře v Poslanecké sněmovně, který by se měl konat na podzim letošního roku.

Výbor následně vedl diskuzi o možnosti obnovení legislativního návrhu kvót na kandidátních listinách do jednotlivých voleb, který Výbor v minulosti vypracoval. Bylo konstatováno, že případná strategie zaměřená na podporu vyrovnané účasti žen a mužů v politice a rozhodovacích procesech by měla mít širší záběr než opatření legislativního charakteru. Výbor rovněž doporučil, aby sekretariát Výboru sledoval přípravu volebního zákoníku či možné otevření volebních zákonů a případně zvážil vznesení připomínek k návrhům novel, které by požadovaly zahrnutí kvót do kandidátních listin. Výbor se dále shodl na potřebě věnovat se medializaci a osvětové činnosti v rámci podněcování diskuze o možných opatřeních vedoucích k vyrovnanému zastoupení žen a mužů v politice a rozhodovacích pozicích. Specifickou pozornost Výbor navrhl věnovat osvětě mezi poslanci a poslankyněmi.  Výbor se shodl, že je důležité zákon o kvótách znovu předložit buď vládě, nebo využít zákonodárné iniciativy Poslanecké sněmovny.  Navzdory malé šanci na schválení zákona je důležité podnítit politickou diskusi o kvótách.
S. Marková konstatovala, že navrhuje, stejně jako na minulém jednání Výboru, zpracovat analýzu námitek, které byly vytýkány návrhu novelizace volebních zákonů. Na základě analýzy by měly být připraveny argumenty, které budou na předmětné námitky použitelné.

P. Janíčková navrhla, aby v rámci strategie byla pozornost věnována zdůrazňování ekonomických výhod vyrovnaného zastoupení žen a mužů ve vedení podniků a uvedla, že dle poslední analýzy společnosti McKinsey&Company, která se zaměřovala i na ČR, by vyrovnané zastoupení žen a mužů ve vedení podniků znamenalo nárůst HDP ČR o přibližně 3 %. K tomuto návrhu se přiklonil i J. Dobeš, který potvrdil současnou důležitost ekonomických argumentů. P. Janíčková dále navrhla, aby na příští jednání Výboru byla pozvána zástupkyně či zástupce společnosti McKinsey&Company, aby Výboru výsledky analýzy představil/a. 

Výbor se dále shodl na podpoře kandidatury žen v prezidentských volbách, na oslovení Národní ekonomické rady vlády se žádostí o nominaci zástupce do Výboru a na zajištění provázanosti činnosti Výboru s činnostmi ostatních výborů Rady, zejména Výboru pro sladění pracovního, soukromého a rodinného života.

Po projednání tohoto bodu se z jednání Výboru omluvila paní M. Jílková.

Ad bod 5 – Statut Výboru a jeho úpravy

J. Smiggels Kavková představila návrh změn statutu, který souvisí zejména s rozšířením agendy Výboru a jeho názvu o oblast vyrovnaného zastoupení žen a mužů v rozhodovacích pozicích. R. Šafařík doplnil, že statut byl již Výborem v minulosti schválen a že po schválení navrhovaných změn bude statut předložen Radě ke schválení.

P. Špondrová upozornila na čl. 5 odst. 3 statutu Výboru, ze kterého plyne členkám a členům Výboru povinnost účastnit se jednání Výboru osobně, případně vyslat na jednání zástupce či zástupkyni, anebo zaslat písemné vyjádření k jednotlivým bodům programu. P. Špondrová dále navrhla, aby do poslední věty čl. 5 odst. 3 písm. b) byla doplněna slova „včetně hlasování“ tak, aby byla zdůrazněna role zastupující osoby. S tímto návrhem vyslovil Výbor souhlas a byl formulován následující návrh usnesení:

Výbor schvaluje návrh změn statutu Výboru v projednaném znění.

J. Smiggels Kavková zahájila hlasování o výše uvedeném usnesení: 11 pro, 0 proti, 0 zdržel/a se. Návrh usnesení byl schválen.

Schválený návrh změn statutu Výboru je přílohou č. 2 tohoto záznamu.

Ad bod 6 – Podněty ke strategii k podpoře vyrovnané účasti žen a mužů v politice a rozhodovacích procesech

J. Smiggels Kavková konstatovala, že diskuze k tomuto bodu již proběhla v rámci bodu 4 a navrhla zřídit k vypracování strategie pracovní skupinu. Zájem na činnosti pracovní skupiny projevily P. Janíčková a P. Špondrová. J. Smiggels Kavková vyslovila odhodlání stát se předsedkyní této pracovní skupiny v případě, že nikdo jiný neprojeví zájem. Nepřítomné členky a členové Výboru budou k účasti na činnosti pracovní skupiny rovněž vyzváni.

Bylo navrženo následující usnesení:

Výbor zřizuje pracovní skupinu k vytvoření strategie k podpoře vyrovnané účasti žen a mužů v politice a rozhodovacích procesech a navrhuje J. Smiggels Kavkovou jako její předsedkyni.

J. Smiggels Kavková zahájila hlasování o výše uvedeném usnesení: 11 pro, 0 proti, 0 zdržel/a se. Návrh usnesení byl schválen.

Ad bod 7 – Podpora žen v krajských a senátních volbách a aktivity Fóra 50 %

J. Smiggels Kavková představila aktivity Fóra 50 % zaměřené na podporu žen v krajských a senátních volbách. Mělo by se jednat o kampaň založenou na vyzývání voličů a voliček k tomu, aby udělovali preferenční hlasy ženám. Kampaň bude nadstranická a její součástí budou i analýzy kandidátních listin a analýzy zobrazování političek a politiků v předvolebních kampaních. J. Smiggels Kavková dále navrhla, aby Výbor vyjádřil podporu této kampani a dále navrhla, že bude o těchto aktivitách informovat rovněž na jednání Rady a pokusí se získat rovněž její podporu. 

J. Dobeš navrhl, aby návrh usnesení Výboru k podpoře aktivit Fóra 50 % byl vytvořen sekretariátem Rady následně po skončení jednání Výboru a aby o tomto návrhu usnesení bylo hlasováno per rollam. 

Ad bod 8 - Informace o aktivitách Evropské komise a OECD v oblasti prosazování vyrovnaného zastoupení žen a mužů ve vedení podniků

R. Šafařík krátce představil aktivity Evropské komise, zejména iniciativu komisařky pro spravedlnost Viviane Reading, zaměřené na zvýšení zastoupení žen ve vedení obchodních společností. R. Šafařík rovněž představil tzv. genderovou iniciativu OECD, v rámci které podniká Poradní výbor OECD pro obchod a průmysl (BIAC) i aktivity vztahující se k účasti žen ve vedení podniků.
 

J. Smiggels Kavková doplnila, že Evropská ženská lobby v únoru letošního roku vypracovala kvalitní zprávu k zastoupení žen ve vedení obchodních společností, která mimo jiné shrnuje kroky jednotlivých zemí za účelem zvýšení zastoupení žen ve vedení podniků.

Ad bod 9 – Různé

V rámci bodu různé Výbor diskutoval návrhy termínů příštího jednání. Termín příštího jednání byl stanoven na 31. květen 2012 od 13:00. Návrh termínu třetího letošního jednání Výboru byl předběžně stanoven na 13. září 2012 od 13:00. Jako termín případného semináře v Poslanecké sněmovně byl zvolen listopad 2012.

Jednání bylo ukončeno v 15:30.

Schválila: 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

J. Smiggels Kavková, předsedkyně Výboru

Zapsal: R. Šafařík, sekretariát Výboru
�	 Informace o aktivitách BIAC jsou dostupné zde: � HYPERLINK "http://www.biac.org/news/120202_Women_Economic_Empowerment_workshop.htm"��http://www.biac.org/news/120202_Women_Economic_Empowerment_workshop.htm� 


�	 Zpráva je dostupná zde: � HYPERLINK "http://www.womenlobby.org/spip.php?article3188"��http://www.womenlobby.org/spip.php?article3188� 
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