VLADA CESKE REPUBLIKY

Uplné méni v souladu s usnesenim viékydne 24. kitna 2010:. 373 a
usnesenim viady ze dne $ebna 201%. 183.

Statut Rady vlady pro konkurenceschopnost

a informa ¢€ni spole énost

Clanek 1

Uvodni ustanoveni

(1) Rada vlady prokonkurenceschopnost aformaini spol€nost (dale jen ,Rada“) je
odbornym poradnim organem vlady pro oblagtvoje konkurenceschopnostirdormani
spole&nosti.

(2) Rada je Hizena usnesenim vlady 293 ze dne 28.ifbzna 2007 a jeffinnost je upravena
timto Statutem.

Clanek 2

Plsobnost Rady

(1) Rada ve svéinnosti poskytuje vlaglvédomostni zakladnu zejména pro jeji rozhodovani
v koncegnich otdzkach rozvojkonkurenceschopnosti iaformani spol€nosti tak, aby
bylo dosazenodtSi provazanosti a koordinace resortnich a narbdorigjek.

(2) Rada zejména:

a. projednava materialy ipdkladané via které se vztahuji k problematice
konkurenceschopnosti ainformani spol€nosti, zava#ni informanich a
komunika&nich technologii a elektronizace iregé spravy, a Gfe k nim viad
predkladat stanovisko,

b. zpracovava navrhy dlouhodobych gesredobych koncepci, analyz, vyhkead sn&ri
rozvojekonkurenceschopnostiiaformani spol€nosti,

c. hodnoti nové poznatky a zpravy o stakeonkurenceschopnosti anformaini
spole&nosti a pedklada navrhy jejich mozneho vyuziti,

d. plIni dalSi ukoly stanovené vladou.

(3) Pri pInéni Ukoli Rada spolupracuje s istinimi spravnimi fady a institucemi
zabyvajicimi se problematikokonkurenceschopnosti aformainich a komunikénich
technologii a rozvojem eGovernmentu.

(4) Rada pedkladéa viad vzdy k 31. beznu kazdého roku zpravu o ssignosti a déle podle
potreby sva doporteni a zpravy o stavkonkurenceschopnostiiaformani spol€nosti.
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Clanek 3

Slozeni Rady

(1) Radu tvai ¢lenovéRidiciho vyboru Rady a dalgienové Rady Zad odbornych zastupc
Ustednich orgéah statni spravy, zastupdsociace kraj CR a Svazu st a obciCR a
tajemnik Rady. Rada ma celkem nejvySe@du.

(2) Organy Rady jsouipdseda Radwidici vybor Rady a vykonny misttezlseda Rady.

(3) Clenstvi v Rad nezaklada praco¥pravni pondr k Ceské republice.

Clanek 4

Predseda Rady

(1) Ptedsedou Rady jeredseda vIad¢'R.

(2) Predseda Rady zejména:
a. fidi zasedarRidiciho vyboru Rady a zasedani Rady,
b. predklada materialy schvalené Radou ¥l&grojednani,
c. ukladad ukoly pracovnim vybaim a pracovnim skupindm Rady, jejichZizeni

schvalujeRidici vybor Rady,

d. informuje vladu o vysledku mintddného zasedani Rady svolaného na Zadost viady,
e. podepisuje stanoviska, dopoemi a dalSi materialy Rady.

(3) Predsedu Rady zastupuje vykonny misemseda Rady nebo na zaklagisemného
powieni redsedy Rady jinglen Ridiciho vyboru Rady.

Clanek 5

Ridici vybor Rady

(1) Cinnost Radytidi Ridici vybor Rady, v jehoZele stoji pedseda vlady a jehoz dalimi
¢leny jsou ministr vnitra, ministr financi, minigtramyslu a obchodu, ministr agdseda
Legislativni rady vlady, ministr Skolstvi, mladeZza ®lovychovy a vykonny
mistofedseda Rady.

(2) ClenRidiciho vyboru Rady, ktery jlenem viady, mZe powiit zastupovanim své osoby
v Ridicim vyboru Rady svého zastupce. Tento zastup&ehlasovaci pravo v rozsahu
udéleném pisemnym zmoe&nim.

(3) Ridici vybor Rady zejména:

fidi ¢innost Rady,

navrhuje vlad kandidaty n&leny Rady,

predklada vliad Radou schvalené navrhy na&m ¢i doplréni Statutu,

schvaluje Zizeni a zruSeni pracovnich skupin,

na navrh vykonného mistgrisedy jmenuje mistégdsedu &leny pracovni skupiny,

na navrh vykonného mistigrisedy Rady schvaluje vySi odmilenim Rady,¢lenim

pracovnich vybar, pracovnich skupin afizvanym odbornikm,
g. stanovuje strategickou orientaéinnosti Rady jako podklad pro sestaveni planu
¢innosti Rady.

(4) JednanRidiciho vyboru Rady se konaji podle fmity.
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Clanek 6

Vykonny mistop fFedseda Rady

(1) Vykonného mistofedsedu Rady jmenuje vlada na navfbdsedy Rady.

(2) Vykonny mistopedseda Rady jdenem Rady &idiciho vyboru Rady @ ze své funkce
odpowédny Ridicimu vyboru Rady.

(3) Vykonny mistopedseda Rady zejména:

a. svolava zasedani Radiymimoradné zasedani Rady,

b. svolava zasedani pracovnich vyinor

c. predklada Ra&l ke schvéleni plartinnosti Rady sestaveny na zalkiadchvalené
strategické orientac&nnosti Rady schvalenRidicim vyborem Rady, dopoteni a
pozadavk ¢lend Rady a k projednani navrhy mateti&ady,

d. navrhuje program zasedani Rady,

e. na zaklad usneseni Rady resRidiciho vyboru Rady jmenuje a odvolaviegsedu a
mistogedsedy pracovnich skupin Rady,

f. na zaklad usneseni Rady resRidiciho vyboru Rady fzuje a zruuje pracovni
skupiny Rady. V fipad pofreby navrhuje, kterym jednacifadem se pracovni
skupiny budouidit,

g. na zaklad usneseni Rady a pracovnich vyb@ave na jednani Rady a pracovnich
vybori hosty,

h. na zéklad dopor&eni Rady aRidiciho vyboru Rady uduje souhlas k fizvani
experfi jako spolupracovnikpracovnich vybar a pracovnich skupin Rady,

i. schvaluje pracovni cest§leni Rady aclena pracovnich vybar, s vyjimkou ¢lena
Ridiciho vyboru Rady, spojen&lenstvim v Rad,

j. navrhuje ve spolupréaci Ridicim vyborem Radylenaim Rady-{viz&—13-edst—3)
¢lenim pracovnich vybdr a pracovnich skupin vySi odmy. MuZze navrhnout
ptizvanym odbornikm nahradu cestovnich vydag odnénu za vykonanou préci.

Clanek 7

Clenové Rady

(1) Cleny Rady, s vyjimkowilena Ridiciho vyboru Rady a tajemnika Rady, jmenuje a
odvolava vlada na navihidiciho vyboru Rady.

(2) Funkéni obdobi jmenovanyctleni Rady jectyileté.

(3) Clen Rady, ktery jelenem vlady, mZze powiit zastupovanim své osoby v Rasvého
zéastupce. Tento zastupce ma hlasovaci pradieng pisemnym zmoénim.

(4) Nemize-li sec¢len Rady zdastnit zasedani Rady, zaSle vykonnému mistigedovi
Rady pisemnou omluvu. S¢asré zasSle alespo neformalni pisemné vyjéehi k
jednotlivym bodim programu.

(5) V ptipac€ nemoci nebo jinych ivodi zvlast hodnych fetele niize ¢len Rady
zastupujici viejnou spravu vyslat na jednani Rady jiného &tmance téhozradu (dale
jen ,zastupce“). Zastupce se musi nejpgizpied zapdetim jednani Rady prokazat
pisemnym zmocaimim, podepsanym zastupovanytenem Rady.

(6) Zastupce smi hlasovat jen tehdy, kdyz jej zastuppwéen hlasovanim k jednotlivym
bodim vyslovreé powril.

(7) Clenové Rady:

a. jsou povinni se &astnit zasedani Rady a jednani pracovnich skugimichz byli
jmenovani, aktivd se podilet na praci Rady a plnit Ukoly vyplyvajiciusneseni
prijatych Radou,
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b.

e.

maji pravo pedkladat Ra& navrhy k projednéni acastnit se jednani pracovnich
skupin Rady,

jsou povinni pedlozit sva vyjateni k podkladm pro zasedani Rady nejp@idna
zasedani Rady, které je projednava,

maji pravo pedlozit ndvrhy a poZzadavky Kipravovanému planginnosti Rady, které
jsou v souladu se strategickou orientéphosti Rady schvalendridicim vyborem
Rady,

maji pravo navrhnout dopdni programu jednani Radyfizeni¢i zruSeni pracovni
skupiny, fiizvani experi a host.

(8) Clenstvi v Rad zanika:

(1)

(2)

(3)
(4)

()

a.
b.
c.

d.

v piipadt ¢lenaRidiciho vyboru Rady uka@enim vykonu funkceélena viady,

v piipadt jmenovanéhglena Rady uplynutim furtkiiho obdobi,

v pripac odborného zastupce tmtiniho organu statni spravy jeho odvolanim vliadou
na navrh pislusného rezortniho ministra,

v ptipact odborného zastupce Asociace &réJR jeho odvolanim viddou na névrh
Asociace kraj CR,

v piipadt odborného zastupce Svazeégna obciCR jeho odvolanim viadou na navrh
Svazu nést a obcCR,

v piipadt odborného zastupce mtiniho organu statni spravy, v jehééle neni
ministr, jeho odvolanim vliadou na nawidiciho vyboru,

odstoupenim, nebo

amrtim.

Clanek 8

Pracovni vybory Rady

Ztizuji se dva pracovni vybory Rady, a to:

a.
b.

Pracovni vybor pro konkurenceschopnost
Pracovni vybor pro inforntai spol€nost

Cinnost pracovniho vyboruidi jeho gedseda, jimz je ztitulu své funkce vykonny
mistoffedseda Rady. iPdsedu pracovniho vyboru zastupuje mistdpeda pracovniho
vyboru, kterého jmenujRidici vybor Rady na navrh vykonného mistagsedy Rady.

K préaci v pracovnim vyboru mohou bytipvani odbornici.

Pracovni vybory zejména:

a.

b.

C.

d.

e.

f.

pini Ukoly uloZzené RadouRidicim vyborem Rady, ipdsedou Rady a vykonnym
mistogedsedou Rady,

pripravuji podklady pro jednanRidiciho vyboru Rady resp. pro jednani Rady a
predkladajiRidicimu vyboru Rady resp. Radavrhy usneseni k dané problematice,
spolupracuji s fislusnymi organy J@jné spravy, zajmovymi skupinami a odbornou
verejnosti v oblasti konkurenceschopnosti nebo infémhapol€nosti,

zpracovavaji pro jednani Rady navrhy¢ath i systémovych opi&ni v €ch oblastech
politiky statu, které se dotykaji konkurenceschaneebo informéni spol€nosti,

informuji Radu o svéinnosti a pedkladaji Rad navrhy na opaént,

navrhuji své statuty ke schvala@tidicimu vyboru Radly.

Pri plnéni dkoli spolupracuje f@dseda a mistdpdseda pracovniho vyboru se sekretariatem
Rady.
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Clanek 8 a

Pracovni skupiny Rady
(1) Rada respRidici vybor Rady #izuje podle paeby pracovni skupiny.
(2) Cinnost pracovni skupinyidi jeji predseda, jimz fze byt pouzedlen Radynebo
pracovniho vyboru
(3) K praci v pracovni skupthmohou byt pizvani spolupracovnici.
(4) Pracovni skupiny zejména:
a. plni Ukoly ulozené RadouRidicim vyborem Rady, ipdsedou Radyyykonnym
mistogedsedou Rady a mist@usedou pracovniho vyboru,
b. pripravuji podklady pro jednanRkidiciho vyboru Rady resp. pro jednani Rady a
predkladajiRidicimu vyboru Rady resp. Radavrhy usneseni k dané problematice,
c. spolupracuji s fislusnymi organy v@jné spravy, zdjmovymi skupinami a odbornou
verejnosti v oblasti konkurenceschopnosti nebo infémhapol€nosti,
d. zpracovavaji pro jednani Rady navrhyih i systémovych opani v €ch oblastech
politiky statu, které se dotykaji konkurenceschatinoebo informani spol€nosti,
e. informuji Radu o svéinnosti a pﬁedkladajl Rad navrhy na opdéni,
f. navrhuji svoje statuty ke schval@idicimu vyboru Rady.
(5) P¥i plnéni ukoki spolupracuje fedseda pracovni skupiny se sekretariatem Rady.

Clanek 9

PFrizvani odbornici

(1) Rada niize k reSeni vybrané problematiky pozadat o spolupradickgz osoby, které
nejsou ¢leny Rady, ale jsou odborniky na vybranou problékoat- tzv. gizvani
odbornici. Rizvani odbornici mohou bytfjzvani k (tasti na zasedani Rady, jednani
pracovniho vyboru nebgracovni skupiny, nebo mohou byt pozadani o zma@coD
pisemného stanoviska.

Clanek 10

Sekretariat Rady

(1) Administrativre a organizéné zaji¥'uje cinnost Rady (vetné cinnosti jejich pracovnich
vybori a skupin) sekretariat Rady, ktery je orgatidasowasti Gadu viady.

(2) V cele sekretariatu Rady stoji tajemnik Rady, kterggesvécinnosti odpovdny Ridicimu
vyboru Rady. Tajemnik Rady jélenem Rady a jmenuje horguseda Rady na navrh
vykonného mistoedsedy Rady. Tajemnik Ra#igi ¢innost sekretariatu Rady a odpovida za
plnéni jeho Ukot,

(3) Sekretaridt Rady zejména:

a. shromad'uje podklady pr&innost Rady,

b. sleduje a vyhodnocuje pini zawra ze zasedani Rady,

c. sestavuje ve spolupraci deny Rady plartinnosti Rady,

d. vyhodnocuje zdznam z jednani Rady,

e. zabezpeuje evidewni c¢innosti souvisejici scinnosti Rady (evidence usneseni,
zéznani z jednani atd.),

zveejiiuje informace @innosti Rady,

organiz&né zaji¥uje zasedani Rady,

. koordinujec¢innost pracovnich skupin Rady.
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(4) Cinnosti sekretariatu Rady neupravené timto Statusteifi Organizanim radem Uadu
vlady Ceské republiky.

Clanek 11

Zasedani Rady

(1) Zasedani Rady se konaji zpravidla jednourizadsice, minimala jednou za Sest &siql.
Konkrétni termin ufi predseda Rady nejmé&eden ngsic ffed jeho konanim.

(2) Mimotradné zasedani Rady svaigkonny mistopedsedeRady na Zzadost viadyjgdsedy
Rady, Ridiciho vyboru Rady nebo alespgedné fetiny ¢leni Rady tak, aby se
uskute&nilo do dvou tydih od podani Zadosti.

(3) Rada je povinna projednat na svém zasedani mateigdiozené nejpoz{l tyden pred
zasedanim Rady. O projednani matérigtedloZzenych po tomto terminu rozhodne
predseda Rady na navrh tajemnika Rady.

Clanek 12

Jednaci Fad

(1) Jednacirdd Rady upravuje figsob jednani Rady a zpravidla i jednani jejprhcovnich
vybori a pracovnich skupin. Jednaéid Rady, jeho zemy a dopiiky, podléhaji schvaleni
Ridicim vyborem radly.

(2) Pracovni vybory a pracovni skupiny jednaji zpravidheformald a rozhoduji
konsensuékh Pokud je toieba,tidi se pimeiens jednacinfddem Rady.

(3) V odiavodrénych gipadech mohou mit pracovni vybory a pracovni skupgRady
samostatny jednaéad. Takové jedna¢édy rovrez podléhaji schvalemdidicim vyborem
Rady.

Clanek 13

Naklady na éinnost a odm ény

(1) Naklady naginnost Rady jsou hrazeny z rozpo Uradu viady. Jednani Rady se konaji
zpravidla v z&izenich Wadu viady.

(2) Clenové Radya pracovnich vybdrmaji narok na Uhradu prokazanych cestovnich néklad
spojenych s vykonem této funkce, v souladu s phatmpravnimi gedpisy.

(3) Clenové Radya pracovnich vybdrnemaji narok na odénu za vykon funkce. Odéna
vSak gFisluSi v souladu s platnymigdpisy €¢m ¢lenaim Radya pracovnich vybdr, ktefi
nejsou zarsstnanci statni ani wvejné spravy za praci, kterou pro Radu nebo pracovni
vybor prokazatelkvykonavaji na objednavku (tedy jako sluzbu) nedaaklad dohody
0 praci konané mimo pracovni pém

(4) Na navrh vykonného misttgdsedy Rady fize bytRidicim vyborem fiznana nahrada
cestovnich vyd#&j a/nebo odrna za vykonanou praci itigvanému odbornikovi, ktery
s Radou spolupracuje. Pro tyto nahrady plati stephministrativni rezim jako préleny
Rady.
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Clanek 14

Zavérecéna ustanoveni

(1) Tento Statut nabyva&sinnosti dne 9. ftezna 2011, na zaklagchvaleni vladou usnesenim
¢. 183 z 9. Bezna 2011.

(2) Zmeény a dopiiky tohoto Statutu schvaluje vlada usnesenim.

(3) Tento Statut je ifstupny véejnosti na internetové stranceéddu vliady. Na internetové
strance se zvejiuje vzdy Uplné platné Zni Statutu.

V Praze dne 9.iezna 2011

Predseda vlady
RNDr. Petr Néas, v.r.
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