Pfiloha €. 2

Zvlastni ustanoveni tykajici se programu

Prevence socialniho vylou€eni a komunitni prace

Cl.1
Vymezeni Gc€elu dotace

1. Dotace ze statniho rozpoctu na program Prevence socialniho vylou€eni a komunitni prace se
poskytuje k financovani vydaju spojenych se zajiSt€énim a realizaci projektd, jez poskytuji
podporu a pomoc Romum s cilem pfedchazet socialnimu vyloueni a odstrafiovat jeho
dusledky.

Budou podporovany predevsim projekty vyuzivajici principy komunitni prace'! v romskych
komunitach/lokalitach, tj. projekty poskytujici podporu a pomoc lidem zijicim v romskych
komunitach/lokalitach k ziskavani dovednosti feSit svoji situaci vlastnimi silami, s podporou
dalSich osob nebo spole€nym usilim dané komunity.

Dale budou podporovany aktivity, které doplnuji socialni programy a socialni sluzby,
u nichz Zadatel prokaze analyzou cilové skupiny, Ze jsou potfebné a vedou Kk prevenci
socialniho vylou€eni nebo pfispivaji ke zlepseni situace obyvatel romskych lokalit.

Doplfikovou soucasti projektl mize byt vzdélavaci a informaéni ¢innost, tj. poradani
informacnich kampani pro vefejnost, uast na vystavach a vefejnych prezentacich véetné
doprovodnych program(l, pofadani odbornych konferenci a seminafll, provoz informacnich
webovych portal(l, zpracovani pfikladd dobré praxe (napf. formou pfirucky, véetné zpracovani
metodiky postupl v dané oblasti), vydavani informacnich materialu, letakd, tiskovin a publikaci.
Pouze ve vyjimeénych pfipadech muze byt dotace poskytnuta na projekty, kde je dotace Uradu
vlady pouze doplikovym zdrojem financovani.

2. Budou podporovany projekty, jejichz aktivity jsou v souladu se Zasadami dlouhodobé
Koncepce romské integrace do roku 2025, Strategii romské integrace do roku 2020
a strategickymi a koncep¢nimi dokumenty kraji a obci, na jejichz uzemi se projekt realizuje,
které se vztahuji k integraci resp. socialnimu zaclefiovani Romu a obyvatel romskych socialné
vylou€enych lokalit. Projekty by tak mély podporovat a vytvaret tzv. multidisciplinarni pFistupy,
spolupraci riznych instituci na formalni i neformalni Urovni &i posilovani aktivni role obci
v prevenci socialniho vylouéeni a realizaci/zavadéni komunitni prace.

3. Minimalni, ani maximalni vySe rozpoctu neni stanovena.

! Ptiklady uplatnéni komunitniho pfistupu viz.:
Z. Havrdova, J. Kosova, J. Svobodova a A. Vomlelova: Mit Zivot ve svych rukou, 2013 Cesky zapad o.s.,
dostupné také z: http://cesky-zapad.cz/files/download/Mit_zivot ve svych rukou2 metodika final.pdf a
M. Holubec, R. Kofinek: Komunitni prace v socialné vylougenych lokalitach — praktické navody, 2013 Clovék v tisni, 0.p.s.



http://cesky-zapad.cz/files/download/Mit_zivot_ve_svych_rukou2_metodika_final.pdf
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Cl.2
Podminky pro poskytnuti dotace

1. Dotaci lze poskytnout Zzadatelim, ktefi maji pravni formu uvedenou v pfislusnych
ustanovenich Smérnice upravujicich podani zadosti vtomto programu, a ktefi byli zfizeni,
podle potvrzeni vzniku nebo opravnéni k €innosti, alespon jeden rok pred podanim zadosti
a maji alespon jeden rok zkusenosti se stejnym nebo obdobnym typem aktivit, na které
zadaji dotaci.

2. Soucet pracovnich uvazku na jednoho zaméstnance v jednom nebo vice projektech programu
nesmi presahnout 1,0 uvazku, soucet sjednaného rozsahu pracovni doby na jednoho
zaméstnance nesmi prekroCit u dohod o pracovni €innosti v priméru polovinu tydenni
pracovni doby stanovené zakonikem prace a u dohod o provedeni prace 300 hodin
v kalendarnim roce u jednoho zaméstnavatele.

Cl.3
Zadost o dotaci a jeji posouzeni
1. K zadosti nutno pfipojit:

o finan¢ni vykaz (ucetni zavérka — rozvaha, vysledovka a pfilohy k Gcetni zavérce) za
pfedchazejici kalendarni rok

o doklad prokazujici pfedmét Einnosti, napf. stanovy
e zakladni informace o externim supervizorovi

2. Kzadosti je dale mozné pfipojit vyjadfeni zastupce obce k Zadosti, které doklada dosavadni
spolupraci s organizaci a ke kterému hodnotitelska komise pfihlizi.

3. Komise posuzuje zadosti s vyuzitim hodnoceni externich hodnotiteld dle stanovenych Kritérii
hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace na program Prevence socialniho vylou€eni a komunitni
prace, které se tykaji obsahové stranky projektu, rozpoctu, pfedpokladu zadatele pro realizaci
projektu a celkové urovné zpracovani projektu, a které jsou soucasti téchto zasad.
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Kritéria hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace na program

Prevence socialniho vylouéeni a komunitni prace

A. Formalni hodnoceni
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1. Byl dodan kryci list vygenerovany webovou aplikaci ve ano | ne
stanoveném terminu?

2. Byl kryci list podepsan opravnénou osobou s pravem jednat ano | ne
jménem zadatele a byl pfipadné pfilozen potfebny zmocriujici
doklad?

3. Ma zadatel pravni formu, ktera je opravnéna zadat v daném ano | ne
dotacnim programu?

4. Jsou vSechna povinna pole v zadosti fadné vyplnéna? ano | ne

5. Je pfilozena bankovni identifikace uctu? ano | ne

6. Je dodrzena podminka finangni spoluucasti Zadatele ve vySi ano | ne
nejméné 30 %?

7. Trva existence zadatele nejméné 1 rok ke dni vyhlaseni? ano | ne

8. Je pfilozen doklad vyjadfujici pfedmét Cinnosti, napf. stanovy? ano | ne

9. Je pfilozen finan¢ni vykaz za bezprostfedné pfedchazejici ano | ne
kalendarni rok?

10. Je pfilozena zakladni informace o externim supervizorovi?

11. PokraCovat v hodnoceni zadosti? ano | ne

B. Vécné hodnoceni

Hodnotitelé projektd posuzuji projekty podle stanovenych kritérii.

Kritéria jsou rozdélena
do nékolika oblasti a jsou dale specifikovana. Kazdé kritérium je bodové ohodnoceno. Zaroven je
stanovena minimalni bodova hranice v kazdé oblasti kritérii, kterou musi projekt dosahnout, aby
mohl postoupit do dalSiho vybéru. Hodnotitelé ohodnoti spinéni kazdého kritéria ur€itym poctem
bodu, od 0 bodlu (v€etné pfipadu, kdy projekt neobsahuje udaje, podle kterych by bylo mozno
posoudit uroven splnéni kritéria) do maxima stanoveného pro dané kritérium.
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1. Prehled kritérii a bodového ohodnoceni

Kritérium Maximalni pocet Minimum
bodu pro postup
do dalSiho vybéru
CELKEM 52 35
A. Soulad s cilem programu 14 9
A.1l. Soulad obsahu projektu s cilem a zakladnim 5 U kritéria A.1. je
vymezenim programu minimum 4 body
A.2. Soulad obsahu projektu s vymezenim komunitni 5
prace
A.3. Soulad obsahu projektu s €innosti pfedkladatele 4
B. Odborna uroven projektu 16 11
B.1. Propracovanost, srozumitelnost projektu 4
B.2. Proveditelnost projektu 4
B.3. Realnost realiza¢niho planu 4
B.4. Odborna uroven projektu 4
C. Personalni zajisténi projektu 10 7
C.1. Odborné predpoklady feSitell 5
C.2. Kapacita feSitelského tymu 5
D. Rozpocet projektu 12 8
D.1. Pfiméfenost vySe pozadovanych finan¢nich 4
prostiedkd k cilim a obsahu projektu — v celkové
Castce
D.2. Pfiméfenost vySe pozadovanych finanénich 4
prostfedkd k cilim a obsahu projektu — v jednotlivych
polozkach
D.3. Odlvodnéni polozek rozpoctu 4

2. Komentar k jednotlivym kritériim

Pro posouzeni splnéni jednotlivych kritérii se pouZzivaji nasledujici stupnice hodnoceni
a charakteristiky jednotlivych stupnt (poc¢tu bodu):

Stranka 4 (celkem 7)




Pfiloha €. 2

Kritérium

Pocet
bodl Charakteristika

A. Shoda s cilem programu

A.l. Soulad obsahu projektu s cilem a zakladnim vymezenim programu

A.2. Soulad obsahu projektu se zvolenou oblasti podpory.

(nasledujici charakteristiky jsou spoleéné pro kritéria A.1., A.2.)

Cely projekt je v pfimém rozporu s cilem programu nebo projekt neobsahuje udaje, podle

0 kterych by bylo mozno posoudit Uroven splnéni kritéria.

5 Projekt je v ¢aste¢ném souladu s cilem programu, vétsi ¢ast pozadovanych dotovanych
aktivit je zaméfena mimo cil programu.

3 Projekt je v asteCném souladu s cilem programu, pfiblizné polovina pozadovanych
dotovanych aktivit je zaméfena mimo cil programu.

4 Projekt je v ¢aste¢ném souladu s cilem programu, mensi ¢ast pozadovanych dotovanych

aktivit je zaméfena mimo cil programu.

5 Projekt je pIné v souladu s cilem programu.

A.3. Soulad obsahu projektu s ¢innosti predkladatele

Cely projekt je v pfimém rozporu s ¢innosti pfedkladatele nebo projekt neobsahuje udaje,

0 podle kterych by bylo mozno posoudit uroven splnéni kritéria.

> Projekt je v Caste€ném souladu s Cinnosti pfedkladatele, vétsi Cast poZzadovanych
dotovanych aktivit je zamérena mimo €innost predkladatele.

3 Projekt je v ¢aste¢ném souladu s €innosti predkladatele, mensi ¢ast pozadovanych

dotovanych aktivit je zaméfena mimo Cinnost predkladatele.

4 Projekt je pIné v souladu s &innosti prfedkladatele.

B. Odborna uroven projektu

B.1. Propracovanost, srozumitelnost projektu

Projekt je zpracovan ve zcela nedostateCném rozsahu, jednotlivé parametry projektu jsou
0 popsany nesrozumitelné nebo jen velmi obecné, popis projektu neobsahuje vSechny
pozadované Casti.

Projekt je zpracovan v minimalnim rozsahu, jednotlivé parametry projektu jsou popsany
velmi stru¢né nebo pouze obecné, popis projektu neobsahuje vSechny pozadované cCasti.

Projekt je zpracovan v dostateéném rozsahu, jednotlivé parametry projektu jsou popsany
pouze stru¢né nebo obecné&, popis projektu obsahuje vSechny poZzadované Casti.

Projekt je zpracovan v dostateném rozsahu, popis jednotlivych parametrt projektu neni
3 vyvazeny, nékteré €asti jsou popsany pouze obecné, popis projektu obsahuje vSechny
pozadované Casti.

Vsechny &asti projektu jsou zpracovany v dostateCném rozsahu, jednotlivé parametry
4 projektu jsou popsany konkrétné a srozumitelné a tvofi vyvazeny systémovy celek, popis
projektu obsahuje vSechny poZadované cCasti.

B.2. Proveditelnost projektu

Clenéni projektu a navaznost jednotlivych dilgich ¢asti je nedostate¢né (nelogické), tim

0 s TN N . oo .
neskyta zaruku uspésneho feSeni a dosazeni stanovenych cilt projektu.

1 V Clenéni projektu a provazanosti jednotlivych dil€ich €asti jsou vétSi nedostatky, které
zkomplikuji naplnéni stanovenych cilt projektu.

> V &lenéni projektu a provazanosti jednotlivych dil€ich ¢asti jsou drobné nedostatky, které
mohou komplikovat naplnéni stanovenych cilt projektu.

3 V Clenéni projektu a provazanosti jednotlivych dilCich ¢asti jsou jednotlivé nedostatky, ktere
ale nebudou komplikovat napInéni stanovenych cilu projektu.

4 Projekt je spravné strukturovan na dil¢i ¢asti se vzajemnou logickou navaznosti

a propojenosti, tim je zabezpeceno splnéni planovanych cill.

B.3. Realnost realizaéniho planu

0  Realiza¢ni plan je nedostatené zpracovany nebo nelogicky nebo zcela chybi.
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Casové rozvrzeni pInéni projektu je vzhledem k rozsahu a vyznamu stanovenych cild
1 a obsahu projektu stanoveno nepfimérené, predpokladanych cilG projektu Ize v navrzeném
Casovém harmonogramu dosahnout jen s obtizemi.

Casové rozvrzeni plnéni projektu je vzhledem k rozsahu a vyznamu stanovenych cild

2 a obsahu projektu stanoveno pfiméfeng, ale riziko nedodrzeni realizaniho planu je vysoké.
3 Casové rozvrzeni plnéni projektu je vzhledem k rozsahu a vyznamu stanovenych cild

a obsahu projektu stanoveno pfiméfené a umoZziuje dodrZeni realizaéniho planu.
4 Casové rozvrzeni pInéni projektu je optimalni vzhledem k rozsahu a vyznamu stanovenych

cili a obsahu projektu, vytvari dostateéné predpoklady pro Uspésnou realizaci projektu.

B.4. Odborna uroven projektu

Projekt nevychazi z realnych predpokladu; metodika a postupy feSeni nejsou vhodné
0  zvolené a nepfinasi nové pristupy; odborna stranka projektu je nizka a nevytvari
dostatecné predpoklady pro uspésnou realizaci projektu.

Projekt vychazi z realnych predpokladd, ale metodika a postupy feSeni nejsou vhodné
1 zvolené, nepfinasi nove pfistupy; odborna stranka projektu je nevyvazena a vytvafri
pravdépodobna rizika pro uspésnou realizaci projektu.

Projekt vychazi z realnych pfedpokladu; metodika a postupy feseni jsou vhodné zvolené,
2 ale nepfinaseji nové pristupy; odborna stranka projektu je misty nevyvazena; uspésna
realizace projektu je pravdépodobna.

Projekt vychazi z realnych pfedpokladu; reaguje na sou¢asné vzdélavaci metody; strategie,
4 metodika a postupy fedeni jsou vhodné zvolené a pfinaseji nové pfistupy; odborna stranka
projektu je na dobré urovni a vytvaFi dostateéné predpoklady pro realizaci projektu.

C. Personalni a materialni zajisténi projektu

C.1. Odborné predpoklady reSitelt

Kvalifika¢ni struktura feSitelského tymu neodpovida pfedpokladanym innostem, projekt
bude realizovan tymem bez pfislusné odborné kvalifikace, neni pfedpoklad pro uspédnou

0 realizaci projektu, nebo projekt neobsahuje udaje, podle kterych by bylo mozno posoudit
uroven splnéni Kritéria.
> Kvalifika¢ni struktura feSitelského tymu je nevyvazena, vétsina realizacniho tymu nema

odpovidajici odbornou kvalifikaci, UspéSna realizace projektu je z tohoto divodu nejista.

Kvalifika€ni struktura feSitelského tymu je pfiméfena, vétSina realizacniho tymu ma
4  odpovidajici odbornou kvalifikaci, Uspésna realizace projektu je z tohoto duvodu
pravdépodobna.

Kvalifikacni struktura feSitelského tymu je ve vSech aspektech dostate¢na, vyvazena,
5 realizacniho tymu ma odpovidajici odbornou kvalifikaci, vytvaFi dostatecné pfedpoklady
pro uspésnou realizaci projektu.

C.2. Kapacita resitelského tymu

Kapacita feSitelského tymu neodpovida prfedpokladanym ¢innostem a cilim, pocet ¢lent
0 | tymu je poddimenzovan nebo projekt neobsahuje udaje, podle kterych by bylo mozno
posoudit uroven spinéni kritéria.

Kapacita feSitelského tymu odpovida pfedpokladanym €innostem a cilim, ¢innosti a Ukoly

3 A . , - Y
nejsou mezi ¢leny tymu rozlozeny rovnomeérné.

Kapacita feSitelského tymu pIné odpovida predpokladanym &innostem a cildm, &innosti

5 . ; o . , o
a ukoly jsou mezi €leny tymu rozloZzeny rovnomérné.

D. Rozpocet projektu

D.1. Pfimérenost vySe pozadovanych finanénich prostiredkd k cilim a obsahu projektu —
v celkové €astce

D.2. Pfimérenost vySe pozadovanych finanénich prostiredkd k cilim a obsahu projektu —
v jednotlivych polozkach

(nasledujici charakteristiky jsou spole¢né pro kritéria D.1. a D.2.)

0 Finan¢ni zabezpeceni je nedostatecné (vzhledem k cilim projektu a velikosti feSitelského
tymu), prostiedky jsou Spatné strukturované.
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Finan¢ni zabezpeceni je nadhodnocené (vzhledem k cilim projektu a velikosti fesitelského

1 tymu).

> Finan¢ni zabezpeceni je sice pfiméfené, ale struktura nakladd neodpovida zplsobu FfeSeni
a predpokladanym cilim (je nevyrovnana).

3 Financni zabezpeceni je sice pfiméfené, ale naklady v jednotlivych obdobich neodpovidaji
¢asovému harmonogramu feSeni.

4 FinancCni zabezpeceni je z hlediska vySe, struktury a Casového rozvrzeni optimaini.

D.3. Odlivodnéni polozek rozpoctu

Odlvodnéni polozek rozpoétu zcela chybi a nelze je zjistit z obsahu projektu, nebo jsou

0 polozky rozpoctu vzhledem k obsahu neopodstatnéné.

1 Odlvodnéni polozek rozpoctu je uvedeno jen u nékterych polozek, je nedostatecné a nelze
posoudit opravnénost nakladu.

5 Odlvodnéni polozek rozpodtu je uvedeno u vétsiny polozek, je ale nedostate¢né a nelze
posoudit opravnénost nakladu.
Odlvodnéni polozek rozpoctu je uvedeno u vSech polozek, z&asti je ale nedostatecné,
opravnénost nakladu Ize posoudit pouze z kontextu ostatnich ¢asti projektu.

4 VSechny polozky rozpoctu jsou fadné zdlvodnéné, divody jsou opravnéné.

Kritéria celkového hodnoceni projektu

Bod 1. hodnoti hodnotitelé, body 2. — 4. hodnoti komise pfi svém zasedani.

1. Vécné hodnoceni 0-52 bodu
2. Analyza cilové skupiny, zkuSenost Zadatele s cilovou skupinou 0-15 bodu
3. Doporuceni obce a dotace od obce 0-20 bodt
4. Potfebnost planovanych aktivit v lokalité 0-15 bodu
Maximalni poc¢et dosazenych bod 102 bodu
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