
 

VÝBOR PRO PERSONÁLNÍ NOMINACE 

 

Čj. 60504/2022-UVCR 

ZÁZNAM O KONÁNÍ A PRŮBĚHU POHOVORU 

 

Členové Výboru přítomní pohovoru: 

Ing. Yvona Charouzdová, DBA, předsedkyně 

RNDr. Josef Postránecký, místopředseda 

Ing. Petr Špirhanzl, člen 

Ing. Luděk Pfeifer, CSc., člen 

Mgr. Alena Lupjanová, sekretariát 

Jana Maxová, sekretariát 

 

Datum a místo konání pohovoru: 

20. prosince 2022, jednání se uskutečnilo online prostřednictvím platformy Webex  

Předkladatel: 

Ministerstvo průmyslu a obchodu 

Nominovaná osoba: 

Ing. Martin Mrkos 

Právnická osoba s majetkovou účastí státu: 

Národní rozvojová banka, a.s. 

Orgán: 

Dozorčí rada 

 



Průběh pohovoru: 

V úvodu pohovoru představil Ing. Jaroslav Kubovic, vedoucí Oddělení 
zakladatelských činností a majetkových účastí v Ministerstvu průmyslu a obchodu, 
jakožto zástupce předkladatele, nominovanou osobu. Jako důvod nominace do 
dozorčí rady společnosti Národní rozvojová banka, a.s. (dále jen „NRB, a.s.“) uvedl 
vysokou odbornou způsobilost nominované osoby, která v současné době zastává 
též funkci starosty města Žďár nad Sázavou.  

V úvodu své prezentace nominant uvedl poslání NRB, a.s. a popsal organizační 
strukturu této společnosti. Následně se věnoval roli a úkolům dozorčí rady. Dále se 
nominant zaměřil na strategické výzvy NRB, a.s. v kontextu omezených možností 
využívání dotačních nástrojů pro municipality i malé a střední podniky. V této 
souvislosti pak nominant zmínil klíčovou roli NRB, a.s. a především její dceřiné 
společnosti Národního rozvojového fondu. Závěrem nominant představil vize svého 
případného působení v dozorčí radě NRB, a.s. 

V úvodu hodnotícího pohovoru nominant odpověděl na otázku, která z dosud 
zastávaných pozic pro něj byla profesně největším přínosem. Poté byl dotázán, jak 
dlouho působí v mezinárodní profesní asociaci v oblasti financí ACCA (The 
Association of Chartered Certified Accountants) a zda se cítí být více finančníkem 
či starostou města. Nominant se vyjádřil rovněž k dotazu, jaký manažerský styl 
preferuje. Dále byl požádán o bližší objasnění výrazu „municipální pilíř“, který uvedl 
ve své prezentaci v rámci představení svého osobního zaměření v dozorčí radě 
NRB, a.s. Následně nominant zodpověděl otázku, zda souhlasí s tím, že NRB, a.s. 
by měla ručit za kvalitu podnikatelského prostředí v České republice a zda by se 
z úrovně dozorčí rady s touto rolí NRB, a.s. ztotožnil. Nominant reagoval také na 
dotaz, jak podpořit managementem předloženou strategii NRB, a.s., aby se zvýšil 
zájem o využití úvěrů poskytovaných bankou ze strany veřejného sektoru i malých 
a středních podniků.  

V závěru hodnotícího pohovoru byla rovněž zkoumána mediální minulost 
nominované osoby, možnost případného střetu zájmů a její časové dispozice pro 
řádný výkon funkce člena dozorčí rady. 

 

 

Stanovisko 

 

Výbor pro personální nominace (dále jen „Výbor“) posoudil veškeré doklady 
předložené v souladu s ustanovením § 13 nominačního zákona, zhodnotil úroveň 
prezentace nominované osoby, její dosavadní pracovní zkušenosti a její vzdělání 
vzhledem k charakteru a zaměření funkce, již by v případě úspěšné nominace měla 
zastávat. Výbor rovněž zhodnotil úroveň vystupování nominované osoby a její 
přesvědčivost v průběhu pohovoru, schopnost pohotově zodpovědět položené 
otázky a celkový přehled nominované osoby o činnosti právnické osoby 
s majetkovou účastí státu, do jejíhož orgánu byla osoba nominována. 



Výbor dále přihlédl k osobnostním předpokladům nominované osoby, k jejím 
schopnostem týmové spolupráce a schopnostem a zkušenostem v oblasti 
managementu. Hodnocena byla rovněž úroveň zkušeností s řízením a vedením 
kolektivu, znalosti a odpovídající praxe v oblasti předmětu podnikání nebo činnosti 
právnické osoby s majetkovou účastí státu a finanční znalosti nominované osoby.  

Výbor rovněž vyhodnotil mediální obraz nominované osoby se zvláštním ohledem 
na možné riziko negativní publicity v její minulosti, posoudil schopnost nominované 
osoby řádně vykonávat funkci, do níž byla nominována s ohledem na její časové 
dispozice, a konečně přihlédl též k potenciálnímu riziku střetu zájmů při  výkonu 
funkce, do níž byla posuzovaná osoba nominována. 
 
Na základě zhodnocení všech výše uvedených kritérií ve všech vzájemných 
souvislostech Výbor pro personální nominace  

doporučuje 

vyslovit s navrhovanou personální nominací souhlas. 

 

 

Ing. Yvona Charouzdová, DBA v. r.  

předsedkyně Výboru 
pro personální nominace 

 








