VYBOR PRO PERSONALNIi NOMINACE

Cj. 20773/2020-UVCR

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:

Ing. Yvona Charouzdova, mistopfedsedkyné
RNDr. Josef Postranecky, ¢len

Mgr. FrantiSek Bublan, Clen

Bc. Eva Svobodova, MBA, €lenka

Mgr. Alena Lupjanova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

16. gervna 2020, Ufad viady Ceské republiky, nabf. Edvarda Benese 4, 118 01
Praha 1

Predkladatel:

Ministerstvo financi

Nominovana osoba:

Ing. Jaroslav Vyborny

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:
Ceska exportni banka, a.s.

Organ:

Predstavenstvo



Prabéh pohovoru:

V uvodu pohovoru predstavila Mgr. Veronika Pefinova, feditelka Odboru
strategické spoleCnosti a investicni pobidky Ministerstva financi, jakoZzto
zastupkyné predkladatele, nominovanou osobu, kdy uvedla, Ze duvodem
navrhované nominace je vyhodnoceni kandidata jako nejvhodnéjSiho ve
vybérovém fFizeni realizovaném na Ministerstvu financi, stim, Ze nominovana
osoba jiz v sougasné dobé vykonava funkci ¢lena predstavenstva Ceské exportni
banky, a.s. (dale jen ,CEB").

Uvodem své prezentace seznamila nominovana osoba &leny Vyboru pro
personalni nominace se svym osobnim a profesnim profilem, dale predstavila
CEB z pohledu ¢&iselnych ukazatelti, zminila jeji poslani a nastinila strategii CEB
na rok 2020 a dale.

V ramci hodnoticiho pohovoru byla nominovana osoba dotdzana na dosazené
Uspé&chy v ramci svého pusobeni v CEB a co by pfipadn& z dne$niho pohledu
udélala jinak. K bohatym zkuSenostem nominované osoby z pfedchozich
pusobeni ve velkych bankach se vazal dotaz, ktera z bank poskytla nominované
osobé nejvétsi pfinos z hlediska rozvoje odbornosti a dale, co bylo pfiinou
kratkého puasobeni vjedné znich. DalSi dotazy se zaméfily na procentualni
zastoupeni malych a stfednich podnikd jako klientd CEB a na moznosti motivace
klientd CEB, aby se zaméiili i na vzdalengjsi trhy, nikoliv pouze na trh evropsky.
Resena byla téZ otazka rodinnych firem a pfipadnych produktti CEB, které by byly
ur€eny pfimo témto firmam. Dale se diskutovala otazka moznych budoucich rizik.
Nominovana osoba téZ zodpov&déla dotaz, zda se setkala s tim, Zze by CEB byla
pozadana, aby se podilela na revokaci dluhu, napf. ze Sovétského svazu.
ZavéreCny dotaz patfil tématu sebehodnoceni nominované osoby jako
nadfizeného.

V zavéru hodnoticiho pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost
nominované osoby, moznost pfipadného stfetu zajmu a jeji Casové dispozice pro
fadny vykon funkce Clena pfedstavenstva.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor“) posoudil veSkeré doklady
predloZené v souladu s ustanovenim § 13 nomina¢niho zakona, zhodnotil uroven
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkuSenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméfeni funkce, jiz by v pfipadé uspé&sSné nominace
meéla zastavat. Vybor rovnéz zhodnotil uroven vystupovani nominované osoby
ajeji presvédCivost v pribéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét
poloZené otazky a celkovy prehled nominované osoby o Cinnosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejihoz organu byla osoba nominovana.



Vybor dale pfihlédl k osobnostnim pfedpokladim nominované osoby, k jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti
managementu. Hodnocena byla rovnéz uroven zkusenosti s fizenim a vedenim
kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.

Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozné riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost
nominované osoby fadné vykonavat funkci, do niz byla nominovana s ohledem na
jeji Casové dispozice, a konec¢né pfihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajmu
pfi vykonu funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

Ing. Yvona Charouzdova, v. r.

mistopredsedkyné Vyboru
pro personalni nominace
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OSOBNI UDAJE

ZAMESTNANI, O KTERE SE
UCHAZIMm,

PRACOVNI POZICE, STUDIUM,
O KTERE MAM ZAJEM

PRACOVNI ZKUSENOST!

3/2018-5/2020

7/2015-2/2018

11/2007-6/2015

9/2006-10/2007

1/2000-6/2006

Zivotopis Jaroslav Vyborny

Jaroslav Viyborny

@ Zarybnikem 560, Jesenice, 252 42, Ceska republika
L. Mobil: 603 143 399
5% jaroslav.vyborny@ceb.cz
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Pohlavi Muz | Datum narozeni 29/11/1977 | Narodnost Geska

Clen predstavenstva spole&nosti Ceska exportni banka a.s.
s povéfenim fizeni instituce

Generalni feditel a predseda predstavenstva
Ceska exportni banka, a.s.

« Strategické a obchodni fizeni finanéni instituce, denni fizeni svéfeného tiseku (compliance, interni
audit, HR, treasury, obchod, mezinarodni vztahy)

Obor nebo sekior Specializovana finanéni instituce s licenci CNB

Clen predstavenstva
Ceska exportni banka, a.s.

» Participace na obchodnim vedeni instituce, denni fizeni svéieného Useku (Fizeni rizik)

Obor nebo sektor Specializovana finanéni instituce s licenci CNB

Zastupce feditele fizeni Gvérovych rizik
Komeréni banka, a.s.

* Tvorba strategii fizeni rizik pro firemni klientelu, schvalovaci pravomoc 75 mil. EUR, fizeni tymu 100
zaméstnanc(i

Obor nebo sektor Finanéni instituce s licenci CNB

Senior risk manager
Ceska spofiteina, a.s.

= Rizeni Gvérovych rizik pro velké firemni kiienty, schvalovaci pravomoc 200 mil. CZK, fizeni tymu risk
manazerti (4 podfizeni)

Obor nebo sektor Finanéni instituce s licenci CNB

Vedouci schvalovani Gvérovych rizik pro malé a stfedni firmy
Citibank, a.s.

» Nekolik pozic v ttvarech Obchodu a nasledné ttvaru Rizeni rizik, posledni 2 roky vedeni tymu 8 lidi,
schvalovaci pravomoc 150 mil. CZK

Obor nebo sektor Finanéni instituce s licenci CNB
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%’ NOpUss Zivotopis Jaroslav Viyborny

VZDELANI,
ODBORNA PRIPRAVA, KURZY

9/2006-6/2008  Master of Business Administration
DePaul University Chicago / CMC Celakovice

« Postgradualni manaZersky program v anglickém jazyce
9/1996-6/2002  InZenyrské studium ekonomie

VSE Praha, fakulta financi a G&etnictvi

= Titul inZenyr s hlavni specializaci U&etnictvi a finanéni fizeni podniku

OSOBNi DOVEDNOST!

Matefsky jazyk  gegtina

Dalsi jazyky POROZUMENI MLUVENI PSANi
Poslech Cteni Ustni interakce Samostatny Pisemny projev
Ustni projev
Angligtina C1 C1 C1 C1 C1
Francouzstina A2 A2 Al Al A1
Spanéistina A2 A2 At A1 A1

* Vice nez 15 let praxe v fizeni riznych tym( (velikost 5-150 zamé&stnanci) se zaméfenim na fizeni

o L specialistd) v oblasti firemniho vérovani
Organiza¢ni/manaZerské

dovednosti
» Rada specializovanych Skoleni na komunikacni a prezentaéni dovednosti, vystupovani na
odbornych konferencich, igasti v odbomych panelech

Komunikacni dovednosti  « Osobni manazersky kou&ing

Odbomé dovednosti =« Specializovana $koleni v oblasti fizeni rizik
* Kurz Ggetnictvi dle US GAAP pod zastitou Harvard Business School

PoCitacove dovednosti - Uzivatelska znalost standardnich kancelarskych programi (Outiook, Word, Excel, Powerpoint)

Ridigsky prikaz =B

PRILOHY

» kopie diplomii z VSE a z DePaul University
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