POSTUP ZOHLEDNUJICi METODIKU PARTICIPACE*

Participace posiluje zodpovédné a transparentni viddnuti, buduje davéru vefejnosti a posiluje udrzitelnost
vefejnych politik. Zapojenim zainteresovanych stran Ize dosdhnout kvalitnéjSiho rozhodnuti a jeho lepsiho
pfijeti. SniZuje ndklady a vede k efektivnéjSimu a transparetnéjsSimu vyuzivani zdroja.

A PRIPRAVA /rozhodnuti, zdali vibec metody

participace uplatnovat ¢i nikoli

e Urcit cile pripadné participace; stanovit jejich vahu a priority B USTANOVENI (STALY’CH)

PRACOVNICH A PORADNICH ORGANU

e |dentifikovat jednotlivé zainteresované strany
e Vyhodnotit zajmy zainteresovanych stran
e Provést analyzu rizik e Urcit aktéra s rozhodovaci pravomoci; ziskani povéreni
e Vyjasnit vztahy mezi aktéry
(vyuzit vyhodnoceni zdjmu z predchozi etapy)
e Rozhodnout o zptisobu nominace
e Definovat roli jednotlivych aktérd a jejich funkéni obdobi
e Informovat o vzniku pracovniho ¢i poradniho orgdnu

Vystup: rozhodnuti o vyuZiti principit participace

NE = konec
a postupovat
jinak ANO = pokracovat
a zajistit podminky
pro participaci

(vytvortit zazemi,

alokovat zdroje,

poskytnout pravomoci,

adresovat odpovédnost) Vystup:

PODROBNEJI VIZ STR. 28 Upiesnény zamér;
informovani

potencidlni ¢lenové

(C NOMINACE

e Provést dil¢i kroky dle zvoleného zplsobu nominace
e Informovat o vysledku dotéené aktéry,
pripadné i verejnost
e Uskutecnit prvotni setkdni a schvdlit jednaci rad
(véetné pripadného harmonogramu pravidelnych jednani)

e Rozeslat pozvanky

e Distribuovat podklady k jednani
e Informovat o posloupnosti
Vystup: dalsich krokl (az do faze
Ustanovend

pracovni skupina,
resp. poradni orgdn f \

PODROBNEJI VIZ STR. 13

koneéného rozhodnuti)
PODROBNEJI ViZ STR. 17, 21

@ JEDNAN{ A ROZHODOVANI

e Urcit zpUsob rozhodovani

e Stanovit kvorum

e Dokumentovat obdrzené
podnéty a specifikovat
zpUsob jejich vyporadani

PODROBNEJI VIZ STR. 18, 23

@ DOKUMENTACE

o Pofidit zapis z jedndni
e Zverejnit zdpis z jedndni
e Provadét priibé&zny monitoring pokroku e Prdbézné monitorovat

a stanovit relevantni ukazatele naplriovani principd
participace

REFLEXE FUNGOVANI

e Ziskdavat zpétnou vazbu k pribéhu procesu participace
od jednotlivych ucastnikd

PODROBNEJI ViZ STR. 20, 25

e Ovérovat stupen naplnéni ocekavani a uspokojeni
potreb jednotlivych aktérd
e Sumarizovat podnéty k aktualizaci metodiky

* LINK PRO STAZEN{ METODIKY PARTICIPACE
www.vlada.cz/assets/ppov/rnno/dokumenty/Metodika-participace-NNO_verze-po-verejnych-konzultacich_23_5_2022_final.pdf
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