	Úřad vlády České republiky
Odbor rovnosti žen a mužů
	[image: image1.jpg]






Záznam z jednání Rady vlády pro rovnost žen a mužů (dále jen „Rada“)

konaného dne 28. ledna 2019
Místo a čas konání: nábřeží Edvarda Beneše 4, 118 01 Praha 1,
Zasedací místnost č. 47 (starý tiskový sál), od 17:00 – 19:20
Přítomné členky a členové (zástupkyně a zástupci členek a členů):
	
	Jméno a příjmení členky/člena
	Instituce

	1. 
	Andrej Babiš (předseda Rady)
	Předseda vlády

	2. 
	Renáta Berkyová
	Slovo 21

	3. 
	Marie Čermáková
	SOÚ AV ČR

	4. 
	Martina Děvěrová
Zástupce: Josef Panenka
	MPO

	5. 
	Vladimíra Drbalová
	Svaz průmyslu a dopravy

	6. 
	Michael Forman
	MZe

	7. 
	Jindřich Fryč
Zástupce: Petr Pavlík
	MŠMT

	8. 
	Jana Hanzlíková
Zástupkyně: Linda Sokačová
	MPSV

	9. 
	Petra Havlíková
Zástupkyně: Lucie Čechovská
	NESEHNUTÍ

	10. 
	Jana Chržová
	Český svaz žen

	11. 
	Jiří Kaucký
Zástupkyně: Simona Bílá Srníková
	MV

	12. 
	Eliška Kodyšová (místopředsedkyně Rady)
	ČŽL

	13. 
	Rut Kolínská
	Síť pro rodinu

	14. 
	Markéta Koss Mottlová
	Fórum 50 %

	15. 
	Barbara Kubátová
	KVOP

	16. 
	Jan Lišák
	MSp

	17. 
	Branislava Marvánová Vargová
	nezávislá odbornice

	18. 
	Libuše Neščáková
	MF

	19. 
	Tomáš Pavlas
	Otevřená společnost

	20. 
	Josef Petr
	Liga otevřených mužů

	21. 
	Zdeňka Pikešová
	MMR

	22. 
	Radek Policar
	MZd

	23. 
	Helena Skálová
	Gender Studies

	24. 
	Miloslav Stašek
	MZV

	25. 
	Iva Šmídová
	FSS MU

	26. 
	Štěpánková Martina (místopředsedkyně Rady)
	ÚV ČR

	27. 
	Michal Uhl
	nezávislý odborník

	28. 
	Petr Vančura
Zástupce: František Kubalík
	MO


Omluvené/í členky a členové:

	
	Jméno a příjmení členky/člena
	Instituce

	1.
	Marek Rojíček
	ČSÚ

	2.
	Irena Smetáčková
	PedF UK

	3.
	Radka Sokolová
	Českomoravská konfederace odborových svazů


Hostky a hosté:
	
	Jméno a příjmení hostky/hosta
	Instituce

	1. 
	Tünde Bartha
	ÚV ČR

	2. 
	Kateřina Bělohlávková
	MV

	3. 
	Alena Fafílková
	MZd

	4. 
	Veronika Fajmonová
	MŠMT

	5. 
	Zuzana Fellegi
	ÚMV

	6. 
	Vladimíra Herčíková
	MSp

	7. 
	Taťána Gregor Brzobohatá
	Nadace Krása pomoci

	8. 
	Bronislava Jonitová
	MO

	9. 
	Olga Marcalíková
	MD

	10. 
	Lucie Muchová
	MPSV

	11. 
	František Nestával 
	MPO

	12. 
	Jana Pastuchová
	PSP ČR

	13. 
	Markéta Pazdírková
	MZV

	14. 
	Kristýna Růžičková
	UV ČR

	15. 
	Lenka Simerská
	MPSV

	16. 
	Ivana Skuhrovcová
	MZe

	17. 
	Michaela Stachová
	Nadace Krása pomoci

	18. 
	Hana Stelzerová
	ČŽL

	19. 
	Adéla Škorpilová
	MZV


	20. 
	Alena Šmídová
	MŽP

	21. 
	Petr Šnokhous
	MV

	22. 
	Zdeňka Uhlířová
	MF

	23. 
	Lukáš Závodník
	MPO


Sekretariát Rady (Odbor rovnosti žen a mužů, dále jako „Odbor“): Radan Šafařík, Lenka Grünbergová, Petra Kalenská, Lucie Hradecká, Kristýna Kabzanová, Petra Kaprová, Marta Musilová, Michal Pavlíček, Maggie Škabraha Dokúpilová, Nikola Viktorinová, Tereza Zvolská. 
1. Úvod, schválení programu
Předseda Rady A. Babiš v úvodu přivítal přítomné členy a členky a uvedl, že se jedná o první jednání Rady v roce 2019. Ke dni zasedání tvořilo Radu 31 členů a členek, z nichž 26 jich bylo přítomno na zasedání v době jeho zahájení. A. Babiš konstatoval, že Rada je v počtu 26 usnášeníschopná.
Program Rady byl zaslán spolu s pozvánkou a podklady. Bylo navrženo celkem 7 bodů, včetně bodu Různé.
A. Babiš se přítomných dotázal na návrhy na úpravu, či doplnění programu. E. Kodyšová navrhla předřazení bodu č. 4 a 5 před bod č. 3. Program byl schválen v navržené pozměněné podobě:
	Schválený program jednání Rady vlády pro rovnost žen a mužů

28. ledna 2019 od 17:00

	1. Úvod, schválení programu
	předseda Rady

	2. Informace o činnosti sekretariátu Rady a plnění úkolů 
	sekretariát Rady

	3. Alokace dotačního programu Podpora veřejně prospěšných aktivit nestátních neziskových organizací v oblasti rovnosti žen a mužů pro rok 2019
	I. Smetáčková, diskuse

	4. Postup při ratifikaci Úmluvy Rady Evropy o prevenci a potírání násilí na ženách a domácího násilí
	B. Marvanová Vargová, sekretariát Rady, diskuze

	5. Činnost a podněty výborů a pracovních skupin Rady
	zástupkyně / zástupci výborů a pracovních skupin, diskuse

	a) Souhrnná zpráva za rok 2018 o plnění Akčního plánu prevence domácího a genderově podmíněného násilí na léta 2015 – 2018, Akční plán prevence domácího a genderově podmíněného násilí na léta 2019 – 2022 
	B. Marvanová Vargová, sekretariát Rady

	b) Zpráva za rok 2018 o naplňování Akčního plánu pro vyrovnané zastoupení žen a mužů v rozhodovacích pozicích na léta 2016 – 2018
	M. Kos Mottlová

	c) Policy Paper Muži a vzdělávání
	I. Šmídová

	6. Genderové audity a nástroj Logib na ministerstvech
	zástupci/zástupkyně rezortů

	7. Různé
	členky a členové Rady, diskuse


2. Informace o činnosti sekretariátu Rady a plnění úkolů
A. Babiš vyzval R. Šafaříka, aby shrnul informace o plnění úkolů a činnosti sekretariátu Rady. 

R. Šafařík odkázal přítomné na příslušný podkladový materiál obsahující shrnutí plnění úkolů a přehled činnosti sekretariátu Rady. Nad rámec podkladu představil priority rumunského předsednictví Rady EU v oblasti rovnosti žen a mužů. K prioritám patří potírání rozdílu v příjmech žen a mužů a obnovení jednávání o návrhu směrnice o zlepšení genderové vyváženosti mezi členy dozorčí rady/nevýkonnými členy správní rady společností kotovaných na burzách a o souvisejících opatřeních. Připomněl, že k tomuto návrhu směrnice má vláda ČR pozitivní rámcovou pozici. 

R. Šafařík dále informoval o 63. zasedání Komise OSN pro postavení žen ve dnech 11. – 22. března 2019. ČR se pravidelně účastní tohoto zasedání ve složení zástupců a zástupkyň Úřadu vlády ČR (dále jako „ÚVČR“), Ministerstva práce a sociálních věcí a Ministerstva zahraničních věcí. ÚVČR vyšle letos 3 pracovníky a pracovnice, včetně zmocněnkyně vlády pro lidská práva. Díky financování z Norských fondů tato zahraničních pracovní cesta nebude pro ÚVČR znamenat žádné náklady. Za občanskou společnost se události zúčastní Taťána Gregor Brzobohatá, ambasadorka cílů udržitelného rozvoje. Delegaci povede ministryně práce a sociálních věcí J. Maláčová.
A. Babiš Radu informoval, že v reakci na úkol z posledního jednání Rady zahájil ve spolupráci s MZd přípravu dvou center porodní asistence. Informoval také Radu, že představení centra porodní asistence v nemocnici U Apolináře proběhne 11. března 2019. Na představení budou členky a členové Rady pozváni. 

R. Kolínská poděkovala sekretariátu Rady za jeho činnost.

M. Mottlová uvedla, že považuje za důležité, že rumunské předsednictví otevírá jednání o zmiňované směrnici, a zároveň považuje za důležité, že má ČR v tomto ohledu pozitivní rámcovou pozici.
T. Gregor Brzobohatá vyjádřila podporu účasti české delegace v Komisi OSN pro postavení žen, neboť se jedná o druhou největší akci OSN v roce. T. Gregor Brzobohatá byla již v loňském roce součástí české delegace a považuje tyto akce za velice přínosné.  
M. Čermáková uvedla, že je ráda za posun v otázce podpory porodních domů v ČR. 
3. Alokace dotačního programu Podpora veřejně prospěšných aktivit nestátních neziskových organizací v oblasti rovnosti žen a mužů pro rok 2019
A. Babiš vyzval I. Šmídovou, aby uvedla další bod. 

I. Šmídová představila usnesení reagující na rozhodnutí Poslanecké sněmovny snížit rozpočet dotačního programu Podpora veřejně prospěšných aktivit nestátních neziskových organizací v oblasti rovnosti žen a mužů pro rok 2019 ze 7 mil. Kč na 2 mil. Kč. Následkem tohoto snížení bude velmi problematické naplnit Vládní strategii pro rovnost žen a mužů v České republice na léta 2014 - 2020 a dodržet další závazky, ke kterým se ČR zavázala. Tato změna se dotkne matek samoživitelek či návratu žen po mateřské dovolené. Z daného důvodu navrhla toto usnesení. 
I. Šmídová načetla usnesení:

Rada vlády pro rovnost žen a mužů doporučuje Úřadu vlády ČR, aby pro dotační program Podpora veřejně prospěšných aktivit nestátních neziskových organizací v oblasti rovnosti žen a mužů zajistil na rok 2019 alokaci ve výši 7 mil. Kč.
I. Šmídová doplnila, že podrobné odůvodnění usnesení, včetně zhodnocení přínosu realizovaných projektů, je uvedeno v podkladech. 

L. Neščáková doplnila, že v původním návrhu usnesení bylo jako spolugestor navrženo MF. S tím MF ovšem nesouhlasí a navrhuje, aby usnesení bylo případně adresováno pouze ÚV ČR. ÚV ČR totiž disponuje dostatečnými finančními prostředky z nároků nespotřebovaných výdajů z předchozích let. Na dotaz A. Babiše uvedla, že se jedná celkem o 151 629 000 Kč. 

T. Bartha uvedla, že k přijetí takového rozhodnutí je nezbytné mít rozklad a podrobné informace toho, co by navýšení dotačního programu konkrétně přineslo. 
E. Kodyšová uvedla příklady využití peněz ze zmíněného dotačního programu. Z těchto peněz je financováno např. poradenství pro ženy samoživitelky a ženy po rodičovské, které se chtějí vrátit na trh práce, či Centrum Locika, které pomáhá dětem ohroženým domácím násilím. Skrze tento program v rámci Centra Lociky dostalo v loňském roce pomoc 204 dětí.
T. Pavlas doplnil, že bude pro ÚVČR velmi těžké zajistit fungování těchto služeb bez peněz v tomto dotačním programu. Samotná vláda se zavázala v usnesení vlády ČR ze dne 6. června 2018 č. 355, že zajistí dostatečnou alokaci pro tento dotační program ve výši 7 milionů Kč (Aktualizované opatření č. 03 zachovat alokaci dotačního programu na rok 2019 ve výši 7 mil. Kč.). I s ohledem na příjemkyně a příjemce těchto služeb (matky samoživitelky a ohrožené domácím násilím) by měl ÚVČR najít tyto prostředky.
L. Neščáková navrhla zpracovat analýzu, na co je potřeba prostředky využít. 
M. Uhl navrhl úpravu usnesení tak, že za původní usnesení se doplní následovně:

, a ukládá sekretariátu Rady dopracovat podrobný finanční plán dané alokace.

M. Štěpánková namítla, že není možné provést rozbor projektů, neboť nejdřív je nutné znát alokaci a až následně je možné projekty určenou komisí vyhodnotit. V současné době Sekce pro lidská práva zná pouze zaměření projektů, které bylo uvedeno i v pokladech zaslaných členům/členkám Rady. V popisu výzvy je uvedeno, že projekty musí naplňovat Vládní strategii rovnosti žen a mužů. 
P. Pavlík uvedl, že MŠMT podporuje navýšení alokace, jinak nebude možné plnit Akční plán prevence domácího a genderově podmíněného násilí na léta 2019 – 2022. 

R. Šafařík reagoval na možnost zpracovat rozbor snížení alokace. Odbor má informaci, kolik organizací žádá o peníze v rámci uvedeného dotačního programu na letošní rok a o jakou částku žádají. Zároveň doplnil, že z důvodu možného střetu zájmů není možné Radu přímo informovat o předložených projektech na letošní rok. Je možné vedení Úřadu vlády předat seznam podaných projektů, jejich obsahové zaměření a požadovanou alokaci. Z daného bude patrné, že současné 2 mil. Kč by byly dostačující na pokrytí zhruba deseti procent žádostí.

A. Babiš navrhl hlasovat o usnesení se změnami s ohledem k výše uvedenému.
Návrh usnesení:

Rada vlády pro rovnost žen a mužů 
doporučuje Úřadu vlády ČR, aby pro dotační program Podpora veřejně prospěšných aktivit nestátních neziskových organizací v oblasti rovnosti žen a mužů zajistil na rok 2019 alokaci ve výši 7 mil. Kč, a ukládá sekretariátu Rady vlády pro rovnost žen a mužů zpracovat a předložit vedení Úřadu vlády rozbor obsahového zaměření a alokace podaných projektových žádostí na rok 2019.

O usnesení s navrženými změnami proběhlo hlasování:

pro: 28, proti: 0, zdržel/a se: 0 
Usnesení bylo přijato
4. Postup při ratifikaci Úmluvy Rady Evropy o prevenci a potírání násilí na ženách a domácího násilí
A. Babiš vyzval B. Marvanovou Vargovou k představení dalšího bodu. 
B. Marvanová Vargová představila usnesení Výboru pro prevenci domácího násilí a násilí na ženách (dále jako „Výbor proti násilí“) k Úmluvě Rady Evropy o prevenci a potírání násilí na ženách a domácího násilí (dále jako „Istanbulská úmluva“). Tímto tématem se Rada již zabývala a na minulém jednání schválila usnesení, ve kterém vyjádřila potřebnost co nejrychlejší ratifikace této úmluvy. Nadále se však ohledně této úmluvy šíří řada dezinformací. Ty byly dokonce označeny za největší „fake news“ v roce 2018
. Výzkum CVVM
 z prosince 2018 ukázal, že 72 % obyvatel ČR netuší, čeho se tato Istanbulská úmluva týká, a to i přestože je tomu tématu věnována mediální pozornost. Výzkum také ukázal, že téměř 80 % z těch, kteří obsah Istanbulské úmluvy znají, její ratifikaci podporují. Je tedy nezbytné nadále informovat o obsahu této úmluvy. 
B. Marvanová Vargová načetla návrh usnesení:
Rada vlády pro rovnost žen a mužů

a)
doporučuje sekretariátu Rady vlády pro rovnost žen a mužů a Ministerstvu spravedlnosti provést revizi překladu Istanbulské úmluvy do českého jazyka,

b)
ukládá sekretariátu Rady vlády pro rovnost žen a mužů pokračovat v osvětových aktivitách o obsahu Istanbulské úmluvy, např. formou minikampaně reagující na nejčastější mýty a dezinformace spojené s úmluvou,

c)
ukládá sekretariátu Rady vlády pro rovnost žen a mužů ve spolupráci s Ministerstvem spravedlnosti zpracovat rozbor naplňování Istanbulské úmluvy v těch členských státech Rady Evropy, které ji již ratifikovaly, a aby rozbor předložily do 30. června 2019 Radě vlády pro rovnost žen a mužů,

d)
ukládá sekretariátu Rady vlády pro rovnost žen a mužů zajistit překlad brožury “The Council of Europe Convention on Preventing and Combating Violence against Women and Domestic Violence (Istanbul Convention): Questions and answers” do českého jazyka a zajistit její šíření.
A. Babiš otevřel rozpravu k tomuto bodu.
J. Pastuchová uvedla, že dle jejího názoru jsou poslanci informováni ohledně zmiňované úmluvy a zeptala se, co bylo myšleno „neinformovaností“, o které B. Marvanová Vargová hovořila.

B. Marvanová Vargová uvedla, že obecně mediálně je úmluva spojována s jinými fenomény, než které řeší. Dle výzkumu CVVM například část lidí uvedla, že úmluvu zná, avšak odpověděla nesprávně ohledně jejího obsahu.   

Z. Fellegi také podpořila snahu o větší informovanost v tomto tématu. Průzkum Ústavu mezinárodních vztahů ukázal, že dezinformace o Istanbulské úmluvě v mediálním prostoru převažují nad faktickými informacemi. 

T. Gregor Brzobohatá uvedla, že se již delší dobu tímto tématem zabývá. Istanbulskou úmluvu podporují lidé, kteří jsou s ní dobře obeznámeni, včetně organizací zabývající se násilím na ženách a domácím násilím. Český systém není dokonalý a potřebuje zlepšit. Dokumentární film z Lásky nenávist dobře ilustruje i selhání okolí oběti či selhání veřejných institucí. T. Gregor Brzobohatá požádala o spuštění krátké videoukázky.

Promítnutí ukázky
T. Gregor Brzobohatá doplnila, že právě v otázce prevence spočívá největší přínos úmluvy. Věcné argumenty na podporu zaznívají, ale nepřitahují tolik pozornosti, nejsou tak zajímavé. Dokonce nejvyšší představitel římskokatolické církve papež František úmluvu podporuje, Irsko jako silně katolická země se připravuje na ratifikaci, Evropská unie taktéž. Apelovala na vládu, aby ratifikaci nadále podporovala, neboť úmluva má jak symbolický, tak i praktický význam pro oběti domácího násilí, o které by mělo jít především.

A. Babiš se zeptal, jaký je rozdíl mezi českými zákony a úmluvou a které veřejné instituce selhaly v oblasti prevence domácího násilí.

B. Marvanová Vargová odpověděla, že úmluva má význam v rovině mezinárodní – symbolický. Úmluva má samozřejmě i praktický význam. Neřeší jen legislativu, ale řeší problematiku násilí na ženách komplexně, tedy i prevenci, pomoc a podporu obětem, dětem. Například požaduje zajištění dostatečné sítě služeb pro tyto oběti. Přičemž právě těchto specializovaných služeb je v ČR dle odborných výzkumů nedostatek.
A. Babiš se zeptal, kdo bude tuto úmluvu naplňovat.

B. Marvanová Vargová odpověděla, že je povinnost státu naplňovat úmluvu, ke které se zavázal. Prevence je samozřejmě levnější, než následné řešení už existujících činů.
A. Babiš se podivil, proč ČR sama nedokáže zajistit prevenci a dále uvedl, že od jistého poslance obdržel upozornění na článek 60 Istanbulské úmluvy, který se týká azylové politiky. 

P. Pavlík uvedl, že Istanbulská úmluva je stejná jako jiné lidskoprávní úmluvy. Stát přistoupením k lidskoprávní úmluvě veřejně prohlásí, že se hlásí k určitým hodnotám, k demokratickým zemím. Stát pak realizuje v rámci svých zákonů a dalších opatření tyto závazky. Na dnešním programu je také Souhrnná zpráva o plnění Akčního plánu prevence domácího a genderově podmíněného násilí za rok 2018, která ukazuje, že nemůžeme být spokojeni se stavem, který nyní v ČR je. MŠMT tak vítá jakoukoli vzdělávací aktivitu včetně navrhované. Problém Istanbulské úmluvy spočívá často i v neschopnosti či neochotě porozumění jejímu textu.
Z. Fellegi vyjádřila podporu navrhovanému usnesení. ČR již podepsala mnoho lidskoprávních úmluv OSN i Rady Evropy. Tyto úmluvy mají zajistit stejný minimální standard ve všech zemích. Monitorovací mechanismus motivuje státy, aby byly v naplňování lidskoprávních úmluv aktivnější.  

R. Šafařík uvedl příklad na povinnosti zajistit telefonickou linku pomoci. Dnes ji v ČR zajišťuje Bílý kruh bezpečí a financují ji MV a MPSV. Zajištění financování této telefonické linky je v současnosti závislé na vůli MV a MPSV finanční prostředky vyčlenit. V případě ratifikace Istanbulské úmluvy by povinnosti linku financovat vyplývala pro tyto rezorty i přímo z mezinárodní smlouvy.  Ratifikace úmluvy tedy povede k posílení mechanismů, které nutí jednotlivá ministerstva být v oblasti prevence domácího násilí a pomoci jeho obětem aktivní.
A. Babiš ukončil rozpravu a nechal hlasovat o navrženém usnesení.
Rada vlády pro rovnost žen a mužů

a)
doporučuje sekretariátu Rady vlády pro rovnost žen a mužů a Ministerstvu spravedlnosti provést revizi překladu Istanbulské úmluvy do českého jazyka,

b)
ukládá sekretariátu Rady vlády pro rovnost žen a mužů pokračovat v osvětových aktivitách o obsahu Istanbulské úmluvy, např. formou minikampaně reagující na nejčastější mýty a dezinformace spojené s úmluvou,

c)
ukládá sekretariátu Rady vlády pro rovnost žen a mužů ve spolupráci s Ministerstvem spravedlnosti zpracovat rozbor naplňování Istanbulské úmluvy v těch členských státech Rady Evropy, které ji již ratifikovaly, a aby rozbor předložily do 30. června 2019 Radě vlády pro rovnost žen a mužů,

d)
ukládá sekretariátu Rady vlády pro rovnost žen a mužů zajistit překlad brožury “The Council of Europe Convention on Preventing and Combating Violence against Women and Domestic Violence (Istanbul Convention): Questions and answers” do českého jazyka a zajistit její šíření.

O navrženém usnesení proběhlo hlasování:
pro: 25, proti: 3, zdržel/a se: 0

Usnesení bylo přijato

5. Činnost a podněty výborů a pracovních skupin Rady 
A. Babiš vyzval B. Marvanovou Vargovou k představení dalšího bodu. 
a) Souhrnná zpráva za rok 2018 o plnění Akčního plánu prevence domácího a genderově podmíněného násilí na léta 2015 – 2018, Akční plán prevence domácího a genderově podmíněného násilí na léta 2019 – 2022

B. Marvanová Vargová představila Souhrnnou zprávu za rok 2018 o plnění Akčního plánu prevence domácího a genderově podmíněného násilí na léta 2015 – 2018. Tato souhrnná zpráva je předkládána každoročně v souladu s usnesením vlády. Tentokrát se jedná o celkové vyhodnocení Akčního plánu prevence domácího a genderově podmíněného násilí na léta 2015 – 2018, neboť jeho působnost skončila v roce 2018. Obsahoval celkem 85 úkolů. Z nich bylo splněno 42, tedy 49, 2 %, nesplněno bylo 18 úkolů, tedy 21, 2 %. 

B. Marvanová Vargová následně představila návrh usnesení:

Rada vlády pro rovnost žen a mužů

schvaluje Souhrnnou zprávu za rok 2018 o plnění Akčního plánu prevence domácího a genderově podmíněného násilí na léta 2015 – 2018.

O navrženém usnesení proběhlo hlasování:

pro: 28, proti: 0, zdržel/a se: 0
Usnesení bylo přijato
b) Zpráva za rok 2018 o naplňování Akčního plánu pro vyrovnané zastoupení žen a mužů v rozhodovacích pozicích na léta 2016 – 2018
M. Mottlová představila Zprávu za rok 2018 o naplňování Akčního plánu pro vyrovnané zastoupení žen a mužů v rozhodovacích pozicích na léta 2016 – 2018. Výbor ke každému úkolu přidal své stanovisko. Celkem bylo 26 úkolů, z nichž bylo splněno 6, tedy 23 %, nesplněno bylo 9 úkolů, tedy 35 %. Hlasování o této zprávě proběhne per rollam. 

A. Babiš se omluvil ze zbytku jednání Rady a pověřil řízením jednání M. Štěpánkovou. 

V průběhu projednávání tohoto bodu se z jednání Rady omluvili někteří členové a členky. Počet přítomných s hlasovacím právem klesl na 26.
c) Policy Paper Muži a vzdělávání 
M. Štěpánková vyzvala I. Šmídovou k představení dalšího bodu.
I. Šmídová představila Policy Paper Muži a vzdělávání. Pracovní skupina Muži a rovnost žen a mužů se obrátí po připomínkách k tomuto materiálů na klíčové aktéry.
E. Kodyšová upozornila na případ žáků z gymnázia v Blansku, kteří byli kritizováni ze strany politické strany SPD a dalších osob, a vyjádřila politování nad tím, že se jich nezastalo ani MŠMT, ani nikdo z vlády. 
P. Pavlík uvedl, že k materiálu zašle MŠMT připomínky. 
M. Štěpánková tento bod uzavřela s tím, že se Rada tímto tématem bude nadále zabývat.
6. Genderové audity a nástroj Logib na ministerstvech
M. Štěpánková upozornila, že i ÚVČR chystá v následujících měsících genderový audit a vyzvala Z. Pikešovou k podání informace o genderovém auditu na Ministerstvu pro místní rozvoj.
Z. Pikešová představila genderový audit provedený na MMR. Financovaný byl v rámci projektu z Operačního programu Zaměstnanost. S realizátorkami genderového auditu byla uzavřena dohoda o pracovní činnosti. MMR považuje tento audit za přínosný a za důležité považuje konkrétní doporučení vzešlá z auditu. Nyní je připravován akční plán navazují na audit a zkušební režim stlačeného týdne. 
L. Neščáková představila genderový audit provedený na Ministerstvu financí. Počátky byly náročné, ale pak se podařilo navázat spolupráci s Gender Studies, se kterou bylo MF spokojené. Tato organizace měla projekt, v rámci kterého prováděla genderové audity, nebylo tedy nutné cokoli financovat ze strany MF. Výsledek genderového auditu byl pro MF přínosný. Audit například odkryl nedostatek v komunikaci s některými cílovými skupinami, jako jsou rodiče na rodičovské dovolené. Na základě výsledků byl zpracován Akční plán, který navrhuje konkrétní opatření a způsoby implementace. Vypořádání Akčního plánu probíhá prostřednictvím resortní pracovní skupiny pro rovné příležitosti, kde jsou přítomni i personální ředitelé auditovaných úřadů, tj. z GFŘ, GŘC a OFŘ v Brně. V resortu financí bude zaveden jednotný přístup v rámci zabezpečování politiky rovných příležitostí.
Z. Fellegi se dotázala, zda jsou výsledky auditů veřejně přístupné. 
R. Šafařík uvedl, že Odbor nyní zjišťuje, která ministerstva audity zveřejnila. Odkazy na tyto audity následně Odbor Radě zašle.
L. Simmerská představila nástroj Logib a jeho testování na některých ministerstvech. Jedná se o švýcarský nástroj k platové transparentnosti, který je nyní přenášen do ČR v rámci projektu 22 % k rovnosti. Cílem tohoto nástroje je účinně snižovat nerovnost v odměňování na základě pohlaví v ČR. Jedná se o sebetestovací nástroj v soukromé i veřejné sféře, který pomáhá porovnávat platy na srovnatelných pozicích. Ve Švýcarsku je použití tohoto nástroje povinnou součástí dokumentace při veřejných zakázkách. Je poskytován zdarma. Statisticky spolehlivý je od 50 osob. Nyní má MPSV prostor pro využití Logibu u 20 zaměstnavatelů, přičemž do testování se zapojilo i MMR. 
Z. Pikešová zmínila problémy, se kterými se MMR při použití nástroje Logib setkalo. Je technicky náročné vyplnit tabulku Logibu, neboť personální informační systém MMR používá jiné kategorie. Data tak nelze jednoduše přenést, přesto v testování Logibu MMR pokračuje.
Z. Fellegi uvedla, že výzkumným institucím by informace z genderových auditů velice pomohly. 
M. Štěpánková poděkovala za poskytnuté informace a uzavřela tento bod. 
7. Různé
R. Kolínská položila dotaz, zda existuje návod, jak by měl zaměstnavatel přistupovat k obětem domácího násilí. Druhý dotaz směřoval na zákon o dětských skupinách. 
B. Marvanová Vargová v reakci na přístup zaměstnavatelů k obětem uvedla, že organizace Rosa nyní zpracovává interní příručku, jak nastavit podmínky pro zaměstnance a zaměstnankyně, kteří se stali obětí. Obsahuje například doporučení poskytnout 10 dnů placeného volna pro řešení soudních sporů. 

L. Sokačová sdělila, že ve vztahu k novele zákona o dětských skupinách MSPV nyní řeší s MF otázku rozsahu financování. Pro MPSV je důležitá i otázka finanční dostupnosti těchto služeb, MF tlačí na větší spoluúčast rodičů. MPSV a MŠMT se neshodnou na otázce věku dítěte, do kdy by dítě mohlo dětskou skupinu navštěvovat. Nyní bude návrh zákona vypořádáván na ministerské úrovni. 
M. Štěpánková se dotázala MŠMT, jak bude zajištěno, že děti budou moci mezi 3. a 4. rokem navštěvovat buď dětskou skupinu, nebo mateřskou školu.

P. Pavlík uvedl, že dítě i po dosažení 3. roku věku může zůstat v dětské skupině, a to do doby, než může nastoupit do mateřské školy.

L. Sokačová uvedla, že preferované je umístění do mateřské školy, avšak pokud nejsou mateřské školy dostupné všem, je nutné, aby byly dostupné aspoň dětské skupiny. 

Následně proběhla diskuse o vhodnosti dětských skupin a dostupnosti mateřských škol.

M. Štěpánková ukončila rozpravu s tím, že je ráda, že MŠMT vyvrátilo její obavy ohledně mezery péče pro děti mezi 3. a 4. rokem. V závěru uvedla, že další sekretariát Rady bude Radu informovat o záměru uspořádat neformální tematické setkání Rady k porodním domům, a to 11. března 2019 na Gynekologicko-porodnické klinice v Apolinářské ulici.

Přílohy zápisu:
1. Shrnutí úkolů zadaných na minulých jednáních Rady a shrnutí činnosti sekretariátu Rady od jejího posledního jednání
2. Shrnutí činnosti výborů a pracovních skupin Rady vlády pro rovnost žen a mužů od jejího posledního zasedání

3. Souhrnná zpráva za rok 2018 o plnění Akčního plánu prevence domácího a genderově podmíněného násilí na léta 2015 – 2018

4. Policy Paper Muži v systému vzdělávání

5. Podnět k alokaci dotačního programu Podpora veřejně prospěšných aktivit nestátních neziskových organizací v oblasti rovnosti žen a mužů zajistily na rok 2019
6. Genderový audit na ministerstvech

7. Prezentace nástroje Logib od MPSV
Souhrn úkolů sekretariátu Rady:
· Zpracovat a předložit vedení Úřadu vlády rozbor obsahového zaměření a alokace podaných projektových žádostí na rok 2019

Zodpovídá: Sekretariát

Termín: co nejdříve

· Zabývat se tématem Muži a vzdělávání

Zodpovídá: Rada

Termín: průběžně

· Zjistit a zaslat odkazy na výsledky genderových auditů na ministerstvech 
Zodpovídá: Sekretariát

Termín: do příštího zasedání Rady
· Zpracovat rozbor naplňování Istanbulské úmluvy v těch členských státech Rady Evropy, které ji již ratifikovaly

Zodpovídá: Sekretariát (ve spolupráci s MSp)

Termín: do 30. června 2019

V Praze dne 7. února 2019
Zapsala: Petra Kalenská
Schválili: 
………………………………………
Ing. Andrej Babiš, předseda Rady
………………………………………
Mgr. Martina Štěpánková, MPA, místopředsedkyně Rady
� Např. na seznamzpravy.cz či idnes.cz
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