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Informace o agendě rovnosti žen a mužů vztahující se k EU
Zpracovalo: Oddělení rovnosti žen a mužů (dále jako „Oddělení“)
V Praze dne 5. října 2015

Materiály projednávané v podskupině pro lidská práva RKS MLP

Dne 23. října 2014 byla zřízena Resortní koordinační skupina ministra pro lidská práva, rovné příležitosti a legislativu (dále jako „RKS MLP“). Dle čl. 5 statutu RKS MLP je jednou z jejích podskupin také podskupina pro lidská práva. Její vedoucí je Martina Štěpánková, náměstkyně ministra pro lidská práva a legislativu. 

V období od posledního jednání Rady RKS MLP projednávala následující dva materiály:

Instrukce pro jednání High Level Group on Gender Mainstreaming 

Jednání High Level Groupn on Gender Mainstreaming proběhlo ve dnech 17. – 18. září 2015 v Lucemburku. Předmětem jednání byly zejména následující body:
· Rovnost žen a mužů v globálním kontextu: příprava 60. zasedání Komise OSN pro postavení žen a rozvojová agenda po roce 2015; 
· Rovnost žen a mužů v rozhodovacích pozicích – monitorovací zpráva Evropského institutu pro rovnost žen a mužů; 
· Rozdíly v penzích žen a mužů: stav, výzvy a budoucí vývoj;
· Podpora rovnosti žen a mužů a implementace genderového mainstreamingu ve strategii Evropa 2020;
· Genderová rovnost a uplatňování principu rovnosti žen a mužů a genderového mainstreamingu v Programu REC;
· Program EU k výměně dobré praxe;
· Informace o zásadním vývoji v členských státech.

V souladu s instrukcí se Česká republika vyjádřila k programu EU k výměně dobré praxe, k rozdílům v penzích žen a mužů a ke zprávě Evropského institutu pro rovnost žen a mužů.

Instrukce pro jednání COREPER dne 25. září 2015

Jednalo se o instrukci k bodu „Příprava zasedání Rady pro zaměstnanost, sociální politiku, zdraví a ochranu spotřebitele (dále jako „EPSCO“) dne 5. října 2015 - Návrh směrnice Evropského parlamentu a Rady o zlepšení genderové vyváženosti mezi členy řídících a dozorčích orgánů společností kotovaných na burzách a o souvisejících opatřeních - obecný přístup (dále jako „Návrh směrnice o genderové vyváženosti“).

Dle schválené instrukce Česká republika na jednání COREPER návrh zařazení bodu k obecnému přístupu k Návrhu směrnice o genderové vyváženosti na program jednání EPSCO nepodpořila, neboť nedošlo k podstatným změnám v postojích ostatních členských států vůči Návrhu směrnice o genderové vyváženosti.  

Informace o projednávání Návrhu směrnice o genderové vyváženosti

Lucemburské předsednictví (dále jako „LU PRES") ve spolupráci s eurokomisařkou Věrou Jourovou pokračuje ve vyjednávání Návrhu směrnice o genderové vyváženosti. Celkem 10 členských států (DE, CZ, HU, UK, EE, SE, SK, NL, DK a HR) Návrh směrnice o genderové vyváženosti nadále nepodporuje. Tyto státy tvoří tzv. blokační menšinu. Přestože podle dostupných informací žádný členský stát dosud blokační menšinu neopustil (očekává se zejména změna pozice Německa v souvislosti se zavedením vnitrostátních pravidel pro zastoupení žen a mužů ve vedení obchodních společností), zařadilo LU PRES dosažení obecného přístupu k Návrhu směrnice o genderové vyváženosti na jednání EPSCO dne 5. října 2015. Výsledky tohoto jednání nejsou v době zpracování podkladu k dispozici.
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