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Plánované aktivity ÚV ČR v rámci spolupráce s OECD v oblasti institucionálního 

zabezpečení rovnosti žen a mužů 

 dvě hlavní osy plánované spolupráce s OECD 

 v rámci zasedání Výboru pro veřejné vládnutí  

 plánovaný přezkum rovnosti žen a mužů v ČR 

Výbor pro veřejné vládnutí 

 za ČR se účastní Jana Ticháčková (MV) 

 RRP spolupracuje na přípravě podkladů pro jednání  

 59. zasedání Výboru pro veřejné vládnutí (duben 2019) 

 schválena Strategie Výboru pro veřejnou správu pro gender mainstreaming 

 cíle: identifikovat a odstranit bariéry bránící dosažení rovnosti žen a mužů, 

rozšířit politický dialog o genderovém mainstreamingu na úrovni členských států 

OECD 

 schválen vznik pracovní skupiny pro gender mainstreaming 

 RRP bude v nejbližších týdnech osloveno, aby jmenovalo zástupkyni nebo 

zástupce 

Přezkum České republiky 

 inspirace Kanadou (OECD Gender Governance Review, 2018) 

 OECD přezkoumávalo 5 oblastí, vydalo k nim doporučení 

 RRP zahájilo komunikaci s OECD, aby se podobný přezkum uskutečnil také v ČR 

 ČR by se stala 1. zemí ve střední a východní Evropě, kde by se přezkum uskutečnil 

 účelem by bylo odhalit překážky k dosažení rovnosti žen a mužů v ČR (zaměření na dobré 

vládnutí a gender mainstreaming) 

 dle současného návrhu by přezkum sestával z následujících komponentů: 

 porovnání relativní pozice ČR s ostatními státy OECD na základě mezinárodních 

indikátorů rovnosti žen a mužů 

 přezkum institucionálního rámce rovnosti žen a mužů (jak se rovnost žen a mužů 

koordinuje na národní úrovni, zda je dostatečně personálně, technicky a finančně 

zabezpečena atp.) 

 zhodnocení aplikace genderu mainstreamingu v rámci tvorby politik, aplikace gender 

impact assessment 

 zhodnocení současných snah v oblasti genderového rozpočtování (výstupem by byla 

také doporučení pro efektivní implementaci rozpočtování z hlediska rovnosti žen a 

mužů) 

 analýza kultury pracovního prostředí ve veřejném sektoru a na ni napojená doporučení, 

jak dosáhnout vyrovnanějšího zastoupení žen a mužů 

 RRP aktuálně řeší možnost financování přezkumu 

 Program na podporu strukturálních reforem (Evropská komise) 

 finální verze přezkumu by musela být přeložena v průběhu října, přezkum by 

následně začal příští rok 
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