Urad vlady Ceské republiky @ @

Odbor rovnosti Zen a muzu

Zapis ze zasedani Vyboru pro socialni politiku, rodinu a péci

konaného dne 6. 12. 2023

Misto a €as konani: Strakova akademie, online (platforma Teams), 13:00 — 15:30

Pritomné ¢lenky/¢Elenové vyboru

Jméno

Organizace

1. Cubanova Kamila

Byznys pro spole¢nost

(online)

2. Haskova Hana (online) Sociologicky ustav AV CR

3. Kaliskova Klara (online) CERGE-EI

4. KodysSova Eliska APERIO — Spole¢nost pro zdravé rodi¢ovstvi

5. Kolinska Rut Zakladatelka hnuti matefskych center
mistopfedsedkyné

6. Kubatova Barbara KVOP

7. Kunaskova Jifina (online) MPSV

8. Marksova Michaela Women for Women

9. Nestérova Jaroslava CMKOS

10. Opletalova Magda

Fokus Praha

11. Paloncyova Jana (online)

Vyzkumny ustav prace a socialnich véci

12. Talpa Lukas
mistopredseda

Liga otevienych muzu

13. Vohlidalova Marta

Sociologicky ustav AV CR

14. Wichterlova Lada Gender Studies
predsedkyné

15. Zaji¢kova Drahomira Mendelova univerzita v Brné
(online)

Omluvené élenky/€lenové vyboru

1. Ezzeddine Petra FHS UK, SIMI

2. Formankova Dita Czechitas

3. Holomcik Radek Ministerstvo zemédélstvi

4. Madejova Marie Koordinacni a informacni stfedisko pro osoby se
zdravotnim postizenim a seniory

5. Rosenbergerova Olga Asociace TRIGON

6. Simerska Lenka MPSV

7. Schneider Jan Asociace poskytovatelll socialnich sluzeb CR

8. TomSej Jakub Pravnicka fakulta UK

9. Trlifajova Lucie Centrum pro spoleCenske otazky - SPOT,
Sociologicky ustav AV CR

10. Zelena Tatana MPSV

Z celkového poctu 25 ¢Elenek a €lend Vyboru pro socialni politiku, rodinu a péci (dale jako
,Vybor®) bylo pfitomno 15 osob s hlasovacim pravem. Vybor byl usnasenischopny po celou

dobu konani.
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Hosté/Hostky
1. Lacinova Eva Master card/STRIVE Czechie
2. Sotolarova lva Ministerstvo prace a socialnich véci

Sekretariat Rady vlady pro rovnost zen a muzu (dale jako ,Sekretariat®):
Fajmonova Veronika, Safafik Radan (¢ast jednani, online), Zvolska Tereza

1) Uvod a schvaleni programu

L. Wichterlova informovala o planovaném programu, ktery byl nasledné jednomysiné
schvalen Clenstvem.

Navrh programu — Vybor pro socialni politiku, rodinu a péci
6. 12. 2023, 13:00 — 15:30

1. Uvod a schvaleni programu L. Wichterlova, ¢lenky a
Clenové Vyboru

2. Informace o pInéni ukolu Sekretariat

3. Iniciativy MPSV v oblasti rodinné politiky MPSV (J. Kunaskova,

e Podpora détskych skupin I. Sotolafova)

e Koncepce predskoini péée — informace k ¢innosti

pracovni skupiny
Strategie rodinné politiky a jeji naplriovani

o VyuZivéani slevy na pojistném — prabézna data
4. Inovativni projekt podpory Zen a podnikani E. Lacinova,
(Strive Czechia) Mastercard
5. Aktualizace Strategie rovnosti Zen a muzu na léta Sekretariat
2021-2030
6. ROzné Clenky a &lenové
\Vyboru

2) Informace o plnéni tkolu

T. Zvolska informovala o pInéni Ukoll. Podnéty z minulého jednani k transpozici smérnice
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1158 ze dne 20. ¢ervna 2019 o rovnovaze mezi
pracovnim a soukromym Zivotem rodi¢u a pecujicich osob a o zruSeni smérnice Rady
2010/18/EU a ke sbéru statistickych dat o vySi uhrady predskolniho a zajmového vzdélavani
byly projednany a schvaleny Radou vlady pro rovnost Zen a muzu (dale jako ,Rada“).
PokraCuje komunikace s MPSV ohledné rozdild v odmérovani socialnich pracovnikd a
pracovnic. Zastupce Ci zastupkyné pfislusného odboru bude pfizvana na nékteré z pfistich
jednani.

3) Legislativni Iniciativy MPSV v oblasti rodinné politiky

e Podpora détskych skupin.
|. Sotolafova informovala o vyvoji ve financovani détskych skupin z Operaéniho programu
Zaméstnanost plus (dale jako ,OP Z+“) a Narodniho planu obnovy. OP Z+ v letoSnim roce
zahdjil podporu budovani détskych skupin, po navyseni bylo na vyzvu €. 049 (Vybudovani
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détskych skupin 1) alokovano 340 mil. korun.! V letoSnim roce bylo podpofeno 11 projektd,
plan je podporit pfiblizné 100 détskych skupin s kapacitou 5 000 mist. O vyzvu je velky zajem.
Jsou podporovany také détské skupiny organizacnich slozek statu a pfispévkovych
organizaci. Jedna se o do€asneé financovani, nebot’ aktualné neni v zakoné o détské skupiné
nastaveno jejich financovani.

DalSi vyzva na podporu vybudovani détskych skupin bude pravdépodobné vyhlaSena v tnoru
Ci bfeznu, s alokaci 300 mil. K&.

Narodni plan obnovy je oproti OP Z+ vice soustfedén na investice do infrastruktury — budovani
novych staveb, nebo rekonstrukce starSich budov. Cil je podpofit vybudovani €i rekonstrukci
390 détskych skupin s kapacitu 7 500 mist. Dale jsou otevieny dvé vyzvy, pro obCansky sektor
(045) a verejny sektor (046).2

Vyzva €. 004 je zamérena specificky na podporu adaptace stavajicich détskych skupin na
novelu zakona 247/2014 Sb. a jejich rozvoj. Tato vyzva je navazana na vyhlasku ¢. 23/2008
Sb. o technickych podminkach poZarni ochrany staveb ktera stanovuje poZarni normy a
unikové cesty. Dle pozadavk(l bude tfeba prfebudovat nékteré stavajici détské skupiny,
k ¢emuz je urena tato vyzva. Pocita se s podporou pfiblizné 370 détskych skupin.® Vzhledem
k planované ucinnosti vyhladky od roku 2025 bylo podavani zadosti urychleno, aktualné v3ak
byla uc€innost odloZzena na rok 2026 a v souladu s tim doS$lo k prodlouzeni uzavérky pfihlasek
do zafi 2024.

R. Kolinska se s odkazem na dosavadni praxi ve financovani détskych skupin dotazala na
jejich udrzitelnost.

|. Sotolarova informovala, zZe u vyzev se pocita s riznou mirou udrzitelnosti (viz poznamka pod
Carou €. 3).

J. Kunaskova v té souvislosti doplnila, Ze zpusob financovani, a tedy udrzitelnosti détskych
skupin je upraven zakonem o détské skupiné.

o Koncepce predskoini péée — informace k ¢innosti pracovni skupiny
Strategie rodinné politiky a jeji naplfiovani
e VyuZivéani slevy na pojistném — pribézné data

J. Kunaskova informovala o navaznych krocich pfi implementaci Strategie rodinné politiky.
Vyboru bylo zaslano finalni znéni dokumentu, ktery byl v fijnu zvefejnén online.* Nyni je
planovano obeslani odpovédnych gestoru ohledné plnéni. Zprava o plnéni Strategie bude
kazdoro¢né predkladana viadé, bude se také fesit konkrétni zplsob plnéni opatreni.

V souvislosti se Strategii rodinné politiky J. Kunaskova kratce informovala o pfipravé Akéniho
planu k naplnéni Strategického ramce pfipravy starnuti spole€nosti na obdobi 2023-2025.

J. Kunaskova dale informovala o pfipravé Koncepce pfedskoini péce. Aktualné je hotova prvni
verze. Pracovni skupina se v letodnim roce zabyvala napf. uplatnénim konceptu educare,
v pFistim roce bude dale diskutovano financovani.

L. Wichterlova pozadala o zaslani navrhu Koncepce pfed3kolni péce Vyboru.

J. Kunaskova zjisti, zda je sdileni ¢lenstvu mozné.

1 Blize viz https://www.esfcr.cz/vyzva-049-opz-plus

2 Blize viz https://www.esfcr.cz/nove-detske-skupiny#:~:text=%40mpsv.cz.-
V%C3%BDzva%20N%C3%A1rodn%C3%ADh0%20pI%C3%A1nu%200bnovy%2C%20z2am%C4%9B%C5%99en%C3%A1%2
0na%20v%C3%BDstavbu%2C%20rekonstrukce%20%C4%8Di%20n%C3%A1kup,2023.

8 Prehled v&ech vyzev zaméfenych na détské skupiny je dostupny zde:
https://www.esfcr.cz/documents/21802/16448086/Srovn%C3%A1n%C3%AD+v%C3%BDzev+-+7.11.2023/6407f7c0-70d1-
4823-8ca7-94075e54d3cl

4 Dokument je k dispozici zde:
https://www.mpsv.cz/documents/20142/4552532/Strategie+rodinn%C3%A9+politiky.pdf/9c99b57b-9668-8a27-4e9c-
bf284b7faa32
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J. Kunaskova k bodu o statistice vyuzivani slevy na pojistném u zkracenych uvazkl uvedla,
Ze se ji nepodarilo kontaktovat kolegy/né ze sekce €. 4, které maji danou véc v gesci. Prislibila,
ze zajisti podklad, ktery bude zaslan dodate¢né

B. Kubatova v navaznosti na diskutované vznesla podnét, ktery se tyka danéni
zameéstnaneckych benefitl, potazmo firemnich materskych skol, détskych skupin nebo
obdobnych zarizeni. Zmény zavadi zakon o konsolidaci vefejnych rozpoctu, tzv. konsolidacni
baliCek a tykaji se konkrétné zdanéni nepenézniho plnéni poskytovanych zaméstnavatelem
ve formé pouziti zafizeni péce o déti pfedskolniho véku véetné materské skoly podle Skolského
zékona.® Upozornila na dullezitost tohoto typu zafizeni péce o déti, zvlast vzhledem
k nedostateCnym kapacitdm zafizeni pée o déti a predskolniho vzdélavani zfizovanych
statem. Konstatovala, ze jejich zdanéni muze negativné ovlivnit rozhodnuti rodi¢d vratit se na
pracovni trh. Doplnila, Ze dle vefejné dostupnych informaci Ministerstva financi® by méla byt
k tomuto zpracovana metodika, k jejiz upravé by mél podnét sméfovat.

V. Fajmonova uvedla, Ze negativni dopady tzv. konsolida¢niho bali¢ku na genderovou rovnost
byly diskutovany také na Vyboru pro institucionalni zabezpedeni rovnosti Zen a muzi.” Vlybor
pro institucionalni zabezpedeni rovnosti Zen a muzd se shodl, Ze vznikne mensi pracovni
skupina, ktera bude nedostatky konsolidaéniho bali¢ku diskutovat. Z €innosti pracovni skupiny
by mél vzejit dokument, ktery upozorni na negativni dopady téchto opatfeni na rovnost Zzen a
muz( a navrh jejich Feseni. Clenové a &lenky Vyboru se do &innosti mohou zapojit.

M. Marksova s navrhem souhlasila a pfihlasila se do pracovni skupiny. Navrhla, aby pracovni
skupiny prosly vladni prohlaseni a doporuceni NERV.

E. Kody$ova uvedla, ze Ceska Zenska lobby loni k doporuéenim NERV zpracovala komentaf,
ktery muze pfipadné zaslat.

L. Wichterlova navrhla, aby Vybor pfijal v této véci usneseni.

M. Marksova pro ucely podnétu uvedla, Ze zdanéni firemnich matefskych $kol je v rozporu
s doporu¢enim NERV a Programovym prohlaSenim viady.

B. Kubatova navrhla, aby podnét akcentoval nesystemati¢nost opatfeni a upozornil, Ze
konsolida¢ni bali¢ek, ani aktualné diskutovana dichodova reforma nema zpracovany Gender
impact assessment. Upozornila rovnéz na urgentnost situace, jelikoz Uprava by méla nabyt
ucinnost od ledna 2024.

M. Vohlidalova souhlasila s tim, ze podnét by se mél soustfedit na metodiku a pfipadné
provadéci predpisy. Uvedla také, Ze téma neni dostateéné medializovano.

K. KaliSkova doplnila, Ze metodiku by méla pfipravovat Finanéni sprava. Potvrdila, Ze byt
zakon jiz neni mozné zménit, je mozneé apelovat na upravu metodiky.

J. Nestérova doplnila perspektivu odborového vyjednavani. Navrhla, ze by bylo dobré
v usneseni apelovat jednak na podobu metodiky a dale na zménu znéni zakona.

5 Zakon €. 586/1992 Sb. o danich z pfijmd, § 6 odst. 9 pism. d) bod 2
5 Blize viz https://www.mfcr.cz/cs/ministerstvo/media/v-mediich/2023/reakce-mf-k-clanku-seznam-zprav-k-daneni-benefitu-
53991

7 Blize https://www.vlada.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/institucionalni_zabezpeceni/vybor-pro-
institucionalni-zabezpeceni-rovnosti-zen-a-muzu--121941/
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Vybor dale diskutoval podobu usneseni, v zavéru jednani bylo schvaleno v nasledujicim znéni:

Viybor pro socialni politiku, rodinu a péci (dale jako ,,Vybor*) doporucuje Radé viady pro
rovnost Zen a muzu prijmout néasledujici usneseni:

Rada vlady pro rovnost Zen a muzu doporucuje Ministerstvu financi, aby v metodice Financni
spravy pro zaméstnavatele bylo zdanéni benefitu zafizeni péce o déti predskolniho véku,
véetné materské Skoly podle skolského zakona rovné nule.

O usneseni probéhlo hlasovani:
15 PRO, 0 PROTI, 0 ZDRZEL/A SE
Usneseni bylo pfijato (jako usneseni €. 4/2023).

Vzhledem k dalSimu vyvoji bylo pfijato aktualizované usneseni, v nasledujicim znéni:

Viybor pro socialni politiku, rodinu a péci (dale jako ,,Vybor*) doporucuje Radé viady pro
rovnost Zzen a muZzd pfijmout nasledujici usneseni:

Rada vilady pro rovnost zen a muzu

1) upozorriuje, Ze zmeény, které zavadi zakon o konsolidaci verejnych rozpoctu, tzv.
konsolidaéni balicek, ve vztahu ke zdanéni nepenézniho plnéni poskytovanych
zaméstnavatelem ve formé pouZziti zafizeni péce o déti predskolniho véku véetné materské
$koly podle $kolského zékona jsou v rozporu s programovym prohlasenim viddy CR,

2) doporuéuje Ministerstvu financi, aby v metodice Finanéni spravy pro zaméstnavatele
Jjednoznacné stanovila, Ze pro ucely vypoctu dané maji vychazet z cen, za které je sluzba péce
o déti prfedskolniho véku poskytovana ve skolkach statnich, nikoli soukromych,

3) doporuéuje Ministerstvu financi, aby pri nejblizs§i mozné prilezitosti predloZilo novelu zakona
¢. 586/1992 Sh. o danich z pfijma, tak, aby nepenézité pinéni poskytované zaméstnavatelem
zaméstnanci ve formé pouZité zafizeni péce o déti prfedskolniho véku dle § 6 odst. 9 pism. d)
bod 2 bylo nadale osvobozeno od dané.

O usneseni probéhlo hlasovani:
14 PRO, 0 PROTI, 0 ZDRZEL/A SE
Usneseni bylo pfijato (Cislo hlasovani per rollam 4/2023).

Do pracovni skupiny k dopadim konsolidaéniho bali€¢ku na rovnost Zen a muzl se dale
pfihlasily: M. Marksova, L. Wichterlova, B. Kubatova, E. Kodysova.

4) Inovativni projekt podpory zen a podnikani

E. Lacinova predstavila projekt STRIVE Czechia. Projekt se zamé&fuje na tfi oblasti — finan¢ni
inkluze a vzdélavani, podpora malych podnikateld a podnikatelek a podpora projekti
zaméfenych na sbér dat.

Cilem projektu, ktery je realizovan ve spolupraci s CARE Ceska republika, je podpora 250 000
malych podnikatel( ¢i podnikatelek (1-10 zaméstnanci/zaméstnankyri). Z ¢asti by mély byt
podporfeny specificky podnikatelky & marginalizované skupiny. Vychozim predpokladem
podpory je, Ze podnik, ktery ma prostor vyrust je stabilngjSi a udrzitelngjsi. Cilem projektu je
podpofit a pfipravit tyto skupiny na budoucnost prace a digitalizaci. Malé podnikatelské
subjekty nemaji kapacitu seznamovat se s novymi trendy vtéto oblasti a nemaji tedy
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informace o tom, jak bude vypadat ekonomika budoucnosti. Cilem projektu je proto tyto
subjekty podpofit a uleh¢it vzdélavani. V ramci projektu vznikne online portal, ktery bude
poskytovat informace z rGznych oblasti. Na portalu budou dostupné také informace, které jsou
relevantni specificky pro Zeny podnikatelky (napf. podnikani a rodiCovstvi).

DalSi ¢ast projektu bude zaméfena na podporu vybranych (tzv. kritickych) sluzeb, napf.
mentoring, expertni znalosti, financovani podnikani.

Posledni ¢ast projektu je zaméfena na podporu systému a sbér dat, za ucelem profilace
sektoru podnikani a jeho fungovani.

V ramci projektu jsou dale realizovany 3 typy vyzkumu s planem realizace do roku 2025:
- Barometr

e Zkouma potifeby malych podnikatelll a podnikatelek;

e Vlistopadu byl publikovan barometr se zaméfenim na Zeny
podnikatelky, druhy, obecny, vyjde v lednu 2024;

e Sledovana jsou data CR, se zaméfenim na riizné faktory, jako
je pristup k technologiim, socioekomicka situace, divéra ve
spoleénost atp.

- Sbér dat zaméfenych na makroekonomické hledisko

e Studie zkoumad, co se stane, kdyz podnikatelé a podnikatelky
nebudou pfipraveni na budoucnost, jaké budou dopady
specificky pro CR;

e Budou publikovany 2 studie;

e Formulovana doporuceni.

- Vyzkum zaméfeny na podnikajici zeny

¢ Rozdily v motivaci zen a muz(i pro vstup do podnikani;

e Publikace 8. 3. 2024;

e Zalozeno na publikaci Podnikatelky?® a vyzkumu GARI.

Dale E. Lacinova prezentovala pribézna data jmenovanych studii. Uvedla napf., ze z 20
Ceskych podniku je 19 kategorie malych podnikatel(/podnikatelek. To je dllezité ve vztahu
k profilu trhu prace. Cilem projektu je ukazat, jak vypada struktura podnik( na trhu prace,
upozornit na jejich nedostatecné kapacity a moznosti vyuzivat vétsi programy ¢i dotace, které
jsou administrativné naro¢né. Uvedla, Ze dle studie nema 70 % malych podnikatelt Ci
podnikatelek podporu, nebo nevédi o moznostech podpory. Ve vztahu k technologiim uvedia,
Zze mali podnikatelé i podnikatelky povazuji moderni technologie za dilezité, ale neumgji
k nim najit cestu. Upozornila také na genderovy rozmér — napf. Zeny nevidi technologie (na
rozdil od muzl) jako zasadni, nicméné pokud je vyuzivaji, vyuzivaji je Sifeji a Iépe, s lepSim
navazanim na konkrétni potfeby podniku. Upozornila, Ze Zeny (na rozdil od muzu) pocituji, Zze
nemaji dostatek podplrnych skupin a také se Castéji pohybuji v Sedé ekonomice — pUjcuji si
od rodin, namisto vyuzivani dota€nich programu.

Obecné se projekt zaméfuje také na to, co znamena udrzitelné podnikani a jak ho co nejlépe
dosahnout. V zavéru E. Lacinova informovala, Ze az pétina vSech podnikatelt a podnikatelek
nema moznost financovat nenadalé vydaje vysSi nez 50 000 K¢, coz je alarmujici.

Obecné je také ve vyzkumu sledovano, jak vnimaji podnikatelé, podnikatelky i Siroka vefejnost
podminky Zen a muzu v podnikani.

E. KodySova se dotazala, zda jsou prezentovana data k dispozici také online.
E. Lacinova uvedla, Zze data jsou dostupna na internetové strance CARE - stranka pro
podnikavé, kam bude vSe ukladano. Odkaz pfipadné zasle pozdéji.

8 Blize viz https://www.soc.cas.cz/publikace/podnikatelky
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E. KodySova se dale dotdzala na data o podnikatelkach, zda zahrnuji informaci napf. o poctu
déti, nebo status.

E. Lacinova uvedla, ze zatim v datech tuto informaci nemaji, nicméné do budoucna je intence
zkoumat i détnost/bezdétnost. Aktualné je sledovano napf. vzdélani. Ukazuje se, ze vétSina
podnikatelek ma stfedoSkolské vzdélani, jedna se napf. o zdravotni sestry, které se
rekvalifikovaly na masérky apod.

5) Aktualizace Strategie rovnosti zen a muzu na léta 2021-2030

T. Zvolska informovala o procesu aktualizace Strategie. Dne 27. 11. 2023 se uskutecnil kulaty
stll ke kapitole Prace a péce, do 10. 12. 2023 je mozné zasilat pfipominky.

6) Ruzné

R. Kolinska sdilela znepokojeni ohledné personalnich zmén, které aktualné probihaji na
MPSV.

Dale uvedla, Ze je €lenkou pracovnich skupin pro praci s rodinou v komunitnim prostfedi a
pracovni skupiny pro fizeni kvality. V rdmci €innosti pracovnich skupin fesi mj. pfipravu zakona
o ochrané déti a podpore rodin. R. Kolinska v té souvislosti uvedla, Ze zakon by dle nékterych
¢lenti a ¢lenek pracovni skupiny mél fesit také standardizaci prevence, coz povazuje za
nesystematické. Navrhla, aby byl na pfisti jednani pfizvan zastupce ¢&i zastupkyné MPSV a
k tématu vystoupil.

T. Zvolska pfislibila, ze oslovi tajemnici Vyboru pro prava ditéte, aby se jednani rovnéz
zUcCastnila a doplnila pfipadné dalsi kontext.

M. Opletalova informovala o zaslani pfipominek k aktualizaci Strategie rovnosti Zen a muzu
na léta 2021-2030. V ramci pfipominky navrhla vyuZiti jinych konceptl v opatieni 4.2.1.° tak,
aby byl namisto ,housing first“ aplikovan napf. rapid re-housing, nebo housing lead, které jsou
v kontextu rodinné politiky a rovnosti Zzen a muzud vhodnéjsi.

Clenstvo si stanovilo terminy jednani pro rok 2024:
19. 2. 2024, 10:00 - 12:30

5. 6. 2024, 13:00 — 15:30

11. 9. 2024, 13:00 - 15:30

3.12. 2024, 13:00 — 15:30

9 4.2.1 Institucionalni a finanéni podpora zavadéni program socialniho bydleni, specificky housing first
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Shrnuti tkolu pro Sekretariat a ¢lenky a ¢leny Vyboru:

1. Finalizace podnétu ke zdanéni firemnich mateiskych skol
Zodpovida: Sekretariat
Termin: P¥isti jednani Rady vlady pro rovnost zen a muzu

2. Na pristi jednani Vyboru pfizvat zastupkyni MPSV/UV CR k zakonu o ochrané déti a
podpofie rodin

Zodpovida: Sekretariat

Termin: PFisti jednani Vyboru pro socialni politiku, rodinu a péci

3. Na pristi jednani Vyboru pfizvat zastupkyni MPSV k rozdilim v odménovani
socialnich pracovniki a pracovnic

Zodpovida: Sekretariat

Termin: PFisti jednani Vyboru pro socialni politiku, rodinu a péci

Zapsala: Tereza Zvolska (Sekretariat Vyboru)
Schvalila: Lada Wichterlova (pfedsedkyné Vyboru)



