[bookmark: _GoBack]Záznam z jednání Výboru pro vyrovnané zastoupení žen a mužů v politice a rozhodovacích pozicích (dále “Výbor”) konaného dne 5. dubna 2018

Místo a čas schůze: ÚV ČR, Nábř. Edvarda Beneše 4, místnost č. 179 (13:00 - 15:30)

Přítomné členky a členové
	
	Jméno
	Organizace

	1.
	Ali Doláková Petra
	nezávislá odbornice

	2.
	Hrbková Lenka
	Masarykova univerzita

	3.
	Jentschke Stőcklová Zuzana
	ČSSD

	4.
	Jílková Marie
	KDU-ČSL

	5.
	Jurajda Štěpán
	CERGE-EI

	6.
	Marková Soňa
	KSČM

	7.
	Matoušková Michaela
	STAN

	8.
	Mottlová Markéta 
	Fórum 50 %

	9.
	Pastuchová Jana
	ANO 2011

	10.
	Špondrová Pavla
	nezávislá odbornice

	11.
	Štrobachová Pavla
	Svaz měst a obcí ČR



Omluveny/i:
	
	Jméno
	Organizace

	1.
	Drbalová Vladimíra
	Svaz průmyslu a dopravy

	2.
	Janšová Eliška
	nezávislá odbornice

	3.
	Kohoutová Lenka
	ODS

	4.
	Křížková Alena
	Sociologický ústav Akademie věd

	5.
	Líškay Králíková Alena
	Byznys pro společnost

	6.
	Pekarová-Adamová Markéta
	TOP 09

	7.
	Richterová Olga
	Česká pirátská strana



Hosté:
	
	Jméno
	Organizace

	1.
	Kopřiva František
	Česká pirátská strana



Sekretariát Výboru (Odbor rovnosti žen a mužů, dále také jako „Odbor“): Nikola Viktorinová, Radan Šafařík



Ad bod 1 – Úvod a schválení programu 
Předsedkyně Výboru, M. Mottlová, přivítala všechny přítomné. R. Šafařík informoval přítomné o tom, jak bude jednání probíhat. Vzhledem k tomu, že v době konání Výboru nebyly podepsány jmenovací dopisy, jednání proběhlo bez hlasování. Následně byla odsouhlasena níže uvedená podoba programu:
	1. Schválení programu 
	M. Mottlová 

	2. Shrnutí činnosti Výboru
	N. Viktorinová

	3. Představení aktivit vybrané politické strany za účelem podpory vyrovnaného zastoupení žen a mužů (Piráti)
	F. Kopřiva

	4. Prezentace manuálu - 15 tipů, jak podpořit ženy uvnitř politických stran
	M. Mottlová

	5. Prezentace analýzy genderových stereotypů a zobrazování žen a mužů v předvolebních kampaních
	L. Hrbková

	6. Vyhodnocení Souhrnné zprávy za rok 2017
	N. Viktorinová

	7. Plán činnosti Výboru na rok 2018
	R. Šafařík, členky a členové Výboru

	8. Různé 
	



Ad bod 2 – Shrnutí činnosti Výboru
N. Viktorinová pro nové členky/členy stručně shrnula činnost a kompetence Výboru a zároveň přítomné odkázala na Statut Výboru, který je dostupný na internetových stránkách vlada.cz[footnoteRef:1] a před jednáním Výboru byl všem členkám a členům zaslán. P. Špondrová se dotázala, jak je to s usnášeníschopností Výboru a s účastí mužů, jelikož Výbor je tvořen především ženami. N. Viktorinová uvedla, že v návaznosti na změnu statutu Výboru, ke které došlo v minulém roce, je za každý politický subjekt nominován jeden člen/členka a jeden náhradník/náhradnice – muž a žena. R. Šafařík doplnil, že usilování o vyrovnané zastoupení ve Výboru je ponecháno neformálním tlakům, Odbor rovnosti žen a mužů (dále jako „Odbor“) se snaží náhradníkům připomínat, že se mohou zúčastnit i v případě přítomnosti řádného člena/členky. [1:  http://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/vyrovnane_zastoupeni_v_politice_a_rozhodovani/Statut_Vybor_pro_vyrovnane_zastoupeni_od_27-brezna_2017.pdf] 

Ad bod 3 – Představení aktivit vybrané politické strany za účelem podpory vyrovnaného zastoupení žen a mužů (Piráti)
F. Kopřiva za Českou pirátskou stranu prezentoval aktivity této strany za účelem podpory vyrovnaného zastoupení žen a mužů. Ženy jsou ve straně méně zastoupeny, čehož si je strana vědoma, postupně se však situace zlepšuje. Řešením však podle něj nejsou legislativní regulace, ale transparentní fungování a různá doporučení. V souvislosti s podporou žen a slaďováním zmínil například dětské koutky fungující na akcích, které Česká pirátská strana pořádá. P. Špondrová se doptala, díky čemu se zastoupení žen ve straně postupně zvyšuje. F. Kopřiva uvedl, že strana funguje otevřeně a transparentně, a že samy ženy vytvořily neformální skupinu, začaly se scházet a řešit vyrovnané zastoupení žen a mužů.
Ad bod 4 – Prezentace manuálu - 15 tipů, jak podpořit ženy uvnitř politických stran
M. Mottlová představila manuál pro politické strany obsahující 15 tipů, jak podpořit ženy uvnitř politických stran. Manuál obsahuje kapitoly zaměřené na mentoring, síťování, ženské frakce, transparentní vnitrostranická opatření či využití dobré praxe ze zahraničí. R. Šafařík doplnil, že manuál bude aktualizován a následně vytištěn a distribuován. M. Jílková uvedla, že nesouhlasí s přílišnou dichotomií, jelikož je potřeba, aby ženy s muži spolupracovaly. Š. Jurajda navrhl, aby vznikla interaktivní mapa s přehledem podílu žen na kandidátních listinách v jednotlivých regionech. P. Špondrová dodala, že by bylo dobré tento nápad zakomponovat do navazujícího akčního plánu.
Ad bod 5 - Prezentace analýzy genderových stereotypů a zobrazování žen a mužů v předvolebních kampaních
L. Hrbková představila analýzu genderových stereotypů a zobrazování žen a mužů v předvolebních kampaních se zaměřením na říjnové parlamentní volby a lednové prezidentské volby. Analýza je v případě parlamentních voleb zaměřená na volební programy politických stran a hnutí, předvolební debaty či politické reklamy. V souvislosti s prezidentskými volbami řeší problematiku absence žen a existenci potenciálních kandidátek. P. Štrobachová doplnila, že čím nižší úroveň politiky, tím vyšší je zastoupení žen. Následovala debata o (ne)oblíbenosti genderových témat mezi politiky a političkami.
Ad bod 6 - Vyhodnocení Souhrnné zprávy za rok 2017
N. Viktorinová uvedla, že v současné době jsou vyhodnocovány jednotlivé úkoly z Akčního plánu pro vyrovnané zastoupení žen a mužů v politice a rozhodovacích pozicích (dále jako „Akční plán“) za rok 2017. P. Špondrová se dotázala, zda budou moci členky/členové zasahovat do Souhrnné zprávy o plnění Akčního plánu. R. Šafařík odpověděl, že prostor k vyjádření dostanou všechny členky/členové. K vyhodnocení byla sestavena pracovní skupina, která formuje kritické stanovisko k jednotlivým úkolům a vytváří doporučení Výboru, která umožní úkoly plnit lépe.
Ad bod 7 - Plán činnosti Výboru na rok 2018
R. Šafařík odprezentoval plán práce Výboru na rok 2018. Převážně se jedná o body, které navazují na úkoly, které má Výbor plnit. Po vypracování aktualizované verze, bude plán práce zaslán členkám/členům k připomínkám. Následovala diskuze týkající se zipového zákona, ze které vzešlo, že v současné době úkol související s tzv. zipovým zákonem a kvótami nebude obnovován. Dále byl vznesen dotaz, jaký názor zastává současná vláda na tzv. zipový zákon. J. Pastuchová přislíbila, že se pokusí získat informace od premiéra A. Babiše a ministra spravedlnosti R. Pelikána.

Ad bod 8 – Různé
Příští jednání Výboru se zaměří pravděpodobně na problematiku obchodních společností či médií. Následně byla vznešena prosba, zda by se příští jednání Výboru mohlo naplánovat v koordinaci s harmonogramem Poslanecké sněmovny PČR. Odbor se pokusí zajistit, aby jednání proběhlo v den, kdy nebudou poslanci a poslankyně zaneprázdněni povinnostmi v PS PČR.

Jednání bylo ukončeno v 15:30 hodin.
Zapsala: N. Viktorinová (Odbor rovnosti žen a mužů)
