
Příloha  
usnesení vlády 
ze dne 19. července 2023 č. 550 

 
 

Změny opatření Národního plánu podpory rovných příležitostí pro osoby 
se zdravotním postižením na období 2021–2025 

 

 

1. U opatření 1.3.1 se mění gestor z „gestor pro implementaci EAA“ na „MPO“ a termín 

plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2023“. 

2. U opatření 2.1.1 se ruší gestor „MMR,“ a mění se termín plnění úkolu z „31.12.2022“ 

na „31.12.2024“. 

3. U opatření 2.1.2 se mění gestor z „všechny resorty, ÚV“ na „MPSV, MV, MZ“ a termín 

plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2023“. 

4. U opatření 2.4.3 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2024“. 

5. U opatření 2.4.4 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2023“. 

6. U opatření 2.5.2 se mění text opatření z „Vypracovat ČSN, jejímž obsahem bude 

grafický manuál jednotného orientačního a informačního systému Správy železnic.“ 

na „Upravit grafický manuál  jednotného orientačního a informačního systému Správy 

železnic s cílem rozlišit na orientačních tabulích orientační systém směřující 

k drážním cílům při příchodu do stanice a k městským cílům při odchodu ze stanice.“, 

zrušuje se spolugestor a mění se termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2024“. 

7. U opatření 2.5.3 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2024“. 

8. U opatření 3.3.3 se mění gestor z „všechny resorty, ÚV“ na „MK, MPSV, MZe“ a 

termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2023“. 

9. U opatření 3.3.4 se mění gestor z „všechny resorty, ÚV“ na „MD, MO, MPO, MPSV, 

MSp, MŠMT, MV, MZe, MŽP“ a termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2023“. 

10. U opatření 5.2.3 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2024“. 

11. U opatření 5.2.4 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2024“. 

12. U opatření 5.4.1 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022, dále průběžně“ na 

„31.12.2023, dále průběžně“. 

13. U opatření 5.6.2 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2024“. 

14. U opatření 6.2.1 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2023“. 

15. U opatření 7.3.1 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2023“. 
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16. Opatření 8.1.3 zní: „Zajistit legislativně, organizačně a finančně působení pracovníků 

školských poradenských zařízení prostřednictvím nastavení personálního standardu. 

Termín: 31.12.2024 

Gestor: MŠMT 

Indikátor: Byl nastaven uvedený personální standard.“ 

17. U opatření 8.1.4 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2023“. 

18. U opatření 8.3.1 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2023“. 

19. U opatření 8.3.3 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2023“. 

20. U opatření 8.3.9 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2023“. 

21. U opatření 9.3.1 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022, dále průběžně“ na 

„31.12.2023, dále průběžně“. 

22. U opatření 10.1.1 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2024“. 

23. U opatření 11.2.1 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2024“. 

24. U opatření 12.1.2 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2024“. 

25. U opatření 15.2.1 se mění termín plnění úkolu z „31.12.2022“ na „31.12.2024“. 

 

 


