Navod k vyplnéni rozpocétu projektu 2024

RozpoCet projektu uvadi planované naklady/vydaje celého projektu a planované
naklady/vydaje hrazené z dotace poskytnuté Uradem vlady Ceské republiky (dale jen
,UV CR).

V pFipadé poskytnuti dotace je rozpocet soucasti rozhodnuti o poskytnuti dotace a je zavazny,
tzn., Ze pfi vynakladani uznatelnych nakladl/vydaju je nutné dodrzet udaje uvedené ve
sloupci rozpoétu projektu s nazvem Rozpoéet dotace UV CR (v K&) a hradit pouze
naklady/vydaje uvedené ve Specifikaci rozpoétu dotace s touto moznou odchylkou:

Pfi realizaci projektu mohou byt pfi dodrZeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé polozky kone¢né podoby rozpoc&tu dotace prekroCeny v rozpéti do 20 %,
a to pfi nezménéné vysi poskytnuté dotace a za predpokladu, Ze ve stejném rozsahu
(ve stejné absolutni Castce), v jakém je uréita polozka rozpoctu pfekro€ena, je jina polozka,
popfipadé jiné polozky, usporeny. Polozky rozpoctu jsou soucasti skupin polozek. Skupinami
polozek se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrzovani celkem, Cestovné
celkem, Sluzby celkem, OSOBNIi NAKLADY CELKEM. Pri téchto zménach je nutné zachovat
strukturu konec¢né podoby schvaleného rozpoétu, tzn. hradit pouze naklady/vydaje
uvedené ve Specifikaci rozpoétu dotace. Nelze tedy do rozpoétu dotace doplnit dalSi
naklady/vydaje nebo pouzit dotaci na polozku s nulovou hodnotou. V pfipadé skupiny
polozek OSOBNi NAKLADY CELKEM je mozné, za pfedpokladu, Ze budou dodrzeny ostatni
podminky, za kterych je dotace poskytnuta, z dotace hradit druhy vykonavané prace, které
byly uvedeny v zadosti o poskytnuti dotace (dale jen ,zZadost“) a na které si plvodné pfijemce
dotace nezadal dotaci, a zaroven presouvat prostfedky mezi jednotlivymi polozkami nebo
pouzit poloZku s nulovou hodnotou, aviak tak, aby v souétu nebyla skupina polozek OSOBNi
NAKLADY CELKEM navy$ena o vice nez 20 %.

Z dotace je mozné hradit pouze naklady/vydaje, které jsou pro dany dotaéni program
uznatelné (viz vyzva kpodani zadosti, dale jen ,vyzva“). K posouzeni jednotlivych
nakladli/vydaju je nezbytné uvadét do sloupce rozpoctu s nazvem Specifikace rozpoctu
dotace udaje ve formatu nazev_nakladu/vydaje — cena v KE. Naklady/vydaje uvedené
v tomto sloupci se musi vztahovat pouze k pozadované dotaci od UV CR.

Specifikaci nakladu/vydaje je nutné vyplnit ke kazdé poloZce rozpo&tu hrazené z dotace UV
CR, kterou zadatel pozaduje. Je nutné konkrétné& rozepsat, o jaky druh nakladu/vydaje se
jedna. Napf. notebook — 8.000 K¢; tablet — 3.000 K&, tzn., nestaci uvést pouze vypocetni
technika — 11.000 K&. Tyto udaje se vzdy vztahuji ke sloupci Rozpoéet dotace UV CR (v
K¢).

Pro blizSi vymezeni jednotlivych poloZek rozpoctu a jako napovéda pro Zadatele, jak spravné
vyplnit komentar k rozpoctu, vznikl tento navod. Tam, kde je uvedeno ,(specifikujte...), je
blize znazornéno, jak ma byt dana polozka okomentovana v pfipadé, zZe ji Zadatel pozaduje.

Zadatel o poskytnuti dotace je povinen planovat svdj rozpodet co nejhospodarngji, a to
vzhledem k cenam v misté a Case obvyklym. Zbozi za cenu vysSi, neZli je uvedeno v pfiloze
vyzvy, je mozné pozadovat pouze v opodstatnénych a odlvodnénych pfipadech, které je
nutné uvest v zadosti.




1. Vymezeni jednotlivych polozek rozpoctu

Ostatni materidl

Naklady vztahujici se k aktivitam s cilovou skupinou, napf. pfimy nakup potravin pro cilovou
skupinu pfi komunitnich akcich uvedenych v zadosti (specifikujte vcéetné castky —
napf. ,mikuladska nadilka pro xy déti - 1.000 K¢*), materialové naklady spojené s motivaci
klient(, tj. realizace volnoCasovych aktivit; ostatni materialové naklady spojené s realizaci akci
(uklidové, Cistici a hygienické prostredky, vytvarné potfeby (vzdy specifikujte véetné ¢astky).
Naklady vztahuijici se k aktivitam s cilovou skupinou nesmi presahnout vysi 15.000 K¢.

Cestovné tuzemskeé

Zahrnuje naklady na tuzemské pracovni cesty v ramci vyuctovani pracovni cesty v souladu
se zakonem €. 262/2006 Sbh., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpist. (specifikujte
— napf. ,cestovné 1 TP na pracovni cesty do vylou€enych lokalit — 5.000 K&*). Souéasti této
polozky jsou rovnéz pripadné naklady na cestovni nahrady, jako je stravné
a ubytovani. V takovém pripadé musi byt jednotlivé naklady rozepsany, napr. cestovné
véetné stravného Praha — Brno — 200 K¢&, ubytovani v Brné 1.200 K¢). Tato polozka

se vztahuje pouze na zaméstnance projektu, ne na jizdni vydaje cilové skupiny.

Skoleni a kurzy

Slouzi k u¢elnému prohlubovani a rozsifovani kvalifikace zaméstnancu (nikoli zvySovani
kvalifikace) — napf. Skoleni, odborné kurzy, seminare, vycviky, supervize (specifikujte véetné
¢astky — napf. ,Skoleni na téma XY — poplatek 100 K&/osoba®). Témata jednotlivych
vzdélavacich akci se musi vztahovat k ¢innostem vykonavanych terénnim pracovnikem.

Ostatni sluzby
Uhrady poplatkd za ucast terénniho pracovnika na konferencich (specifikujte véetné ¢astky,

o jakou konferenci se jedna — napf. ,konference o prevenci socialniho vylouceni - 800 K¢*).
Naklady vztahujici se k aktivitam s cilovou skupinou, napf. obCerstveni zajiStované
dodavatelsky pro cilovou skupinu pfi komunitnich akcich planovanych v Zadosti, proplaceni
jizdnich vydaji cilové skupiny, vstupné, ubytovani cilové skupiny, dale také napf. tisk
materiall; propagace - vydavani informacnich materialu, letaku (specifikujte v€etné €astky
— napf. ,doprava na vylet s xy détmi - 1.000 K&* nebo ,tisk 100 ks letakt — 250 K&).

Hrubé platy
Hrubé platy vyplacené podle narFizeni vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech

zaméstnancl ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpisu,
(specifikujte vysi tvazku).

OON (DPC/DPP)

Odmény z dohod o pracovni €innosti nebo z dohod o provedeni prace (specifikujte pozici,
predpokladany poc€et hodin prace na projektu a odménu za rok). Maximalné mozné vyse
odmeén z dohod o pracovni €innosti nebo z dohod o provedeni prace hrazenych z dotace jsou
uvedeny v Casti C. 2.

Odvody na socialni a zdravotni pojisténi.
Zakonné odvody na socialni a zdravotni pojisténi za zaméstnance. Navod k vypoctu
maximalné mozné vySe zakonnych odvodu hrazenych z dotace je uveden v ¢asti €. 2.

Ostatni socialni naklady

Napf. zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele. Navod k vypoétu maximalné mozné
vySe zakonného pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele hrazeného z dotace je uveden v ¢asti
€. 2. Dale také naklady na ockovani pracovniku proti virové hepatitidé (Zloutence) typu A a B
podle vyhlasky €. 537/2006 b., o o¢kovani proti infekénim nemocem, ve znéni pozdéjSich
predpisU.




POZOR: Naklady na pohonné hmoty je nutné zadavat do polozky ostatni material.

2. Mzdové vydaje

Maximalné mozné vysSe hrubych mezd, platd, dohod o pracovni €innosti nebo dohod o
provedeni prace hrazenych z dotace jsou uvedeny ve vyzvé.

Z poskytnuté dotace nelze hradit ¢ast hrubych mezd nebo plati (véetné zakonnych nahrad,
které je zaméstnavatel povinen vyplacet), ktera v ro€nim priméru pfesahuje maximalni vysi
hrubé mzdy nebo platu stanovené v tabulce €. 1, pfi€emz zafazeni ¢lena realiza¢niho tymu do
tfidy se ur€i analogicky podle nafizeni vilady ¢&.341/2017 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancu ve verfejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpist. Pokud clen
realizaéniho tymu pracuje na projektu na méné nez 1,0 uvazku a kratSi dobu nez cely rok, pak
se pomérné krati i vySe limitu uznatelnosti nakladd/vydaji na jeho mzdu nebo plat.

Stejné tak nelze z poskytnuté dotace hradit ¢ast odmén z dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér (DPC, DPP), v&etn& zakonnych nahrad, které je zaméstnavatel povinen
vyplacet, kde pfi pfepoctu na hodinové odmeény, pfi obdobném pouziti maximailni vySe hrubé
mzdy nebo platu stanovené v tabulce €. 1 dochazi k piekro€eni uvedeného limitu (uvedené
limity pro maximalni vy$e DPC/DPP tvofi tabulku &. 2).

Z dotace nelze také hradit naklady/vydaje na pojistné na socialni zabezpeceni, pojistné na
vefejné zdravotni pojiSténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance a pojistné na
povinné zakonné pojisténi zaméstnancu, pokud pfesahuje vysi uznatelnych nakladud/vydaju
pozZzadovanych z dotace na hrubé mzdy, platy nebo odmény.

Prijemce dotace je povinen dodrzovat druhy vykonavané prace uvedené v zadosti.

Pro spravné pochopeni postupu pfi vypoctu limitl mezd, odmén a zakonnych odvodu
a pojisténi uvadime tento prakticky priklad:

Pracovnik na uvazek 1,0 zaméstnan po cely rok s nejvy$§im dosazenym stfedoskolskym
vzdélanim s maturitou.

(Pozn. prakticky priklad je popisovan pro Zadatele v dotacnich programech, ktefi podavaji
své Zadosti skrze webovou aplikaci.).

a) Nejprve se, na zakladé kvalifikaéniho pfedpokladu, uréi platova tfida, do které muze byt
pracovnik maximalné zafazen (viz nasledujici tabulka &€. 1). V tomto pfipadé je to 9. platova
tfida.

b) Poté se dle stupnice platovych tfid uvedenych v tabulce €. 1, uréi mésicni vySe mzdy/platu.
Pro predlozeny pfiklad je maximalni vySe primérné mésiéni mzdy/platu z dotace
43.420 Ké na jeden mésic pii uvazku 1,0. Tyto limity se v8ak vztahuji pouze na
naklady/vydaje dotace, tzn., nejedna se o maximalné moznou mési¢ni mzdu, které maze
zaméstnanec dosahnout (za pFedpokladu, Ze organizace bude jeho mzdu
spolufinancovat).

Tabulka €. 1 Maximalni vySe hrubé mzdy/platu hrazené z dotace

Maximalni vySe hrubé mzdy/platu hrazené z dotace

Maximalni vySe mésicni
mzdy/platu pfi uvazku
1,0 hrazena z dotace

Platova

Kvalifika€ni predpoklady tFida




zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani 1. 24.280 K&
zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani 2. 26.080 K¢
stfedni vzdélani 3. 27.980 K&
stfedni vzdélani s vyuénym listem nebo stfedni vzdélani | 4. 30.040 K&
stfedni vzdélani s vyuénym listem 5. 32.260 K&
lsi:;rtzcrj:l vzdélani s maturitni zkouskou nebo vyucnym 6. 34.700 K&
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 7. 37.360 K&
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 8. 40.260 K&
vyééivodborné vzdelani nebo stredni vzdelani s maturitni 9 43.420 K&
| zkouskou '
vysgk,os’kolske vzdélani — Bc. nebo vySSi odborné 10. 46.780 K&
vzdélani
vysokoSkolské vzdélani — Mgr. nebo Bc. 11. 50.560 K&
vysokoskolské vzdélani — Mgr. nebo Bc. 12. 54.500 K¢
vysokoskolské vzdélani — Mgr. 13. 58.820 K¢
¢) Pokud bude pracovnik zaméstnan na uvazek 1,0 po cely rok, vynasobi se mésicni hruba

d)

f)

9)

mzda poctem mésicl, tedy x 12. VySe pozadované dotace na zaméstnance, jez bude
zaméstnan na projektu na uvazek 1,0 po dobu jednoho roku, bude tedy maximalné
521.040 K& hrazenych z dotace (webova aplikace tuto ¢astku automaticky vypocita v éasti
3. Projektovy tym).

Pokud bude pracovnik zaméstnan na uvazek nizsi nez 1,0, vypocitana mésicni hruba
mzda se pomérné zkrati dle vySe uvazku, ktery v ramci webové aplikace uvedete v kolonce
sPracovni tvazek®. Tzn. v aplikaci v kolonce ,Hruba mzda za 1 mésic na plny pracovni
tvazek® uvedte vzdy mzdu pro plny pracovni Uvazek. Aplikace pomoci udaje vyplnéného
v poli ,Pracovni uvazek® udaj do pole ,Hruba mzda za rok - celkem (K¢)“ automaticky
dopodita.

Pokud bude pracovnik zaméstnan na krat$i dobu nez cely rok, pole ,Hruba mzda za rok
celkem (K¢)“ aplikace automaticky pomeérné zkrati, dle uvedeného poctu mésicu v poli
,Pocet mésicd"”.

Vypocitané Castky v ¢asti 3. Projektovy tym musi odpovidat hrubym mzdam/platim
uvedenym v polozce Hrubé mzdy/platy v tabulce 4.1. Naklady/dotace.

V tabulce 4.1 Naklady/dotace je nutné jesté ruéné dopoditat zakonné odvody, tzn.
naklady/vydaje na pojistné na socialni zabezpefeni a pojistné na vefejné zdravotni
pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance. Tyto naklady/vydaje je nutné
zapsat do radku Zakonné odvody. VypocCet zakonnych odvodu: pozadovana Castka
na hrubé mzdy/platy hrazené z dotace x 0,338. V uvedeném pfikladu by to tedy bylo
521.040 x 0,34 = 176.111 K¢.

V tabulce 4.1 Naklady/dotace je nutné jesté ru¢né dopocitat ostatni socialni naklady,
tzn. ndklady/vydaje na zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele. Tyto
naklady/vydaje je nutné zapsat do fadku Ostatni socialni naklady. Vypocet nakladi/vydaju
na zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele: pozadovana Castka na hrubé
mzdy/platy hrazené z dotace x 0,0042*. V uvedeném pfikladu by to tedy bylo 521.040 x
0,0042 = 12.188 K&.

1 Sazby OKEC pro &innost Verejna sprava; Obrana; Povinné socialni pojisténi (kromé& protipozarni
ochrany a ostatnich zachranafskych praci) je 4,2 %o z vymé&fovaciho zékladu.




Pokud budou pozadované naklady/vydaje na hrubé mzdy/platy a zakonné odvody vySsi nez
stanovuji limity uvedené v tabulce €. 1, budou finanéni prostfedky pozadované nad tyto limity
kraceny.

Pro spravné pochopeni postupu pii vypoctu limitd odmén uvadime tento prakticky
priklad:

Pracovnik s nejvy$§im dosaZzenym bakalaiskym vzdélanim, jehoZ planovany pocet
odpracovanych hodin na projektu je 250 h formou DPP.

a) Nejdfive je nutné urcit hodinovou odménu pracovnika. Pro pracovnika s bakalaiskym
vzdélanim (max. 12. platova tfida) €ini maximalni hodinova odména hrazena z dotace 324
K¢, viz tabulka ¢. 2.

Tabulka &. 2 Maximalni vyse hrubé odmény na DPC/DPP hrazené z dotace

Maximalni vy$e odmén na DPC/DPP hrazené z dotace

Maximalni hodinova
el o o Platova odména pro pracovnika

Kvalifikacni predpoklady trida na DPC/DPP hrazena z
dotace

zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani 1. 144 K&

zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani 2. 155 K¢é

stfedni vzdélani 3. 166 K&

stregry ’vzdelanl s vyuénym listem nebo stfedni 4. 178 K&

vzdélani

stfedni vzdélani s vyu€nym listem 5. 192 K¢

s_tredm vzdélani s maturitni zkouskou nebo vyuénym 6. 206 K&

listem

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 7. 222 K¢

stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou 8. 239 K¢

vySSi 'oc,jbornev vzdélani nebo stfedni vzdélani s 9. 258 K&

maturitni zkouskou

vysgk,os,kolske vzdélani — Bc. nebo vyssi odborné 10. 278 K&

vzdélani

vysoko$kolské vzdélani — Mgr. nebo Bc. 11. 300 K¢

vysokoskolske vzdélani — Mar. nebo Bc. 12. 324 K&

vysokos$kolské vzdélani — Mgr. 13. 350 K¢

b) Maximalni mozna vySe pozadované dotace se poté vypocita na zakladé planovaného
poctu hodin na projektu krat hodinova odména. Naklady/vydaje na odménu pro pracovnika
na DPC/DPP s bakalafskym vzdélanim, ktery bude pracovat 250 h na projektu tak bude
324 K& x 250 h = 81.000 K.

Vypocditané castky, které jsou limitovany dle tabulky ¢. 1 a 2, se vztahuji pouze
k pozadované vysSi dotace. Celkova vySe odmény pro pracovniky projektu se muze lisit
v zavislosti na spolutcasti zadatele.

Vypocditané ¢astky zaokrouhlujte na celé koruny dle matematickych pravidel.




