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Urad vlady Ceské republiky

V Praze 20xx

ROZHODNUTI ¢. /KRP

Urad viady Ceské republiky podle § 14 zakona & 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
a 0 zméné nékterych souvisejicich zakonu (rozpocétova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl

rozhodl

o poskytnuti neinvestini dotace na program Podpora terénni prace z kapitoly 304 — Urad vlady
CR statniho rozpodctu na rok 20xx.

Pfijemce dotace:

ICO:

Adresa sidla:

Statutarni organ nebo jim
povérena osoba:

Kod okresu LAU 1:

Bankovni spojeni obce: Variabilni symbol:

Dotace bude poskytnuta: Pfevodem na ucet pfijemce prostfednictvim pfislusného
krajského Ufadu v souladu s ustanovenim § 19 odst. 2 zakona
¢. 218/2000 Sb.

Bankovni spojeni kraje:

Cil dotace: Realizace terénni prace v socialné vylouc¢enych romskych
komunitach/lokalitach dle Zadosti o dotaci.

Cislo zadosti:

Nazev projektu:

Lhuta, v niz ma byt

s « . |1. ledna — 31. prosince 20xx
stanoveného Uc¢elu dosazeno:

Celkova vyse poskytnuté dotace: Ké

Utad vlady Ceské republiky, nabfezi Edvarda Bene$e 4, 118 01 Praha 1
ustfedna 224 002 111, posta@vlada.cz, datova schranka: trfaa33
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Cast I

Povinnosti prijemce dotace

1. Prilemce je povinen vyuzivat dotaci vsouladu stimto Rozhodnutim, jehoz soucasti je
i Rozpocet projektu, a se Zadosti o poskytnuti dotace, ktera byla podkladem pro vydani
Rozhodnuti.

2. Prijemce je dale povinen:

a)

b)

d)

dodrzet ucel projektu uvedeny v zadosti o poskytnuti dotace, pfipadné v dodatku k zadosti,
na ktery byla dotace poskytnuta, a v ramci ného sluzby nebo jiné podporované aktivity
realizovat na uzemi Ceské republiky,

vést ucetnictvi v plném, pfipadné zjednoduseném rozsahu v souladu se zakonem
€. 563/1991 Sbh., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisl, a jeho provadécimi pfedpisy;
vést uplné, prikazné a pravdivé analytické ucty tak, aby jednotlivé druhy uznatelnych
nakladu byly vedeny oddélené od ostatnich nakladu a zaroven aby byla ziejma vazba mezi
nimi a pouzitou dotaci, dale uc€etni doklady prokazujici vyuziti penéznich prostfedki
z dotace zfetelné oznacit (napf. €islem Rozhodnuti),

vynakladat poskytnuté financni prostfedky z dotace ucCelné, hospodarné a efektivné,
pficemz:

- ucelnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkl z dotace, které zajisti optimalni miru
dosazeni cill pfi plnéni stanovenych ukoll (,délat spravné véci“ — vystupy),
- hospodarnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkid z dotace k zajisténi

odpovidajici kvality pInénych ukoll (,délat véci levné® — vstupy),

- efektivnosti se rozumi pouziti finan€nich prostiedkl z dotace, kterym se dosahne
nejvySe mozného rozsahu, kvality a pfinosu plnénych ukoll ve srovnani s objemem
prostfedkl vynalozenych na jejich plnéni (,délat véci spravné® — vystupy x vstupy),

v kalendafnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta, pouZzit dotaci pouze ke kryti
uznatelnych nakladu projektu, skute¢né vynalozenych v pfimé a bezprostfedni souvislosti
s realizaci projektu, jimiz jsou:

i. osobni naklady na plat terénniho pracovnika dle nafizeni vlady €. 564/2006 Sb.
(v€etné nahrad mezd, které je zaméstnavatel povinen vyplacet, pojistného na
socialni zabezpeceni a pfispévek na statni politiku zaméstnanosti, pojistného na
vSeobecné zdravotni pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance,
pojistného na povinné zakonné pojisténi zameéstnanci a prevodu do fondu
kulturnich a socialnich potfeb nebo do jiného socialniho fondu),

ii. naklady na tuzemské cestovné terénniho pracovnika,
iii. naklady na prohlubovani kvalifikace terénniho pracovnika (tj. odborné kurzy,
Skoleni, seminafe, vycviky atp.) a uhrady poplatkd za ucast terénniho pracovnika na

konferencich,

iv. naklady na supervize pro terénniho pracovnika.
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e)

f)

9)
h)

)
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pfi vynakladani uznatelnych nakladi dodrzovat pfislusné pravni pfedpisy, v€éetné zakona
0 zadavani vefejnych zakazek,

pfi financovani projektu dotacemi z vice statnich zdroju anebo i zrozpodétid Uzemnich
samospravnych celkl duplicitni Uhrada stejného nakladu z riznych zdrojt neni dovolena,

nerealizovat zisk z dotace,

neposkytovat prostifedky z dotace jinym fyzickym nebo pravnickym osobam, nejde-li
0 uhradu bezprostifedné spojenou s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta,

pro posouzeni opravnénosti dotace dodrZet sloupec Rozpoctu dotace véetné specifikace
rozpoctu k jednotlivym polozkdam s touto moZznou odchylkou:

Pfi realizaci projektu mohou byt pfi dodrZeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé polozky kone¢né podoby rozpoc¢tu dotace prekroCeny v rozpéti do
20 %, a to pfi nezménéné vysi poskytnuté dotace a za pfedpokladu, Ze ve stejném rozsahu
(ve stejné absolutni ¢astce), v jakém je urcita polozka rozpoctu prekroCena, je jina polozka,
popfipadé jiné poloZky, uspofena. Polozky rozpoCtu jsou soucasti skupin polozek.
Skupinami polozek se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrZovani
celkem, Cestovné celkem, Sluzby celkem, Osobni naklady celkem. Pfi téchto zménach je
nutné zachovat strukturu konec¢né podoby schvaleného rozpoctu, nelze tedy do rozpoctu
dotace doplnit dalSi polozku nebo pouzit dotaci na polozku s nulovou hodnotou; nutnost
zachovat strukturu kone¢né podoby rozpoc&tu neplati v pfipadé skupiny polozek Osobni
naklady celkem, kde je mozné pfesouvat prostfedky mezi jednotlivymi poloZzkami nebo
pouzit polozku s pavodné nulovou hodnotou, avSak v souctu nesmi byt skupina polozek
Osobni naklady celkem navySena o vice jak 20 %.

v pfipadé vratky dotace v pribéhu kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta,
dodrzet tyto povinnosti:

i. PFijemce dotace, ktery v pribéhu kalendafniho roku pred€asné ukonci realizaci
projektu, na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezaCne,
oznami spolu s oddvodnénim tuto skuteénost v listinné podobé Ufadu viady CR do
15 pracovnich dnld ode dne pfed€asného ukonceni projektu, resp. ode dne svého
rozhodnuti projekt nerealizovat, a od téhoz dne do 30 pracovnich dnl vrati bud
pomérnou c¢ast dotace, odpovidajici obdobi od skonéeni realizace projektu do
konce kalendarniho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, a to na ucet Uradu vlady
CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta.

ii. Prijemce dotace, ktery v pribéhu kalendarniho roku, na ktery mu byla poskytnuta
dotace, zanikne nebo se transformuje na pravni formu, ktera neni danym dotacnim
titulem podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zavérku, na Uget Uradu vliady CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta, pomérnou
Cast dotace, odpovidajici obdobi ode dne provedeni ucCetni zavérky do konce
kalendafniho roku. K témuz dni oznami prostfednictvim webové aplikace tuto
skutegnost Uradu vlady CR.

iii. Pokud v pfipadech podle bodu i. a ii. byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace,
alespon z Casti realizovan, prijemce dotace soucasné s provedenim vratky dotace
predlozi Ufadu vlady CR Zavére€nou zpravu o realizaci projektu.
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iv. Bankovni spojeni pro vratky finan¢nich prostfedkl do statniho rozpoc¢tu na zakladé
finanéniho vyporadani v pribéhu kalendarniho roku je CNB 4320001/0710.

k) v pfipadé vratky dotace nasledujiciho kalendarniho roku za uplynuly kalendafni rok vratku
dotace vycislenou v dokladech v pismenu I) bodu ii pfevede do 15. Unora nasledujiciho
kalendarniho roku, s vyjimkou obce, ktera pfipadnou vratku dotace provadi prostfednictvi
pfislusného kraje a ten tuto vratku pfevede do 25. unora nasledujiciho kalendafniho roku,
na depozitni G¢et Uradu vliady CR. Cislo uétu je 6015 — 4320001/0710. Vratka dotace po
skoncéeni kalendarniho roku se rovna té &asti prostfedkl dotace, ktera nebyla pouzita
pfijemcem v kalendainim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.

) predlozit Ufadu vlady CR:
i. prubéznou zpravu o realizaci projektu za 1. pololeti bézného kalendarniho roku.

Prabéznou zpravu piijlemce dotace zpracovava za uplynulou cast bézného
kalendarniho roku k 30. Cervnu bézného kalendainiho roku a Ufadu viady CR
do 31. srpna téhoz roku predklada. V odivodnénych pfipadech Ize tuto Ihatu prominout.

Prabéznou zpravu nepiedklada pfijemce dotace, kterému bylo pfi rozdélovani
prostfedk( na dotaci doru¢eno rozhodnuti o poskytnuti dotace po 30. Cervnu roku,
na ktery byla dotace poskytnuta.

ii. do 15. unora nasledujiciho kalendarniho roku za uplynuly kalendarni rok na
pfedepsaném formulafri:

e zavéreCnou zpravu o realizaci projektu za uplynuly kalendafni rok, jehoz
soucasti jsou i udaje pro vyuctovani dotace, a pokud byly pfi administrativni
kontrole této zpravy zjiStény nedostatky, odstranit je ve stanovené Ihité,

o kopie ucCetnich sestav — zvladt k projektu (celkové naklady projektu, v&.
spolufinancovani) a zvlast k dotaci (naklady hrazené z dotace poskytnuté
Uradem viady CR) dokladajici fadné zauétovani naklad( jednotlivych polozek
finan€nich prostifedkd, vEetné souctu analytickych uctd,

e v pfipadé zahrnuti prace dobrovolnik( do spolutcasti projektu rovnéz prehled
dobrovolnikd a jimi vykonané prace ve struktufe uvedené v ,Informaci o zahrnuti
prace dobrovolnik(®, ktera bude zvefejnéna spolu s vyhlaSenim vyzev pro
podavani Zzadosti na dany rok,

iii. zménu identifikadnich udaji tykajicich se pFijemce dotace (ulice, obec, kraj, PSC,
telefon, statutarni organ, e-mail), popfipadé jiné podstatné zmény, zejména ty, které
mohou ohrozit realizaci projektu, a to do 15 pracovnich dnd ode dne této zmény,

iv. rozhodnuti pfijemce dotace o pfedCasném ukonceni realizace projektu v pribéhu
kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta, a to do 15 pracovnich dnl ode
dne rozhodnuti projekt nerealizovat,

v. informaci o zaniku pfijemce dotace v pribéhu kalendarniho roku, na ktery byla
dotace poskytnuta, a to nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zavérku,

m) podklady a doklady uvedené v bodu 2, pismeno I) odst. i. a ii. (tj. prabézna zprava,
zavéreCna zprava a dalSi uvedené dokumenty) zaslat Ufadu viady CR prostfednictvim
webové aplikace. Po odeslani dokumentu elektronicky se Potvrzeni o odeslani prubézné
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zpravy do IS Patriot a Potvrzeni o odeslani Zavére¢né zpravy do IS Patriot (dale jen ,kryci
list k Pribézné a Zavérecné zpravé“) vygenerovany z webové aplikace zasila rovnéz
prostfednictvim provozovatele po$tovnich sluzeb na adresu Ufadu viady CR,
prostfednictvim vefejné datové sit& do datové schranky Uradu viady CR, nebo se pieda na
podatelnu Ufadu vliady CR. Déle:

i. Kryci list k Prabézné i Zavérené zpravé musi byt podepsan statutarnim zastupcem
pfijemce nebo jim povéfenou osobou (v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je
statutarni zastupce, pfilozi pfijemce original plné moci nebo jeji ovéfenou kopii).

ii. Za v€asné podani podkladll a dokladd uvedenych v bodu I) odst. i. a ii. se povazuje
az doruceni podepsaného kryciho listu ve stanovené lhaté. Podklady a doklady
odeslané pouze elektronicky prostfednictvim webové aplikace bez dorueného
podepsaného kryciho listu nebo doru¢eného po stanovené Ih(té, nebudou brany
Vv potaz.

n) pfi zvefejiovani vysledkd své Cinnosti, vychazejicich z realizace projektu, na ktery byla
dotace poskytnuta, do zvefejiiovaného textu zapracovat, ze ,projekt byl realizovan za
finanéni podpory Ufadu vlady Ceské republiky a Rady viady pro zalezZitosti romské
mensSiny*,

0) v pfipadé obdrzeni dotace na bézny kalendarni rok ji pouzit ke kryti uznatelnych nakladd
vzniklych od poéatku bézného kalendarniho roku,

p) seznamit se se Smérnici vedouciho Ufadu vliady Ceské republiky &. 2/2016, o poskytovani
neinvestiénich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav, kterou aplikuje
poskytovatel v ramci dotaéniho fizeni a ktera je dostupna na webovych strankach Uradu
vliady CR www.vlada.cz.

Cast Il
Dalsi ustanoveni zavazna pro prijemce dotace

Dotaci Ize Cerpat na zabezpe€eni pracovniho mista a €innosti terénniho pracovnika nebo
terénniho socialniho pracovnika (dale jen ,terénni pracovnik), kterého zaméstnava obec nebo
pfispévkova organizace obce, zfizena pro tyto ucely.

TéZistém terénni prace je pfima prace s klientem, tj. Ze vyhledava potencialni ucastniky
projektu v jejich pfirozeném prostiedi a spolecna setkani tak obvykle neprobihaji na pudé
organizace, ktera terénniho socialniho pracovnika / terénniho pracovnika zaméstnava. Tento
zpusob prace umozriuje kontakt s lidmi, ktefi z riznych ddvodu sami institucionalni pomoc
nevyhledavaji, pfipadné z poCatku i odmitaji. Navstévy v domacnostech uzivatelld v ramci
prace v pfirozeném prostiedi poskytuji pfilezitost ke spolupraci s celou rodinou a SirSim
spole€enstvim.

K zakladnim principiim terénni prace patfi:

» dodrzovani prav uzivatelll — socialni sluzba je poskytovana s dlirazem na respektovani vule,
ochrany dustojnosti, soukromi a dalSich prav uzivateld,

* zplnomocrovani uzivateld,

» prace v pfirozeném prostfedi uzivateld,

e kontinuita a navaznost sluzeb,

* princip nizkoprahovosti.
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Aktivity projektu musi byt v souladu se Zasadami dlouhodobé Koncepce romské integrace do
roku 2025, se Strategii romskeé integrace do roku 2020 a komunitnimi plany nebo strategickymi
Ci koncepénimi dokumenty obci, na jejichz uzemi se projekt realizuje, které se vztahuji
k integraci resp. socialnimu zaclefiovani Romu a obyvatel romskych socialné vylou¢enych
lokalit.

V pfipadé, Ze obec realizuje terénni praci vlastnimi zaméstnanci, je podminkou, aby tyto osoby
byly soucasti struktury obecniho ufadu a tim také splriovaly veSkeré podminky pro danou
odbornou zpUsobilost.

V pfipadé, Ze obec zajiStuje terénni praci prostfednictvim prFispévkové organizace, je
podminkou, aby podpofené aktivity byly registrovany jako socialni sluzby podle zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisli, popfipade, aby
k registraci vedly.

Maximalni mozna vySe dotace na jednoho terénniho pracovnika v programu, je 300.000 K¢.
Tuto ¢astku mlze obec obdrzet pfi zaméstnani jednoho terénniho pracovnika na piny pracovni
Uvazek po cely kalendarni rok. V pfipadé, Ze Zadatel bude realizovat projekt méné nez 12
mésicl, pak za kazdy mésic, kdy terénni prace nebude realizovana, tj. nebude zaméstnan
terénni pracovnik, odecte pfijemce Castku v pomérné vysi, popf. je povinen tuto ¢ast dotace
vratit. Stejnym zplsobem se krati dotace v pfipadé zkraceného pracovniho Uvazku terénniho
pracovnika.

PFijemce zajisti, aby kazdy terénni pracovnik pracoval zejména v terénu a tato skute¢nost byla
dolozitelna v terénnim deniku vedeném chronologicky. Kromé terénniho deniku vede kazdy
terénni pracovnik kontaktni knihu a zaznamy o postupu prace s klientem.

PFijemce zajisti terénnimu pracovnikovi odpovidajici pracovni zazemi, tj. za€lenéni pracovnika
do struktury obecniho ufadu nebo organizace zfizované obci (v€etné jeho vedeni a kontroly
jeho ¢€innosti), odpovidajici pracovni misto a nezbytné vybaveni.

Pfijemce zajisti, aby terénni pracovnik bez odborné kvalifikace absolvoval akreditované
vzdélavani pro terénni pracovniky. Splnéni této podminky Zadatel prokaze pfi podani
zavérec€né zpravy o realizaci terénni prace.

PFijemce dale zajisti pfistup terénnich pracovniku k pravidelné odborné supervizi.

Pfijemce pfi organizovani terénni prace spolupracuje s ostatnimi organy vefejné spravy

samospravy a nevladnimi neziskovymi organizacemi, jejichz cinnost se dotyka cinnosti
terénniho pracovnika.

Cast lIl.

Odvod za poruseni rozpocétové kazné

Neni-li v dalSich ustanovenich uvedeno jinak, pfedstavuje poruSeni povinnosti uvedenych
v tomto Rozhodnuti poruSeni rozpo¢tové kazné podle § 44 rozpoctovych pravidel.

V pfipadé, Ze dojde k poruSeni povinnosti stanovenych v Casti I. odst. 2 pism. a) aZ j)
Rozhodnuti, bude odvod za porudeni rozpoltovée kazné stanoven v Castce, vjaké byla
rozpoctova kazen porusena.
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3. Vpfipadé, Ze dojde k porudeni povinnosti stanovenych v Casti I. odst. 2 pism. k) az m)
Rozhodnuti, bude odvod za poruseni rozpoctové kazné stanoven v souladu s ustanovenim §
14 odst. 6 rozpoc&tovych pravidel ve vysi 5% z celkové Castky poskytnuté dotace.

Cast IV.
Pouceni

1. Na vydani Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoctovych pravidel nevztahuji
obecné pravni predpisy o spravnim Fizeni.

2. Za podminek stanovenych v ustanoveni § 15 rozpoctovych pravidel mize byt zahajeno Fizeni
0 odnéti dotace. Na Fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim
fizeni.

3. Pisemnosti Ize zasilat prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb, prostrednictvim
vefejné datove sité do datove schranky Ufadu viady CR nebo podat na podatelné Uradu viady
CR.

4. Za den doruceni pisemnosti se povazuje datum otisku razitka podaci posty na obalce anebo
datum otisku razitka podatelny Ufadu viady CR. Dokument zaslany prostfednictvim vefejné
datové sité do datové schranky Ufadu viady CR se povaZzuje za dorugeny okamzikem jeho
dodani do datové schranky Ufadu viady CR.

5. Toto Rozhodnuti navazuje na platnou Smérnici vedouciho Ufadu viady CR o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav, platnou na dany rok.
Touto smérnici je také upraven postup zadateli o dotaci pfi podani zadosti az do vydani
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Smérnice rovnéz obsahuje definice, kterymi se Fidi
poskytovatel pfi poskytovani dotace a odkazy na dUllezité obecné platné pravni pfedpisy, které
se aplikuji na dotacni fizeni.

Mgr. Martina Stépankova
naméstkyné pro Fizeni Sekce pro lidska prava
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Rozpocet projektu

Rozpocet

Rozpocet

Nakladova polozka celého dotace UV CR SE:ZC'TETSe
projektu (K&) (K&) P

vybaveni DDHM do 40 tis. KE 0,00 0,00
ostatni material 0,00 0,00
1.1. Material celkem 0,00 0,00
energie 0,00 0,00
1.2. Energie celkem 0,00 0,00
opravy a udrzovani 0,00 0,00
1.3. Opravy a udrzovani celkem 0,00 0,00
cestovné tuzemské 0,00 0,00
cestovné zahrani¢ni 0,00 0,00
1.4. Cestovné celkem 0,00 0,00
telekomunikace a spoje 0,00 0,00
najemné 0,00 0,00
Skoleni a kurzy 0,00 0,00
pofizeni DDNM do 60 tis. K& 0,00 0,00
ostatni sluzby 0,00 0,00
1.5. Sluzby celkem 0,00 0,00
hrubé mzdy/platy 0,00 0,00
OON (DPC/DPP) 0,00 0,00
zakonné odvody 0,00 0,00
ostatni socialni naklady 0,00 0,00
1.6. Osobni naklady celkem 0,00 0,00
NAKLADY CELKEM 0,00 0,00

Podil dotace
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